
Servicio: servicios sociales, ayuda en el hogar del
Ayuntamiento de Sarreaus.

Sistema de selección: concurso de méritos.
Duración del contrato: según la necesidad de contratación.
Plazo y lugar para la presentación de solicitudes: 5 días hábi-

les contados a partir del siguiente al de la publicación de este
anuncio en el BOP, en el Registro General del ayuntamiento, en
horario de 9.00 a 14.30 horas Más información en las bases
especificas de la convocatoria que podrán ser consultadas en el
Ayuntamiento de Sarreaus en horario de oficina y en la sede
electrónica http://concellosarreaus.sedelectronica.gal/ 

Sarreaus, 09 de junio de 2017. El alcalde.
Fdo: Gumersindo Lamas Alvar.

R. 1.883

toén
Anuncio

Aprobadas as bases de selección para cubrir 5 postos de tra-
ballo de persoal laboral temporal, faise público o resumo da
convocatoria para xeral coñecemento e chamamento ao con-
curso (Exp. 199/2017, Convenio colaboración coa Consellería
do Medio Rural).

Número e denominación dos postos: 1 xefe/a, 1 peón condu-
tor e 3 peóns da brigada de prevención e defensa contra incen-
dios forestais do Concello de Toén 

Modalidade de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servizo determinado a tempo completo

Duración do contrato: 3 meses
Sistema de selección: concurso de méritos
Bases da convocatoria: poderanse obter nas oficinas munici-

pais e no apartado de emprego público da sede electrónica
municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es

Prazo de presentación de solicitudes: 5 días hábiles, contados
dende o día seguinte á publicación deste anuncio no BOP, no
rexistro do Concello de Toén (rúa Vilar 65, 32930 Toén), en
horario de 8.30 a 14.30 horas, ou por calquera outro medio
admitido en Dereito.

Toén, 13 de xuño de 2017. O alcalde.
Asdo.: Amancio A. Cid Pérez. Documento asinado electronica-

mente na marxe.

Anuncio
Aprobadas las bases de selección para cubrir 5 puestos de tra-

bajo de personal laboral temporal, se hace público el resumen
de la convocatoria para general conocimiento y llamamiento al
concurso (Exp. 199/2017, Convenio colaboración con la
Consellería do Medio Rural).

Número y denominación de los puestos: 1 jefe/a, 1 peón con-
ductor y 3 peones de la brigada de prevención y defensa contra
incendios forestales del Ayuntamiento de Toén 

Modalidad de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servicio determinado a tiempo completo

Duración del contrato: 3 meses

Sistema de selección: concurso de méritos
Bases de la convocatoria: se podrán obtener en las oficinas

municipales y en el apartado de empleo público de la sede elec-
trónica municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es

Plazo de presentación de solicitudes: 5 días hábiles, contados
desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio en
el BOP, en el registro del Ayuntamiento de Toén (calle Vilar 65,
32930 Toén), en horario de 8.30 a 14.30 horas, o por cualquier
otro medio admitido en Derecho.

Toén, 13 de junio de 2017. El alcalde.
Fdo.: Amancio A. Cid Pérez. Documento firmado electrónica-

mente en el margen.
R. 1.904

vilar de Barrio
Anuncio

Convocatoria de selección de persoal laboral temporal para
brigada de prevención e extinción de incendios 2017, en cum-
primento do Convenio de colaboración entre a Consellería do
Medio Rural e o Concello de Vilar de Barrio.

1.- Número e denominación de postos: un/una xefe/a de bri-
gada, un peón condutor e tres peóns.

2.- Modalidade de contratación: contrato laboral temporal
por obra/servizo determinado a tempo completo.

3.- Duración do contrato: tres meses.
4.- Sistema de selección: concurso de méritos.
5.- Bases da convocatoria: poderán obterse nas oficinas muni-

cipais e na páxina web www.vilardebarrio.com.
6.- Prazo de presentación de solicitudes: cinco días hábiles,

contados desde o seguinte á publicación deste anuncio no BOP.
Vilar de Barrio, 12 de xuño de 2017. O alcalde.
Asdo.: Julio Pérez Carballo.

Anuncio

Convocatoria de selección de personal laboral temporal para
brigada de prevención y extinción de incendios 2017, en cum-
plimiento del Convenio de colaboración entre la Consejería de
Medio Rural y el Ayuntamiento de Vilar de Barrio.

1.- Número y denominación de puestos: un/a jefe/a de briga-
da, un peón conductor y tres peones.

2.- Modalidad de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servicio determinado a tiempo completo.

3.- Duración del contrato: tres meses.
4.- Sistema de selección: concurso de méritos.
5.- Bases de la convocatoria: podrán obtenerse en las oficinas

municipales y en la página web www.vilardebarrio.com.
6.- Plazo de presentación de solicitudes: cinco días hábiles,

contados desde el siguiente a la publicación de este anuncio en
el BOP.

Vilar de Barrio, 12 de junio de 2017. El alcalde.
Fdo.: Julio Pérez Carballo.

R. 1.882
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