
Plazo de exposición: 20 días hábiles tras la publicación de
este edicto en el BOP.

Lugar de exposición: Tesorería municipal.
Contra las liquidaciones individualizadas que figuran en

dichos padrones cabe interponer los siguientes recursos:
1.- De reposición, ante la Junta de Gobierno Local de este

ayuntamiento en el plazo de un mes desde el día siguiente al
de la publicación de este edicto en el BOP, que se entenderá
desestimado si transcurre un mes desde su presentación sin
que se resuelva de manera expresa.

2.- Contencioso-administrativo, ante el Juzgado de lo
Contencioso-Administrativo de Ourense, en el plazo de dos
meses si la resolución del recurso de reposición es expresa y en
el plazo de seis meses desde que deba entenderse desestimado
presuntamente por silencio.

3.- Los interesados podrán interponer cualquier otro recurso.
Verín, 19 de marzo de 2018. El concejal delegado.
Fdo.: Diego Lourenzo Mora.

R. 890

verín
Edicto

De conformidade co que dispón o artigo 124.3 da Lei xeral tri-
butaria, exponse ao público, para a súa notificación colectiva,
o seguinte padrón cobratorio que aprobou a Xunta de Goberno
Local o día 19/03/2018:

Concepto: imposto municipal sobre vehículos de tracción
mecánica.

Período: exercicio 2018.
Prazo de exposición: 20 días hábiles tras a publicación deste

edicto no BOP.
Lugar de exposición: Tesouraría municipal.
Contra as liquidacións individualizadas que figuran no devan-

dito padrón cabe interpor os seguintes recursos:
1.- Reposición, ante a Xunta de Goberno Local deste concello no

prazo de 1 mes desde o día seguinte ao da publicación deste edic-
to no BOP que se entenderá desestimado de transcorrer un mes
desde a súa presentación sen se resolver de maneira expresa.

2.- Contencioso-administrativo, ante a sala correspondente do
Tribunal Superior de Xustiza de Galicia con sede na Coruña, no
prazo de 2 meses se a resolución do recurso de reposición é expre-
sa e no prazo de 1 ano desde a súa interposición, de non o ser.

3.- Poderase interpor calquera outro recurso que conveña aos
interesados.

Verín, 19 de marzo de 2018. O concelleiro delegado.
Asdo.: Diego Lourenzo Moura.

Edicto
De conformidad con lo que dispone el artículo 124.3 de la Ley

General Tributaria, se expone al público, para su notificación
colectiva, el siguiente padrón cobratorio que aprobó la Junta
de Gobierno Local el día 19/03/2018.

Concepto: impuesto municipal sobre vehículos de tracción
mecánica.

Período: ejercicio 2018.
Plazo de exposición: 20 días hábiles tras la publicación de

este edicto en el BOP.
Lugar de exposición: Tesorería municipal.
Contra las liquidaciones individualizadas que figuran en el

mencionado padrón cabe interponer los siguientes recursos:
1.- Reposición, ante la Junta de Gobierno Local de este ayun-

tamiento, en el plazo de 1 mes desde el día siguiente al de la
publicación de este edicto en el BOP, que se entenderá deses-

timado de transcurrir un mes desde su presentación sin resol-
verse de manera expresa.

2.- Contencioso-administrativo, ante la sala correspondiente
del Tribunal Superior de Justicia de Galicia, con sede en A
Coruña, en el plazo de 2 meses si la resolución del recurso de
reposición es expresa y en el plazo de 1 año desde su interpo-
sición si no lo es.

3.- Se podrá interponer cualquier otro recurso que convenga
a los interesados.

Verín, 19 de marzo de 2018. El concejal delegado.
Fdo.: Diego Lourenzo Moura.

R. 891

verín
Anuncio de cobranza

Concepto: imposto municipal sobre vehículos de tracción
mecánica de 2018.

Comunícase a apertura do período voluntario de cobranza nos
seguintes termos:

Período de cobranza que se establece:
- Inicio: 01.04.2018
- Remate: 31.05.2018
ambas as dúas datas incluídas.
Lugar para efectuar o pagamento:
Servizo de Recadación da Mancomunidade de Verín, situado

na rúa Espido, 17, 1º (edificio Estación Autobuses), teléfono 988
413 547.

Días e horas de pagamento: de luns a venres de 9.00 a 14.00 h.
O vencemento do prazo do ingreso en período voluntario sen

satisfacer a débeda determinará o inicio do período executivo
e a devindicación dos xuros de demora e das recargas a que se
refiren os artigos 26 e 28 da Lei xeral tributaria.

Verín, 19 de marzo de 2018. O concelleiro delegado.
Asdo.: Diego Lourenzo Moura.

Anuncio de cobro
Concepto: impuesto municipal sobre vehículos de tracción

mecánica de 2018.
Se comunica la apertura del período voluntario de cobranza

en los siguientes términos:
Período de cobro que se establece:
- Inicio: 01.04.2018
- Finalización: 31.05.2018
ambas fechas incluidas.
Lugar para realizar el pago: Servicio de Recaudación de la

Mancomunidad de Verín, situado en la C/ Espido, 17, 1º (edifi-
cio Estación de Autobuses), teléfono 988 413 547.

Días y horas de pago: de lunes a viernes, de 9:00 a 14:00 h.
El vencimiento del plazo de ingreso en período voluntario sin

satisfacer la deuda, determinará el inicio del período ejecutivo y
el devengo de los intereses de demora y de los recargos a que se
refieren los artículos 26 y 28 de la Ley General Tributaria. 

Verín, 19 de marzo de 2018. El concejal delegado. 
Fdo.: Diego Lourenzo Moura.

R. 892

viana do Bolo
Anuncio

Mediante Resolución da Alcaldía con data 15 de marzo de
2018, apróbanse as bases e a convocatoria do proceso selectivo
para a contratación de persoal laboral temporal mediante o sis-
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tema de concurso-oposición, da selección dun/unha conserxe
para o colexio público “Bibei” de Viana do Bolo.

É obxecto da convocatoria e regulación da convocatoria,
mediante un procedemento áxil que respecte en todo caso os
principios de igualdade, mérito, capacidade e publicidade, con
destino á contratación de persoal laboral temporal non perma-
nente a tempo completo dun/dunha conserxe para a cobertura
das necesidades temporais ata a cobertura da praza por persoal
laboral fixo, debido á necesidade de substitución do titular do
posto por motivo da excedencia voluntaria autorizada.

As bases da convocatoria estarán expostas ao público e á dis-
posición das persoas interesadas nas oficinas municipais sitas
en rúa Constitución, n.º 14, de Viana do Bolo, teléfono 988 340
120 e na páxina web municipal www.vianadobolo.es

O prazo de presentación de instancias será de 5 días hábiles e
contarase a partir do día seguinte ao de publicación deste
anuncio no Boletín Oficial da Provincia.

Os sucesivos anuncios desta convocatoria, cando procedan de
conformidade coas bases, publicaranse no taboleiro de edictos
do concello e na páxina web.

Viana do Bolo, 15 de marzo de 2018. O alcalde. 
Asdo.: Secundino Fernández Fernández.

Anuncio

Mediante Resolución de la Alcaldía de fecha 15 de marzo de
2018, se aprueban las bases y la convocatoria del proceso selec-
tivo para la contratación de personal laboral temporal mediante
el sistema de concurso-oposición, de la selección de un/una con-
serje para el colegio público “Bibei” de Viana do Bolo. 

Es objeto de la convocatoria y regulación de la convocatoria,
mediante un procedimiento ágil que respete en todo caso los prin-
cipios de igualdad, mérito, capacidad y publicidad, con destino a
la contratación de personal laboral temporal no permanente a
tiempo completo de un/una conserje para la cobertura de las
necesidades temporales hasta la cobertura de la plaza por perso-
nal laboral fijo, debido a la necesidad de sustitución del titular
del puesto por motivo de excedencia voluntaria autorizada. 

Las bases de la convocatoria estarán expuestas al público y a
disposición de las personas interesadas en las oficinas municipa-
les, sitas en rúa Constitución, n.º 14, de Viana do Bolo, teléfono
988 340 120 y en la página web municipal www.vianadobolo.es

El plazo de presentación de instancias será de 5 días y se con-
tará a partir del día siguiente al de publicación de este anuncio
en el Boletín Oficial de la Provincia.

Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan
de conformidad con las bases, se publicarán en el tablón de
edictos del ayuntamiento y en la página web.

Viana do Bolo, 15 de marzo de 2018. El alcalde. 
Fdo.: Secundino Fernández Fernández.

R. 881

mancomunidade de concellos santa Águeda
Anuncio

Convocatoria para a contratación laboral temporal dun/ha
asesor/a xurídico/a - director/a, psicólogo/a e dinamizador/a

do territorio con enfoque de xénero mediante o sistema de
concurso de méritos

Unha vez aprobadas as bases reguladoras da selección para a
cobertura con carácter laboral temporal dun/dunha (1) ase-
sor/a xurídico/a – director/a, dun/ha (1) psicólogo/a e dun/ha
(1) dinamizador/a do territorio con enfoque de xénero,
mediante concurso de méritos a xornada parcial, publícase
resumida a convocatoria para xeral coñecemento:

1. Número e denominación do posto: un (1) posto de asesor/a
xurídico/a – director/a, un (1) posto de psicólogo/a e un (1)
posto de dinamizador/a do territorio con enfoque de xénero
para o CIM Santa Águeda. 

2. Modalidade de contratación: laboral temporal de duración
determinada a xornada parcial.

3. Sistema de selección: concurso de méritos.
4. Bases da convocatoria: publicadas integramente no tabolei-

ro de edictos da Mancomunidade.
5. Prazo e lugar de achega de solicitudes: catro (4) días natu-

rais contados a partir do seguinte ao da publicación deste anun-
cio no BOP, no Rexistro Xeral da Mancomunidade de Concellos
Santa Águeda en A Pena, s/n, 32101, Vilamarín (Ourense), en
horario de 09.00 a 14.00 horas, ou a través de calquera dos
medios que prevé a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procede-
mento administrativo común. 

A Pena, 13 de marzo de 2018. O presidente. 
Asdo.: Amador Vázquez Vázquez.

Mancomunidad de Ayuntamientos Santa Águeda
Anuncio

Convocatoria para la contratación laboral temporal de un/a
asesor/a jurídico/a – director/a, un/a psicólogo/a y un/a dina-
mizador/a del territorio con enfoque de género mediante el
sistema de concurso de méritos

Una vez aprobadas las bases reguladoras de la selección para
la cobertura con carácter laboral temporal de un (1) puesto de
un/a (1) asesor/a jurídico/a – director/a, de un/a (1) psicólo-
go/a y de un/a (1) dinamizador/a del territorio con enfoque de
género, mediante concurso de méritos a jornada parcial, se
publica resumida la convocatoria para general conocimiento:

1. Número y denominación del puesto: un (1) puesto de ase-
sor/a jurídico/a – director/a, un (1) puesto de psicólogo/a y un
(1) puesto de dinamizador/a del territorio con enfoque de
género para el CIM Santa Águeda. 

2. Modalidad de contratación: laboral temporal de duración
determinada a jornada parcial.

3. Sistema de selección: concurso de méritos.
4. Bases de la convocatoria: publicadas íntegramente en el

tablón de edictos de la Mancomunidad.
5. Plazo y lugar de entrega de solicitudes: cuatro (4) días natu-

rales contados a partir del siguiente al de la publicación del pre-
sente anuncio en el BOP, en el Registro General de la
Mancomunidad de Ayuntamientos Santa Águeda en A Pena, s/n,
32101, Vilamarín (Ourense), en horario de 09:00 a 14:00 horas, o
a través de cualquiera de los medios que prevé la Ley 39/2015,
de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común. 

A Pena, 13 de marzo de 2018. El presidente. 
Fdo.: Amador Vázquez Vázquez.

R. 887
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