
iv. entidades locais
IV. ENTIDADES LOCALES

Baltar
Anuncio

Convocatoria para a contratación laboral que se indica a conti-
nuación, segundo as bases aprobadas por Resolución da Alcaldía
con data 03/07/2018:

1.- Número e denominación das prazas: un chofer de máquina
rozadora.

2.- Modalidade de contratación: contrato laboral temporal a
xornada completa.

3.- Duración do contrato: tres meses e medio.
4.- Sistema de selección: concurso de méritos.
5.- Retribucións totais: 954,92 € brutos/mes (incluidas pppe).
6.- Lugar e prazo de presentación de instancias: 3 días hábiles

contados dende o día seguinte á publicación deste anuncio no
BOP, no rexistro do Concello de Baltar, en horario de 09.00 a
14.00 horas, ou por calquera dos medios admitidos en dereito.

7.- Exposición das bases: o texto completo das bases de selec-
ción está publicado no taboleiro de anuncios do concello e na
sede electrónica municipal.

Baltar, 3 de xullo de 2018. Asdo.: José Antonio Feijóo Alonso.

Anuncio
Convocatoria para la contratación laboral que se indica a con-

tinuación, según las bases aprobadas por Resolución de la
Alcaldía de fecha 03/07/2018:

1.- Número y denominación de las plazas: un chofer de
máquina rozadora.

2.- Modalidad de contratación: contrato laboral temporal a
jornada completa.

3.- Duración del contrato: tres meses y medio.
4.- Sistema de selección: concurso de méritos.
5.- Retribuciones totales: 954,92 € brutos/mes (incluidas pppe).
6.- Lugar y plazo de presentación de instancias: 3 días hábiles

contados desde el día siguiente a la publicación de este anun-
cio en el BOP, en el registro del Ayuntamiento de Baltar, en
horario de 09:00 a 14:00 horas, o por cualquiera de los medios
admitidos en derecho.

7.- Exposición de las bases: el texto completo de las bases de
selección está publicado en el tablón de anuncios del ayunta-
miento y en la sede electrónica municipal.

Baltar, 3 de julio de 2018. Fdo.: José Antonio Feijóo Alonso.
R. 2.236

Porqueira
Decreto

Debido á ausencia da titular da Alcaldía deste concello, de
conformidade co que dispón os artigos, 21.3 da Lei 7/85 do
dous de abril, reguladora das bases do réxime local, 63 da Lei
5/1997, do 22 de xullo, da administración local de Galicia, e
43, 44 e 47 do Regulamento de organización funcionamento e
réxime xurídico das entidades locais, resolvo:

Primeiro.- Delegar todas e cada unha das atribucións inheren-
tes á Alcaldía, na concelleira deste concello, dona Blansinda
Salgado Rivera.

Segundo.- Publíquese este decreto no BOP.
Terceiro.- Déase conta ao Pleno na primeira sesión que se

realice.
Cuarto.- Comuníquese esta resolución ao interesado.

Mándao e asínao a alcaldesa, dona Susana Vázquez Dorado, en
Porqueira, o tres de xullo de dous mil dezaoito, perante miña,
a secretaria, que dou fe.

A alcaldesa. A secretaria.
Asdo.: Susana Vázquez Dorado. Monserrat Casas Cabido.

Decreto
Debido a la ausencia de la titular de la Alcaldía de este

Ayuntamiento, de conformidad con lo que disponen los artícu-
los, 21.3 de la Ley 7/85, de dos de abril, Reguladora de las
Bases del Régimen Local, 63 de la Ley 5/1997, de 22 de julio,
de la Administración Local de Galicia, y 43, 44 y 47 del
Reglamento de Organización Funcionamiento y Régimen
Jurídico de las Entidades Locales, resuelvo:

Primero.- Delegar todas y cada una de las atribuciones inhe-
rentes a la Alcaldía, en la concejala de este ayuntamiento doña
Blasinda Salgado Rivera.

Segundo.- Publíquese el presente decreto en el BOP.
Tercero.- Dese cuenta al Pleno en la primera sesión que se

celebre.
Cuarto.- Comuníquese esta resolución al interesado.
Lo manda y firma la alcaldesa, doña Susana Vázquez Dorado,

en Porqueira a tres de julio de dos mil dieciocho, ante mí, la
secretaria, que doy fe.

La alcaldesa. La secretaria.
Fdo.: Susana Vázquez Dorado. Montserrat Casas Cabido.

R. 2.231

viana do Bolo
Anuncio

Convocatoria do proceso selectivo de persoal laboral tempo-
ral, mediante o sistema de concurso-oposición libre, para a
contratación de brigadas de prevención, vixilancia e defensa
contra os incendios forestais 2018

Proceso selectivo
Convocatoria do proceso selectivo de persoal laboral tempo-

ral, mediante o sistema de concurso-oposición libre, para dúas
brigadas de loita contra os incendios forestais

Por Resolución da Alcaldía do 29 de xuño de 2018 adoptouse o
seguinte acordo:

Primeiro.- Aprobar as bases reguladoras da convocatoria de
selección nos termos seguintes:

“Bases de selección de persoal laboral temporal, mediante o
sistema de concurso-oposición libre, de brigadas de preven-
ción, vixilancia e defensa contra os incendios forestais 2018”

Primeira.- Obxecto da convocatoria e xustificación desta
1. O obxecto desta convocatoria é a selección de dez persoas

como persoal laboral temporal (máximo tres meses de dura-
ción) para realizar actuacións de prevención, vixilancia e
defensa contra os incendios forestais no marco do “convenio de
colaboración subscrito entre a Consellería do Medio Rural e a
entidade local de Viana do Bolo para a participación na preven-
ción e defensa contra incendios forestais mediante a actuación
de medios de prevención e defensa, cofinanciado parcialmente
co Fondo Europeo Agrícola de Desenvolvemento Rural (FEADER)
no marco do PDR de Galicia 2014-2020”.

- Dous xefes de brigada.
- Dous peóns de brigada – condutor.
- Seis peóns de brigada
As funcións para desenvolver polos membros da brigada son as

establecidas no convenio de colaboración subscrito entre a
Consellería do Medio Rural e o Concello de Viana do Bolo. O
ámbito de actuación será o municipal, sen prexuízo de que,
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