
1; Limpiadora, tiempo parcial (4 horas diarias).

C.- Personal laboral temporal:
N.º de puestos; denominación del puesto de trabajo; dura-
ción jornada

8; Auxiliares de ayuda a domicilio; temporal, a tiempo com-
pleto.

1; Auxiliar administrativo de apoyo en Intervención, tempo-
ral, a tiempo completo.

Personal laboral temporada.
1; Auxiliar administrativo de apoyo en las oficinas municipa-

les y refuerzo de otros servicios.
2; Auxiliar de apoyo de ayuda a domicilio.
3; Peón forestal.
1; Albañil.
1; Limpiadora (tiempo parcial).
Indemnizaciones a los concejales por asistencia a las sesiones

del Pleno: 80,00 €; Juntas de Gobierno Local y Comisiones
Informativas: 70,00 €; y reuniones informativas de obras:
130,00 €.

Dicha aprobación podrá ser impugnada ante la Jurisdicción
Contencioso- Administrativa, con los requisitos, formalida-
des y causas señaladas en el artículo 170 y 171 del Texto
Refundido de la Ley Reguladora de Haciendas Locales, apro-
bado por el Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo,
y en la forma y plazos que establecen las normas de dicha
jurisdicción.

El alcalde. Fdo.: Manuel Gallego Vila.
R. 1.645

verea
Edicto

O Concello de Verea, na sesión plenaria realizada o pasado día
20 de maio de 2016, adoptou, entre outros, o acordo de apro-
bar o Plan económico-financeiro por incumprimento da regra
do gasto, posto de manifesto con motivo da liquidación do
orzamento do exercicio 2015.

En cumprimento do previsto no artigo 23.4 da Lei orgánica
2/2012, do 27 de abril, de estabilidade orzamentaria e susten-
tabilidade financeira, o citado plan exponse ao público con
efectos exclusivamente informativos, podendo ser consultado
nas dependencias municipais.

Verea, 3 de xuño de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Juan Antonio Martínez González.

Edicto

El Ayuntamiento de Verea, en la sesión plenaria realizada el
pasado día 20 de mayo de 2016, adoptó, entre otros, el acuer-
do de aprobar el Plan Económico-Financiero por incumplimien-
to de la regla del gasto, puesto de manifiesto con motivo de la
liquidación del presupuesto del ejercicio 2015.

En cumplimiento de lo previsto en el artículo 23.4 de la Ley
Orgánica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera, el citado Plan se expone al público
con efectos exclusivamente informativos, pudiendo ser consul-
tado en las dependencias municipales.

Verea, 3 de junio de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Juan Antonio Martínez González.

R. 1.839

Xunqueira de espadanedo
Anuncio

Convocatoria para a contratación laboral que se indica a con-
tinuación, segundo as bases aprobadas por Resolución da
Alcaldía con data 06 de xuño de 2016:

1. Número de prazas: 3 operarios de servizos múltiples.
2. Modalidade de contratación: contrato laboral temporal a

xornada completa.
3. Duración do contrato: 4 meses, 3 meses e 1 mes.
4. Sistema de selección: concurso de méritos e entrevista.
5. Retribucións totais: arredor de 1000 €/mes (dependendo do

inicio contrato).
6. Lugar e prazo de presentación de instancias: 3 días hábiles,

contados dende o seguinte á publicación deste anuncio no BOP,
no Rexistro do Concello de Xunqueira de Espadanedo, en hora-
rio de 9.00 a 14.00 horas, ou por calquera dos medios admitidos
en dereito.

7. Exposición das bases: o texto completo das bases de selec-
ción está publicado no taboleiro de anuncios do concello.

Xunqueira de Espadanedo, 6 de xuño de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Carlos Gómez Blanco. 

Anuncio

Convocatoria para la contratación laboral que se indica a con-
tinuación, según las bases aprobadas por Resolución de la
Alcaldía con fecha 6 de junio de 2016:

1. Número de plazas: 3 operarios de servicios múltiples.
2. Modalidad de contratación: contrato laboral temporal a

jornada completa.
3. Duración del contrato: 4 meses, 3 meses y 1 mes.
4. Sistema de selección: concurso de méritos y entrevista.
5. Retribuciones totales: alrededor de 1000 €/mes (depen-

diendo del inicio contrato).
6. Lugar y plazo de presentación de instancias: 3 días hábiles,

contados desde el siguiente a la publicación de este anuncio en
el BOP, en el Registro del Ayuntamiento de Xunqueira de
Espadanedo, en horario de 9:00 a 14:00 horas, o por cualquiera
de los medios admitidos en derecho.

7. Exposición de las bases: el texto completo de las bases de
selección está publicado en el tablón de anuncios del ayunta-
miento.

Xunqueira de Espadanedo, 6 de junio de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Carlos Gómez Blanco. 

R. 1.862

entidade local Menor de Berán
Edicto

Unha vez formulada e rendida a conta xeral do orzamento
correspondente ao exercicio de 2015, e informada pola Xunta
Veciñal, exponse ao público, cos documentos que a xustifican, na
Secretaría desta entidade, por espazo de quince días hábiles,
contados a partir do seguinte ao da inserción deste edicto no BOP,
ao obxecto de que os interesados lexítimos poidan examinala e
formular por escrito os reparos e observacións que se estimen
pertinentes, durante o dito prazo de exposición e os oito seguin-
tes días, de conformidade co disposto no artigo 212.3 do Real
decreto lexislativo 2/2004, do 5 de marzo, polo que se aproba o
Texto refundido da Lei reguladora das facendas locais.

Leiro, 2 de xuño de 2016. O presidente. 
Asdo.: Tomás Lorenzo Fariña.
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