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CEDULA DE NOTIFICACION

Por la presente queda Vd. notificado de la zresolucidén cuya
copia literal se transcribe, con las advertencias que en ella

se recogen.

Y para que sirva de notificacidén de ésta, expido y firmo la
presente en A CORUNA, a dieciséis de Diciembre de dos mil

catorce.
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M. SOCORRC BAZARRA VARELA SECRETARIO DEL TRIBUNAL SUPERIOR DE
JUSTICIA DE GALICIA,DOY FE Y TESTIMONIO:

Que en los citados autos se ha dictado resolucidén gue
literalmente dice:

ILMC SR. D. ANTONIO J. GARCIA AMOR
ILMA SRA. D® BEATRIZ RAMA INSUA
IIMA SRA. D® M. TERESA CONDE-PUMPIDO TOURON

En A CORUNA, a dieciséis de Diciembre de dos mil catorce.

Tras haber wvisto y deliberadc las presentes actuaciones,
la T.S.X.GALICIA SALA DO SOCIAL, de acuerdo con lo prevenido
en el articulo 117.1 de la Constitucidn Espafiola,

EN NOMBRE DE S.M. EL REY
Y POR LA AUTORIDAD QUE LE CONFIERE
EL PUERLO ESPANOL

Ha dictado la siguiente

SENTENCTIA

En el RECURSOC SUPLICACION 1587/2014, formalizado por la
letrada D® Alba Arrizado Mosqueira, en nombre y representacidn
de LA CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG), contra la
sentencia numero 16/2014 dictada por el XDO. DO SOCIAL N. 2 de
QURENSE en el procedimiento CONFLICTOS COLECTIVOS 812/2013,
seguidos a instancia de 1A CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA
(CIG) frente a LA MANCOMUNIDADE DE CONCELLOS DA COMARCA DE
VERIN, siendo Magistrada-Ponente 1la Ilma. Sra. D*® MARIA
TERESA CONDE-PUMPIDO TOURCN.

De las actuaciones se deducen los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO
PRIMERO: LA CONFEDERACICN INTERSINDICAL GALEGA (CIG)
presentd demanda contra LA MANCOMUNIDADE DE CONCELLOS DA
COMARCA DE VERIN, siendo turnada para su conocimiento vy




enjuiciamiento al sefialado Juzgado de 1lo Social, el cual,
dictd la sentencia ntmero 16/2014, de fecha wveintiuno de Enero
de dos mil catorce

SEGUNDO: En la sentencia recurrida en suplicacién se
consignaron los siguientes hechos expresamente declarados
probados: PRIMERO.- Por la CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA-
C.I1.G-,se interpone demanda de conflicto colectivo contra LA
MANCOMUNIDADE DE CONCELLOS DE VERIN, solicitando se dicte
sentencia por la que se declare que los trabajadores afectados
por el Conflicto tienen derecho a percibir en su totalidad o
la parte proporcionrnal correspondiente de la paga extra de
diciembre de 2012, a la entrada en vigor del Real Decreto Ley
20/2012, condenando al demandado a abonar su importe a cada
uno de los trabajadores laborales del Concello. SEGUNDO.- El
presente Conflicto Cclectivo afecta al personal laboral de La
Mancomunidade de Concellos de Verin. El personal afectado por
el conflicto no percibié cantidad alguna por el concepto de
paga extraordinaria de Diciembre de 2012. TERCERO.- El1 Real
Decreto Ley 20/2012 DE 3 DE Julic de medidas para garantizar
la estabilidad presupuestaria y de fomento de la
competitividad, publicado en el BOE 168/2012 de 14-7,
establece en su art. 2 en relacidn a la paga extraordinaria de
Diciembre 2012 del personal del sector publico que: - 1. En el
afic 2012 el personal del sector piublico definido en el art.
22.1 de la Ley 2/2012 de 29 de junio, de Presupuesto Generales
del Estado, vera reducidas sus retribuciones en las cuantias
que corresponda percibir en el mes de Diciembre como
consecuencia de la suspensidn, tanto de la paga extraordinaria
como de la paga adicional de complemento especifico a pagar
adicionales equivalentes a dicho mes. - 2., Para hacer efectivo
lo dispuesto en el apartado anterior, se adoptardan las
siguientes medidas: 2.2 El personal laboral no percibird las
cantidades en concepto de gratificacién extraordinaria con
ocasidén de las fiestas de Navidad o paga extraordinaria o
equivalente del mes de Diciembre del afic 2012. Esta reduccién
comprenderé la de todes los conceptos retributivos que forman
parte de dicha paga de acuerdo con Convenios colectivos que
resulten de aplicacidén. La aplicacidén directa de esta medida
se realizard en la ndémina del mes de Diciembre de 2012, sin
perjuicio de que pueda alterarse la distribucidédn definitiva de
la reduccidén en los ambitos correspondientes mediante la
negociacidén colectiva, pudiendo, en este caso, acreditarse que
dicha reduccién se ejecute de forma prorrateada entre las
néminas pendientes de percibir en el presente ejercicio a
partir de la entrada en wvigor de este Real Decreto-Ley.” E1
citade Rezl decretc Ley entrd en vigor el dia siguiente de
su publicacidén en el BOE, concretamente el 15-7-2012 y fue
convalidado por el Congreso de los Diputades el 19-7-2012.

TERCERO: En la sentencia recurrida en suplicacidén se
emitié el siguiente fallo o parte dispositiva: Que estimando
parcialmente la demanda interpuesta por la CONEEDERACION
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INTERSINDICAL GALEGA -C.I.G-- <contra LA MANCOMUNIDADE DE
CONCELLOS DE  VERIN, debo declarar vy declaro gque los
trabajadores afectados por el presente Conflicto Colectivo,
tienen derecho a percibir la parte proporcional de la paga
extraordinaria de Diciembre de 2012 correspondiente a 44 dias
ya devengados de la misma a la entrada en vigor del Real
Decreto Ley 20/2012 desde el 1 de junio al 14 de julio de 2012
y, en consecuencia condenc al demandado a estar y pasar por
dichas declaraciones y a abonar su importe a los trabajadores
laborales del Concello.

CUARTO: Frente a dicha sentencia se anuncidé recurso de
suplicacién por LA CONFEDERACION INTERSINDICAL GALEGA (CIG)
formalizandolo posteriormente. Tal recurso fue objeto de
impugnacidén por la contraparte.

QUINTOQ: Elevados por el Juzgado de lo Social de referencia
los autos principales, a esta Sala de lo Social, tuvieron los
mismos entradd en esta T.S.X.GALICIA SALA DO SOCIAL en fecha
02/04/2014.

SEXTO: Admitido a trémite el recurso se sefiald el dia 16
de diciembre de 2914 para los actos de votaclidén y fallo.

A la vista de .los antericres antecedentes de hecho, se
formulan por esta Seccidn de Sala los siguientes,

FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO: La Mancomunidad demandada no abond a sus
trabajadores la Paga extraordinaria de diciembre de 2012, por
lo que el sindicato demandante interpuso demanda de conflicte
colectivo contra lz citada Entidad local, reclamandc dicha
paga. La sentencia de instancia acoge parcialmente la demandas,
desestimando la pretensidn. principal de gue se deje sin
efecto la medida consistente en no abonar a los trabajadores
afectados la mentada paga extra, pero estimando la pretensidn
subsidiaria, reconociende a los trabajadores afectados el
derecho a percibir esta paga extracrdinaria por 44 dias
devengados.

Frente a dicha sentencia interpone recurso la
representacidén de la CIG y, al amparo del art.193.c}LRJS,
denuncia infraccién del art.27 del EBEP, en relacidn con el
art.31 del ET y de la jurisprudencia, con cita de la STS de
30-1-2012(rec.260/2011) ;sostiene, en esencia, gque la sentencia
ha calculado, errdneamente ,la paga extra devengada hasta 1la
entrada en vigor del RDL 20/2012,como si ésta fuera de devengo
semestral cuandc debe entenderse que es de devengo anual. Se
admite de contrario, en su escrito de impugnacidn, gque de
acuerdo con el art.9.3 CE, se habia patrimonializado parte de
dicha paga, pero su devengo comenzaria una vez percibida la
Paga de Junio y no la de Diciembre de 2011.

SEGUNDO: La cuestidén 1litigiosa ha sido abordada por
miltiples pronunciamientos de este Tribunal a partir de 1la



sentencia de 15 de Octubre de 2013 (autos 36/2013),en la gue se
parte de la naturaleza salarial de las Pagas extras, que el
trabajador va obteniendo dia a dia con la ejecucidén de su
prestacidén laboral; la STS de 21 de BAbril del 2010, rec.
479/20009, seflala que 1las gratificaciones extraordinarias
constituyen una manifestacidén del llamado salario diferido, se
devengan dia a dia, aunque su vencimiento tiene lugar en
determinados meses del afio, y su importe debe equipararse al
salario regularmente percibido por el trabajador, salvo gque
por norma convencional de cardcter prioritario se establezcan
exclusiones, o bien, importes especificos. Como afirma, por
otra parte, la STS del 30 de Enero del 2012 -rec. 260/2011,
"el fundamento de este criterio, gque calcula el importe de
cada una de las dos pagas extraordinarias desde las fechas
respectivas de percepcidén de la correspondiente del afio
anterior, radica en la naturaleza de estos complementos
retributivos, que son salario diferido devengade dia a dia
cuyo vencimiento tiene lugar, salvo pacto en contrario, en
festividades © épocas sefialadas. Este cdmputo responde también
al caracter anual que estas gratificaciones extraordinarias
tienen conforme al art. 31 del Estatuto de los Trabajadores
que cumple mejor su funcidén ateniéndose a un criterio
cronoldgico "de fecha a fecha" desde la percepcidn anterior de
la misma paga”" ,aunque aflade "el arco temporal que influye en
el devengo de cada gratificacidén extraordinaria es el de los
doce meses precedentes,..., aungue nada impide gque se hubiera
previsto otra clase de devengo semestral o cuatrimestral”.

En el caso de litis ,nc existe norma convencional que prevea
la cuantia y devengo de las Pagas extraordinarias, por lo que
;conforme a lo previsto en el art.27 del EBEP ha de acudirse a
la normativa laboral y ,mas en c¢oncreto ,al art.31 ET, que
establece la obligatoriedad de abono de dos pagas extras al
afio ,una de ellas en Navidad ,y gque ,no previéndose en
Convenio cosa distinta, ha de entenderse devengada en el arco
temporal de los 12 meses anteriores ;y al no haberlo entendido
asi la sentencia de instancia incurre en la censura hecha.

FALLAMOS

Que estimando el recursoc de suplicacidn interpuesto por la
representacién de la Confederacidén Intersindical
galega (CIG),contra la sentencia dictada con fecha 21-1-2014
por el Juzgade de lo Social n® 2 de Qurense, en autos por
Conflicto Colectivo, revocamos dicha sentencia y estimando en
parte la demanda se declara el derecho de los trabajadores de
la Mancomunidade de Concellos da comarca de Verin a percibir
la parte correspondiente de la Paga extra de Navidad 2012,en
proporcidén a los 1895 dias devengados desde Diciembre de 2011
condenando a la demandada a su abono. Sin costas.

Incorpérese el original de esta sentencia, por su orden,
al Libro de Sentencias de esta T.S.X.GALICIA SALA DO SCCIAL



084000 ~ RSU 0001587/2014

MODO DE IMPUGNACION: Se hace saber a las partes que contra
esta sentencia cabe interponer recurso de Casacidén para
Unificacidén de Doctrina que ha de prepararse mediante escrito
presentado ante esta Sala dentro del improrrogable plazo de
diez dias habiles inmediatos siguientes a 1la fecha de
notificacidén de la sentencia. 8i el recurrente no tuviera la
condicién de trabajador o beneficiario del régimen puiblico de
seguridad social deberid efectuar:

- El1 depésito de 600 € en la cuenta de 16 digitcs de esta
Sala, abierta en el Banco de SANTANDER (BANESTO) con el n°
‘?;;/7 1552 0000 37 seguida del cuatro digitos correspondientes al n°
i del recurso y dos digitos del afic del mismo.

Sniwwens | — Asimismo si hay cantidad de condena deberd consignarla en la
misma cuenta, pero con el cdédigo 80 en vez del 37 & bien
presentar aval bancario solidario en forma.

— 8i el ingreso se hace mediante transferencia bancaria desde
una cuenta abierta en cualquier entidad bancaria distinta,
habrd que emitirla a la cuenta de veinte digitos 0049 3569 92
0005001274 y hacer constar en el campo “Observaciones 6
Concepto de la transferencia” los 16 digitos gque corresponden
al procedimiento (1552 0000 80 & 37 **** 14},

Asi por esta nuestra sentencia, lo pronunciamos, mandamos
y firmamos
Concuerda bien y fielmente con su original al gque me remito, y
para que surta los efectos oportuncs, expido el presente que
firmo en A CORUNA, a dieciséis de Diciembre de dos mil
catorce. Doy fe.




