OFERTA ANALISTA C. D. A. XINZO DE LIMIA Inorde

4 Boletin Oficial Provincia de Ourense

n.° 215 - Sabado, 17 setembro 2016

primeros dias del segundo y tercer trimestre de cada curso
académico.

2°.- Establecer la estructura general de las ensefianzas que se
impartirdn en la Escuela Provincial de Gaitas, en los siguientes
términos:

- Las ensefhanzas de gaitas se estructuran en tres ciclos (ele-
mental, medio y superior). El ciclo elemental se compone de
dos cursos, el ciclo medio de tres cursos y el ciclo superior de
cuatro cursos.

- Las ensefianzas de percusion se estructuran en un Unico
ciclo, dividido en tres cursos.

- Las ensefianzas de canto y pandereta se estructuran en dos
ciclos: elemental (dos cursos) y superior (tres cursos).

Complementariamente a dicha estructura fundamental, se
ofertan cursos especiales para adultos en las disciplinas de
gaita, percusion, canto y pandereta.

La programacién de los diferentes cursos serdn definidas por
el director de la Escuela de Gaitas y estardn disponibles para
los interesados en las dependencias de la Escuela.

3°.- Ordenar la publicacién en el BOP de este acuerdo, para
general conocimiento e darle cuenta de este acuerdo a la
Comisién Informativa de Cultura, Deportes y Mocedad”.

Contra este acuerdo puede interponerse, potestativamente,
un recurso de reposicion ante la Junta de Gobierno de esta
Diputacion, en el plazo de 1 mes, como trdmite previo al con-
tencioso-administrativo, o bien, directamente, un recurso con-
tencioso-administrativo, ante el Juzgado Provincial de lo
Contencioso-Administrativo, en el plazo de 2 meses, sin que se
puedan simultanear ambos recursos. Los plazos indicados se
computardn a partir del dia siguiente al de la publicacién de
este anuncio en el BOP.

No obstante lo anterior, podrd interponerse cualquier otro
recurso que se estime pertinente.

Ourense, 16 de septiembre de 2016. El presidente.

R. 2.959

Deputacion Provincial de Ourense
Anuncio de notificacion por comparecencia

Para cumprir co establecido nos artigos 59.5 e 61 da Lei
30/1992, do 26 de novembro, de réxime xuridico das adminis-
tracions publicas e do procedemento administrativo comun, e
ao non poder realizar a notificacion persoal do acto que se dira,
conforme co establecido no artigo 58 da mencionada lei, por
medio deste anuncio notificanse os actos que se relacionan:

- Interesado: Rubén Fernandez Gomez, con DNI n.° 44473212K

- Expediente: RV/2/2016/SC

- Acto que se notifica: requirimento de retirada do vehiculo
marca Citroén modelo C4 con placa de matricula 1938GCL,
abandonado na marxe esquerda da estrada OU-0517 pq 0,800,
localidade do Pineiral, San Cibrao das Vinas.

- Dependencia na que se pode consultar o contido integro do
acto notificado: Area de Medio Ambiente da Deputacion Provincial
de Ourense, rda do Progreso, n.° 32, 2° andar, 32003 Ourense.

- Prazo para a consulta do texto integro do acto que se noti-
fica: 10 dias habiles contados a partir do seguinte a publicacion
deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia de Ourense.

Advirtese que no caso de non comparecer o interesado nas
oficinas provinciais para a consulta do texto integro da notifi-
cacion, no prazo indicado, terase por notificado no citado acto,
continuandose a tramitacion do expediente.

Ourense, 13 de setembro de 2016. O deputado delegado de
Cooperacion.

Asdo.: Pablo Pérez Pérez.

Diputacion Provincial de Ourense
Anuncio de notificacion por comparecencia

Para cumplir con lo establecido en los articulos 59.5 y 61 de
la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de
las Administraciones Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun, y al no poder realizar la notificacién
personal del acto que se dird, conforme con lo establecido en
el articulo 58 de la mencionada ley, por medio del presente
anuncio se notifican los actos que se relacionan:

- Interesado: Rubén Ferndndez Gomez, con DNI n.° 44473212K

- Expediente: RV/2/2016/SC

- Acto que se notifica: requerimiento de retirada del vehiculo
marca Citroén modelo C4 con placa de matricula 1938GCL,
abandonado en el lado izquierdo de la carretera OU-0517, pk
0,800, localidad de O Pifieiral, San Cibrao das Vifias.

- Dependencia en la que se puede consultar el contenido inte-
gro del acto notificado: Area de Medio Ambiente de la
Diputacion Provincial de Ourense, calle O Progreso, n.° 32, 2°
piso, 32003 Ourense.

- Plazo para la consulta del texto integro del acto que se noti-
fica: 10 dias hdbiles contados a partir del siguiente a la publica-
cion de este anuncio en el BOP de Ourense.

Se advierte que, en el caso de no comparecer el interesado en
las oficinas provinciales para la consulta del texto integro de la
notificacion, en el plazo indicado, se tendrd por notificado en el
citado acto, continudndose la tramitacion del expediente.

Ourense, 13 de septiembre de 2016. El diputado delegado de
Cooperacion.

Fdo.: Pablo Pérez Pérez.

R. 2.951

Deputacion Provincial de Ourense
Inorde

Convocatoria para a contratacion laboral temporal polo pro-
cedemento especial de urxencia que se indica a continuacion,
segundo Decreto da Presidencia do Inorde con data 16 de
setembro de 2016:

1.- Nimero e denominacion da praza: analista (subgrupo A2)
para o Centro de Desenvolvemento Agrogandeiro de Xinzo de
Limia do Inorde.

2.- Tipo de contrato: interinidade.

3.- Duracion do contrato: como maximo 3 meses.

4.- Sistema de seleccion: o procedemento selectivo sera o
concurso, aplicandose para estes efectos o baremo establecido
no artigo 6.1 da Ordenanza reguladora dos procedementos de
seleccion de persoal funcionario interino e laboral temporal ao
servizo da Deputacion Provincial de Ourense (BOP do 1 de agos-
to de 2014).

5.- Perfil requirido para a contratacion: titulo universitario de
grao en Bioloxia, Enxeferia de Quimicas, Quimicas, Enxefieria
Técnica Agricola, Enxeferia Agréonoma, ou equivalentes, e
experiencia minima acreditada de 2 anos en laboratorios de
ensaio dedicados a analise de solos.

6.- Prazo e lugar para a presentacion de instancias: 3 dias
habiles, contados desde o seguinte ao da publicacion deste
anuncio no BOP, no Rexistro Xeral da Deputacion Provincial ou
en calquera dos lugares previstos no artigo 38.4 da Lei 30/1992,
do 26 de novembro, de réxime xuridico das administracion
publicas e do procedemento administrativo com(n. Neste ulti-
mo caso, rogase que se envie copia da instancia ao nimero de
fax (988 317 502) a espera de recibir o orixinal por correo ordi-
nario. Os interesados deberan presentar, ademais da titulacion,
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o curriculo profesional que xustifique que dispofien da debida
cualificacion para o desenvolvemento das tarefas obxecto do
contrato, asi como os méritos que estimen oportuno alegar.

7.- Organo de seleccion: a seleccion da persoa contratada
realizaraa un tribunal, que esta constituido por:

- Presidente: don Manuel Valentin Pérez Nieto (adxunto ao
xefe do Servizo de Recursos Humanos, Formacion e Réxime
Interior).

- Vogais: don Javier Bobe Vazquez (director da Area de Medio
Ambiente), don Luis Viejo Rubio (xefe da Seccion de Augas do
Servizo de Augas e Medio Ambiente) e don Servando Alvarez
Pousa (técnico especialista en Laboratorio do Inorde).

-Secretario: don Carlos Castifeiras Rois (xefe da Seccion de
Formacion, Calidade e Avaliacion do Desempeio).

8.- Proceso selectivo e baremo: unha vez concluido o prazo de
presentacion de solicitudes, o tribunal pasara a resolver sobre
a admisibilidade a tramite das solicitudes e a valoracion das
admitidas, segundo o seguinte baremo e de conformidade co
artigo 6.1 da Ordenanza reguladora dos procedementos de
seleccion de persoal funcionario interino e laboral temporal ao
servizo da Deputacion Provincial de Ourense:

a) Polos servizos prestados na mesma ou analoga categoria
profesional: 0,15 puntos por mes ou fraccion (acreditarase, no
caso de servizos prestados en administracions publicas,
mediante certificacion expedida pola Administracion corres-
pondente e para o resto de servizos prestados mediante infor-
me de vida laboral expedido pola Tesoureria Xeral da
Seguridade Social e mediante orixinal ou copia cotexada dos
contratos de traballo).

Entenderase por categoria profesional analoga aquela coa que a
prevista nas bases garde unha relacion de identidade esencial.

0 computo realizarase sumando o tempo total de servizos
prestados expresado en dias e dividindoo por trinta, aplicando-
lle ao cociente resultante o coeficiente de puntuacion que
corresponda segundo o baremo.

b) Por cada curso realizado, impartido por administracions
pUblicas, universidades, INEM, formacion continua no marco do
acordo de formacion continua para as administracions pUblicas
ou formacion ocupacional, relacionado coas funcions para des-
envolver:

- Por cursos de 20 a 59 horas: 0,5 puntos por curso.

- Por cursos de 60 a 99 horas: 0,75 puntos por curso.

- Por cursos de 100 ou mais horas: 1 punto por curso.

(Acreditarase mediante copia cotexada do diploma ou certifi-
cado do curso correspondente).

Os méritos que aleguen os interesados e que, de acordo co
baremo previsto, desexen que se lles tefan en conta, acredita-
ranse debidamente por medio de documentos orixinais ou foto-
copias destes que se presentaran cotexadas fidedignamente, sig-
nificandose que non se valoraran aqueles méritos que o tribunal
considere que non estiveran suficientemente acreditados.

Os méritos admisibles e valorables seran unicamente os cau-
sados ata a data de expiracion do prazo sinalado para a presen-
tacion de instancias.

Terminada a fase de valoracion, o tribunal elevara a proposta a
Presidencia do Inorde, que resolvera conforme a dita proposta,
agas no suposto en que advirta que a dita proposta incorre en vul-
neracion da legalidade vixente, en cuxo caso devolvera a propos-
ta ao tribunal para a stia emenda no sentido que proceda.

9.- Recursos: contra esta resolucion poderase interponer un
recurso potestativo de reposicion ante esta Presidencia, no
prazo dun mes contado dende o dia seguinte ao da sta publica-
cion no Boletin Oficial da Provincia de Ourense, de conformida-
de co establecido na Lei 30/1992, do 26 de novembro, ou pode-

rase impugnar directamente ante o Xulgado Provincial do
Contencioso-Administrativo, no prazo de dous meses contados
dende a mesma data, segundo o artigo 8.1°, en conexion co
artigo 10.1° da Lei 29/1998, do 13 de xullo.
Ourense, 16 de setembro de 2016. O presidente do Inorde.
Asdo.: Rosendo Luis Fernandez Fernandez.

Diputacion Provincial de Ourense
Inorde

Convocatoria para la contratacion laboral temporal por el
procedimiento especial de urgencia que se indica a continua-
cion, segun Decreto de la Presidencia del Inorde con fecha 16
de septiembre de 2016:

1.- Ndmero y denominacion de la plaza: analista (subgrupo
A2) para el Centro de Desarrollo Agroganadero de Xinzo de
Limia del Inorde.

2.- Tipo de contrato: interino.

3.- Duracion del contrato: como mdximo tres meses.

4.- Sistema de seleccion: el procedimiento selectivo serd el
concurso, aplicdndose a estos efectos el baremo establecido en
el articulo 6.1 de la Ordenanza Reguladora de los
Procedimientos de Seleccién de Personal Funcionario Interinoy
Laboral Temporal al Servicio de la Diputacion Provincial de
Ourense (BOP de 1 de agosto de 2014).

5.- Perfil requerido para la contratacién: titulo universitario
de grado en Biologia, Ingenieria de Quimicas, Quimicas,
Ingenieria Técnica Agricola, Ingenieria Agronoma, o equivalen-
tes, y experiencia minima acreditada de 2 afios en laboratorios
de ensayo dedicados a andlisis de suelos.

6.- Plazo y lugar para la presentacion de instancias: 3 dias
hdbiles, contados desde el siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el BOP, en el Registro General de la Diputacion
Provincial o en cualquiera de los lugares previstos en el articu-
lo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administracion Publicas y del Procedimiento
Administrativo Comun. En este ultimo caso, se ruega que se
envie copia de la instancia al nimero de fax (988 317 502) a la
espera de recibir el original por correo ordinario. Los interesa-
dos deberdn presentar, ademds de la titulacion, el curriculo
profesional que justifique que disponen de la debida califica-
cién para el desarrollo de las tareas objeto del contrato, asi
como los méritos que estimen oportuno alegar.

7.- Organo de seleccion: la seleccion de la persona contratada
la realizard un tribunal, que estd constituido por:

- Presidente: don Manuel Valentin Pérez Nieto (adjunto al
jefe del Servicio de Recursos Humanos, Formacion y Régimen
Interior).

- Vocales: don Javier Bobe Vdzquez (director del Area de
Medio Ambiente), don Luis Viejo Rubio (jefe de la Seccion de
Aguas del Servicio de Aguas y Medio Ambiente) y don Servando
Alvarez Pousa (técnico especialista en Laboratorio del Inorde).

- Secretario: don Carlos Castifeiras Rois (jefe de la Seccion
de Formacion, Calidad y Evaluacion del Desempefio).

8.- Proceso selectivo y baremo: una vez concluido el plazo de
presentacion de solicitudes, el tribunal pasard a resolver sobre la
admisibilidad a trdmite de las solicitudes y la valoracion de las
admitidas, segun el siguiente baremo y de conformidad con el
articulo 6.1 de la Ordenanza Reguladora de los Procedimientos
de Seleccion de Personal Funcionario Interino y Laboral Temporal
al Servicio de la Diputacion Provincial de Ourense:

a) Por los servicios prestados en la misma o andloga categoria
profesional: 0,15 puntos por mes o fraccion (se acreditard, en
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