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*Titulacion y requisitos exigidos:

- Los exigidos en el art. 3° de las bases de convocatoria, sien-
do entre otros:

Estar en posesion de la titulacion de Graduado en Educacion
Secundaria Obligatoria, titulacién equivalente o superior; en
el supuesto de equivalencias o de homologaciones deberd jus-
tificarse con certificado expedido por el organismo competen-
te para establecerlas.

*Documentacién:

- Las exigidas en las bases de convocatoria que se entregardn
en la Oficina de Informacion del Ayuntamiento, estando tam-
bién disponibles en el portal de transparencia y en el tablon de
edictos electronico del ayuntamiento (https://sede.concello-
dobarco.org).

*Presentacion de instancias:

- Por cualquiera de los medios recogidos en el articulo 16 de
la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, duran-
te el plazo de siete dias hdbiles contados a partir del siguiente
al de la publicacion del anuncio de la convocatoria en el
“Boletin Oficial de la Provincia de Ourense”.

- Las bases y el anuncio de la convocatoria se publicardn en
el portal de transparencia y en el tablon de edictos electronico
del ayuntamiento (https://sede.concellodobarco.org); en el
supuesto de no ser posible publicar las bases en el portal de
transparencia y en el tablon de edictos electronico del ayunta-
miento el mismo dia en el que salga publicada la convocatoria
en el BOP de Ourense, entonces el plazo de presentacion de
solicitudes empezard a computarse a partir del dia siguiente al
de la publicacién de las bases en el portal de transparencia y
en el tablén de edictos electronico del ayuntamiento.

O Barco de Valdeorras, 19 de octubre de 2017. El alcalde.

Fdo.: Alfredo L. Garcia Rodriguez.

R. 3.198

O Carballifio
Anuncio

O Pleno do Concello do Carballifo, na sesion do 19 de outubro
de 2017, aprobou provisionalmente o expediente de ordenan-
zas fiscais e ordenanzas reguladoras dos prezos publicos para o
ano 2018, integrado polas ordenanzas reguladoras de cada un
dos tributos e prezos publicos municipais que experimentan
modificacions ou se crean novas para o exercicio 2018.

Sométese o expediente a exposicion publica por un prazo de
30 dias, dende o dia seguinte ao da publicacion no BOP de
Ourense, dentro dos cales os interesados poderan examinalo e
presentar as reclamacions que estimen oportunas, segundo o
disposto no artigo 17 do texto refundido da Lei reguladora das
facendas locais, aprobado polo Real decreto lexislativo 2/2004,
do 5 de marzo, para as Ordenanzas fiscais dos tributos munici-
pais, e segundo o establecido para a Ordenanza de prezos
publicos no artigo 49 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora
das bases do réxime local.

0 Carballifo, na data da sinatura dixital do documento.

O alcalde.

Anuncio

El Pleno del Ayuntamiento de O Carballifo, en la sesion de 19
de octubre de 2017, aprobd provisionalmente el expediente de
ordenanzas fiscales y ordenanzas reguladoras de los precios
publicos para el afo 2018, integrado por las ordenanzas regu-
ladoras de cada uno de los tributos y precios publicos munici-

pales que experimentan modificaciones o se crean nuevas para
el ejercicio 2018.

Se somete el expediente a exposicion publica por un plazo de
30 dias, desde el dia siguiente al de la publicacion en el BOP
de Ourense, dentro de los cuales los/las interesados/as podrdn
examinarlo y presentar las reclamaciones que estimen oportu-
nas, segun lo dispuesto en el articulo 17 del Texto Refundido
da Ley Reguladora de las Haciendas Locales, aprobado por el
Real Decreto Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, para las orde-
nanzas fiscales de los tributos municipales, y segtn lo estable-
cido para la Ordenanza de Precios Publicos en el articulo 49 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local.

O Carballifo, na data da firma dixital do documento.

El alcalde.

R. 3.200

O Carballifio

Anuncio bases especificas e convocatoria de bolsa de emprego
para orientador/a laboral

Conforme as bases reguladoras para procesos selectivos e
configuracion de bolsas de emprego do Concello do Carballifio
aprobadas por resolucion da concelleria delegada de Persoal
con data 13 de marzo de 2017 convocanse os postos de traballo
ofertados no anexo | que se achega a este anuncio e que en
resumen son os seguintes:

Postos ofertados; denominacion; duracion estimada; xornada;
taxas

Bolsa emprego; orientador/a laboral; segundo necesidades;
20 h/sem.; 16,20 €

0 anexo aprobouse mediante resolucion da concelleria dele-
gada de Persoal con data 11 de outubro de 2017, xunto cunha
reducion do prazo de presentacion de instancias pola urxencia
dos procesos e que sera de 5 dias habiles contados dende o dia
seguinte a publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da
Provincia de Ourense. A presentacion de solicitudes poderase
facer no Rexistro Xeral do concello ou en calquera das formas
establecidas no artigo 16.4 da Lei 39/2015, do 1 de outubro, do
procedemento administrativo comun das administracions publi-
cas (BOE 02/10/2015). As solicitudes que se presenten a traveés
da oficina de Correos deberan entregarse nun sobre aberto
para que sexan seladas e datadas polo funcionario de Correos
antes de ser certificadas. E, de presentarse nun rexistro distin-
to do Rexistro Xeral municipal, sera obrigatorio comunicar por
fax ao concello a presentacion da dita instancia, asi como a
xustificacion, de ser o caso, do pago das taxas efectuado, e
sempre dentro do prazo de presentacion de solicitudes. No
referente as taxas e as bonificacions relativas a estas ateranse
ao disposto na Ordenanza reguladora de taxas por dereitos de
exame do Concello do Carballino publicada no BOP n.° 283, do
12 de decembro de 2016. O resto da informacion podese con-
sultar no taboleiro de anuncios e na paxina web municipal
www.carballino.gal .

O Carballifo, 13 de outubro de 2017. O concelleiro.

Asdo.: Adolfo Nogueira Campo.

Anexo |

Bolsa de emprego orientador/a laboral

Posto: orientador/a laboral, grupo A2 (preseleccion)

Unha vez vista a Orde do 8 de marzo de 2017 da Conselleria
de Economia, Emprego e Industria, pola que se establecen as
bases reguladoras e a convocatoria pUblica para a concesion de
subvencions para a contratacion de persoal técnico para a rea-
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lizacion de actividades de orientacion laboral no exercicio 2017
e concretamente o seu artigo 11, e vista a Resolucion do 8 de
setembro de 2017 do director xeral de Orientacion e Promocion
Laboral pola que se concede unha subvencion ao Concello do
Carballifo para a contratacion de técnicos de orientacion labo-
ral. Tendo en conta o disposto no paragrafo segundo da base
terceira das bases xerais reguladoras de procesos selectivos
para a configuracion de bolsas de emprego e contratacion tem-
poral no Concello do Carballifio, publicadas no BOP n.° 102, do
5 de maio de 2017, procédese a convocatoria dunha bolsa de
emprego para orientador/a laboral por concurso segundo os
seguintes requisitos.

1.1. Requisitos para o desempeno do posto

Ademais dos requisitos xerais sinalados na base décimo primei-
ra, os aspirantes a este posto deberan estar en posesion da titu-
lacion de: licenciado/a universitario/a, arquitecto/a, enxefiei-
ro/a ou grao. Ou titulo universitario de enxefeiro/a técnico/a,
diplomado/a universitario/a, arquitecto/a técnico/a ou grao.

1.2. Centro de traballo

Dependencias municipais da Concelleria de Emprego.

1.3. Requisitos e méritos para valorar:

Requisitos imprescindibles para superar a fase de baremacion
do curriculo:

Requisitos de titulacion:

« Titulo de licenciada/o universitaria/o, arquitecta/o, enxe-
neira/o ou grao.

« Titulo universitario de enxefeiro/a técnico/a, diplomado/a
universitario/a, arquitecto/a, técnico/a o grao.

Requisitos de puntuacion:

« Acadar unha puntuacion minima total no curriculo de 3,5
puntos

Formacion especifica (maximo 3 puntos; Puntuacion

Master, cursos en materias relacionadas co posto ofertado;
0,15 puntos por cada 30 horas formativas

Experiencia profesional (maximo 4.75 puntos). A experiencia
profesional debera acreditarse a través de copia do contrato de
traballo na que se acredite experiencia profesional polo desem-
pefio dunha ocupacion igual ou equivalente & requirida, das
recollidas na CNO. No caso de traballadores autonomos: copia
alta IAE (e actualizacion) e copia de facturas nas que consten
os servizos prestados. Cando se trate de colaboracions, bolsas,
titorias, docencia, educacion social ou servizos sociais, estes
deberan acreditarse mediante certificacion de organismos ofi-
ciais na que debera constar o tempo de realizacion e, se é o
caso, copia das condicions da convocatoria; Puntuacion

Por cada mes realizando tarefas directamente relacionadas co
posto ofertado:

Técnicos de orientacion: orientacion laboral/profesional,
titorias laborais con persoas adultas, insercion laboral, etc.;
0,4 puntos por cada mes

Por cada mes realizando tarefas técnicas indirectamente rela-
cionadas co posto ofertado (maximo 2 puntos neste epigrafe);
0,1 puntos por cada mes

Ambito das tic (méaximo 2 puntos)

Os coflecementos acreditaranse mediante a achega de titulos,
diplomas e/ou certificacions académicas.

A experiencia debera acreditarse a través de copia do contrato
de traballo na que se acredite experiencia profesional polo des-
empeio dunha ocupacion relacionada ou compatible coa xestion
de perfiles nas redes sociais ou en espazos web para a publicacion
de contidos (blogs, wikis...) No caso de traballadores autonomos:
copia alta IAE actualizada e copia de facturas nas que consten a
prestacion destes servizos. Cando o o6rgano xestor o considere
necesario, podera solicitar adicionalmente a presentacion dos

enlaces que permitan o acceso as publicacions realizadas ou outro
tipo de acreditacion da experiencia alegada.

Coflecementos ofimaticos debidamente acreditados (maximo
1 punto neste epigrafe); Puntuacion

Pola titulacion universitaria en Enxeferia Informatica,
Tecnoloxias da Informacion ou Telecomunicacions; 1 punto

Pola titulacion oficial de persoa técnico/técnica superior rela-
cionada coa familia informatica e comunicacions; 0,5 puntos

Polos cursos acreditados sobre sistemas operativos, progra-
mas ofimaticos, programas de deseio e navegadores web, xes-
tion de redes sociais ou espazos web para a publicacion de con-
tidos (blogs, wikis...) (maximo 0,6 punto neste epigrafe); 0,2
puntos por cada curso

Experiencia (maximo 1,5 puntos neste epigrafe).

Experiencia acreditable na publicacion ou xestion de espazos
web ou perfis en redes sociais relacionados coa informacion,
orientacion e busca de emprego; 0,25 puntos por cada seis
meses con actividade acreditable

Segundo o artigo 11.2 da Orde do 8 de marzo de 2017 da
Conselleria de Economia, Emprego e Industria, tratase dunha pre-
seleccion, xa que para proceder & contratacion dos/as
técnicos/as débese contar coa autorizacion expresa do Servizo de
Orientacion Laboral da Direccion Xeral de Orientacion e
Promocion Laboral, que valorara o curriculo segundo os requisitos
do punto anterior e que elaborara unha acta de baremacion que
reflectira se a/s persoa/s preseleccionada/s superan o baremo.
En consecuencia, se a/s persoa/s preseleccionada/s polo concello
non fosen autorizada/s polo Servizo de Orientacion Laboral, supo-
ra o decaemento do seu dereito a ser contratado polo concello,
asi mesmo, a formar parte da bolsa de emprego, sendo excluido
automaticamente desta bolsa, sen que por isto supofia ningln
dereito indemnizatorio nin de calquera indole a favor do aspiran-
te preseleccionado e posteriormente excluido da bolsa, nin, en
consecuencia, ningunha obriga para o concello.

1.4. Prazo de presentacion de instancias.

O prazo de presentacion de solicitudes sera de 5 dias habiles
contados a partir do dia seguinte a data de publicacion deste
anuncio no BOP.

Anuncio bases especificas y convocatoria de bolsa de empleo
para orientador/a laboral

Conforme a las bases reguladoras para procesos selectivos y
configuracion de bolsas de empleo del Ayuntamiento de O
Carballino, aprobadas por resolucion de la concejalia delegada
de Personal de fecha 13 de marzo de 2017, se convocan los
puestos de trabajo ofertados en el anexo | que se adjunta a
este anuncio y que en resumen son los siguientes:

Puestos ofertados; denominacion; duracion estimada; jorna-
da; tasas

Bolsa empleo; orientador/a laboral; segtin necesidades; 20
h/sem.; 16,20 €

El anexo se aprobo mediante resolucién de la concejalia dele-
gada de Personal de fecha 11 de octubre de 2017, junto con
una reduccion del plazo de presentacion de instancias por la
urgencia de los procesos y que serd de 5 dias habiles a contar
desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio en
el Boletin Oficial de la Provincia de Ourense. La presentacion
de solicitudes se podrd hacer en el Registro General del ayun-
tamiento o por cualquiera de las formas establecidas en el
articulo 16.4 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, de
Procedimiento Administrativo Comun das Administraciones
Publicas (BOE 02/10/2015). Las solicitudes que se presenten a
través de la oficina de Correos deberdn entregarse en un sobre





