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BASES DE SELECCION PARA A CONTRATACION LABORAL
TEMPORAL, A TEMPO PARCIAL, A TRAVES DA MODALIDADE
CONTRACTUAL DE SERVIZO DETERMINADO, DUN/DUNHA
PROFESOR/A DE MUSICA, ESPECIALIDADE HARMONIA

1.- OBXECTO

O obxecto das presentes bases é regula-la contratacion laboral temporal, a
tempo parcial, a través da modalidade contractual de servizo determinado, dun/dunha
profesor/a de musica, especialidade harmonia, para impartir clases no Conservatorio
Municipal e na Escola de Musica Municipal do Barco, durante o periodo escolar
2016-2017, sendo a duracion maxima do contrato ata o 15/09/2017, quedando
rescindida nese momento a relacion laboral con concello a todos os efectos.

O contrato formalizarase baixo a formula de servizo determinado, a tempo
parcial, 21 horas semanais (codigo do contrato 501), constituindo o servizo a
imparticion de clases de musica de harmonia durante o curso 2016-2017; ademais, se
fora necesario, o/a profesor/a tamén podera impartir outras especialidades musicais
dentro do Conservatorio ou da Escola de Musica Municipal do Barco sempre e cando
sexan autorizadas pola Inspeccion Educativa que corresponda.

Cando proceda, no contrato establecerase un periodo de proba de tres meses,
sendo motivo de extincion do mesmo o non superalo. A resolucion da superacion ou
non do periodo de proba estara condicionada a un informe previo emitido polos
Directores do Conservatorio ¢ da Escola de Musica Municipal, onde se poda
comprobar se o/a traballador/a desenvolve correctamente ou non o seu traballo e polo
tanto, se debe ou non continuar prestando os seus servizos.

A retribucion bruta sera a correspondente & categoria de profesor do concello,

ascendendo para as 21 horas/sem. a 1.286,71 €/mes (1.102,89 € de salario e 183,82
€ de paga extra).

2.- LEXISLACION APLICABLE

O proceso selectivo regularase polo previsto nas presentes bases € no non
previsto nelas, polo establecido no Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro
polo que se aproba o texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado
Publico; Lei 2/2015, de 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia; no Real Decreto
Lexislativo 2/2015, de 24 de outubro, polo que se aproba o Texto Refundido da Lei
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do Estatuto dos Traballadores; na Lei 30/84, de 2 de agosto, de Medidas para a
Reforma da Funcion Publica; na Lei 7/1985, de 2 de abril, Reguladora das Bases de
Réxime Local; no Texto Refundido das disposicions legais vixentes en materia de
Réxime Local, aprobado por Real Decreto Lexislativo 781/1986, do 13 de xufio; na
Lei 5/1997, de 22 de xullo, da Administracién Local de Galicia; na Lei 2/2007, do 28
de marzo, do traballo en igualdade das mulleres de Galicia; no Real Decreto
896/1991, de 7 de xufio, polo que se establecen as regras basicas e os programas
minimos a que debe axustarse o procedemento de seleccion dos funcionarios da
Administracion Local; a Lei 30/92, de 26 de novembro, de réxime xuridico das
administracions publicas e do procedemento administrativo comun; con caracter
supletorio tamén se aplicara o Decreto 95/91, de 20 de marzo, polo que se aproba o
Regulamento de seleccion do persoal da Administracion da Comunidade Autonoma
de Galicia; no Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, polo que se aproba o
Regulamento Xeral de ingreso do persoal ¢ servizo da Administracion do Estado e
demais disposicions aplicables.

3.- REQUISITOS DOS/AS ASPIRANTES

Para tomar parte na seleccion, os/as aspirantes deberan cumpri-los seguintes
requisitos, referidos todos e cada un deles a4 data na que remate o prazo de
presentacion de solicitudes e que estean debidamente xustificados:

1. Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, con arranxo 6 disposto no artigo
57 do Real Decreto Lexislativo 5/2015 do 30 de outubro polo que se aproba o
texto refundido da Lei do Estatuto Basico do Empregado Publico, permita o
acceso 0 emprego publico como persoal laboral.

2. Ter cumpridos os dezaseis anos de idade e non exceder, no seu caso, da idade
maéxima de xubilacion forzosa.

3. Non padecer enfermidade, nin estar afectado/a por limitacion fisica ou psiquica
que sexa incompatible co desenvolvemento das funcions propias da praza obxecto
desta convocatoria.

4. Non ter sido despedido/a mediante expediente disciplinario de ningunha
Administracion publica ou dos oOrganos constitucionais ou estatutarios das
comunidades autonomas, nin estar en situacion de inhabilitacion absoluta ou
especial para o desempeno de empregos ou cargos publicos por resolucion
xudicial, cando se trate de acceder a mesma categoria profesional a que se
pertencia. No suposto de nacionais doutros estados, non estar inhabilitado/a ou en
situacion equivalente, nin ter sido sometido a sancion disciplinaria ou equivalente
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que impida no Estado de procedencia ¢ acceso o emprego publico nos termos
anteriores.

. Non estar afectado/a por ningiin dos motivos de incompatibilidade recollidos na

lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal 6 servizo das
administracions publicas.

. Non ter sido condenado/a por sentenza firme por algin delito contra a liberdade ¢

indemnidade sexual, que inclue a agresion e abuso sexual, acoso sexual,
exhibicion e provocacion sexual, prostitucion e explotacion e corrupcion de
menores, asi como por trata de seres humanos.

Posuir algunha das seguintes titulacions:

*Titulo Superior de Miusica (Plan LOGSE ou LOE), na especialidade de
Composicion.

*Titulo de Profesor Superior (Plan 1966) de Harmonia, Contrapunto,
Composicion e Instrumentacion.

*Titulo de Profesor (Plan 1966) de Harmonia, Contrapunto, Composicion e
Instrumentacion.

*Titulo Superior de Misica (Plan LOGSE ou LOE) na Especialidade de
Pedagoxia do Linguaxe e da Educacion Musical.

*Titulo de Profesor/a de Misica (Plan 1966), Especialidade Solfeo, Teoria da
Musica, Transposicion e Acompafiamento.

*Titulo de Profesor/a Superior (Plan 1966) de Solfeo, Teoria da Musica,
Transposicion e Acompafnamento.

SISTEMA DE SELECCION

A seleccion realizarase mediante o seguinte sistema concurso-oposicion:

A) Fase concurso: no que se valoraran os méritos presentados polos/as aspirantes de
conformidade co recollido no art. 6° das presentes bases. Sera previa a fase de
oposicion, de caracter non eliminatoria € non podera terse en conta para superar a
fase de oposicion. A cualificacion da fase de concurso debera publicarse no taboleiro
de anuncios do Concello do Barco de Valdeorras antes do inicio da primeira proba da
oposicion.
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B) Fase oposicion: Sera obrigatoria e comprendera a realizacion de tres probas, sendo
eliminatorias todas e cada unha delas; cada proba valérase por separado, sendo
necesario alcanzar a puntuacion minima que se indica en cada unha delas para non
quedar eliminado/a do proceso de seleccion, realizandose, de ser posible, no mesmo
dia as probas que sexan presenciais, publicandose no taboleiro de anuncios do
concello, cunha antelacion como minimo de cinco dias, a data de realizacion das
probas (cando se realicen no mesmo dia) ou da primeira proba fase oposicion, que se
publicard xunto coa relacion definitiva de persoas admitidas e excluidas 6
procedemento:

B.1.- O/A aspirante presentara unha programacion anual de clases na especialidade a
que opta para un curso do grao profesional; esta programacion entregarase O
presentar a instancia de inscricion para participar no procedemento.

Cando tefia lugar a realizacion da proba B2, ¢ finalizala mesma, o tribunal, se o
considera oportuno, podera formular preguntas ¢O/4 candidato/a respecto da
programacion que entregou ou tamén orientadas a cofiecer o grado de aptitude
persoal para o desenvolvemento do posto de traballo ofertado.

Puntuacion méaxima alcanzable 15 puntos, debéndose obter un minimo de 7.50 puntos
para superala e non quedar eliminado/a do procedemento de seleccion.

A cualificacion da progamacion adoptarase sumando as puntuacions outorgadas polos
distintos membros do tribunal e dividindo o total polo nimero de asistentes daquel,
sendo o cociente a cualificacion definitiva.

B.2.- Esta proba consta dun exercicio:

Harmonizacion libre para piano (non para coro) dunha melodia proposta polo tribunal
de arredor de 32 compases e interpretacion da mesma.

Puntuacién maxima alcanzable 15 puntos, debéndose obter un minimo de 7.50 puntos
para superala e non quedar eliminado/a do procedemento de seleccion.

A cualificaciéon da proba adoptarase sumando as puntuacions outorgadas polos
distintos membros do tribunal e dividindo o total polo nimero de asistentes daquel,
sendo o cociente a cualificacion definitiva.

B.3.-Obrigatoria, andnima e eliminatoria, consistente na realizacion dunha traduccion
por escrito dun texto en idioma castelan 6 galego, nun tempo méaximo de 30 minutos,
valorandose como apta ou non apta, tendo que conseguirse a valoracion de apto/a
para non quedar eliminado/a do proceso de seleccion.

Estaran exentos/as de realizar esta proba os/as aspirantes que acrediten posuir, no dia
de finalizacion do prazo de presentacion de solicitudes, o certificado de lingua galega
Celga 4 ou equivalente homologado de acordo co establecido na Orde do 16 de xullo
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de 2007 coas modificaciéns introducidas pola Orde do 10 de febreiro de 2014 da
Conselleria de Educaciéon e Ordenacion Universitaria, reguladora dos certificados
oficiais acreditativos dos niveis de cofiecemento da lingua galega.

Na fase de oposicion deberase garantir, sempre que sexa posible, o anonimato
dos/as aspirantes.

Os exames celebraranse a porta pechada sen outra asistencia que 0s membros

do tribunal, os/as asesores/as ou colaboradores/as designados por este e os/as
opositores/as.

As puntuacions dos exames publicaranse no taboleiro de anuncios do concello
(Concello Vello do Barco - Praza do Concello, n° 1) e se procede, na paxina web do
concello (www.concellodobarco.org) no mesmo dia ou no dia seguinte 6 da
realizacion do exercicio.

Cando non sexa posible realizar as tres probas no mesmo dia, a data, lugar e
hora de realizacion da segunda e terceira proba publicarase no taboleiro de anuncios
do concello e se procede, con caréacter non preceptivo e complementario, na paxina
web do concello (as publicaciéns na web municipal non teran validez a efectos de
computo de prazos). Dita publicacion realizarase con 24 horas de antelacion cando
menos a tal realizacion.

Dende o remate dun exercicio ata o comezo do seguinte debera transcorrer un
prazo minimo de 48 horas e un maximo de 40 dias naturais.

Os/as aspirantes seran convocados/as para cada exercicio nun unico
chamamento, sendo excluidos/as da oposicion os que non comparecesen.

Nesta fase oposicion, a orde de chamamento dos/as aspirantes para aqueles
exames/probas que non poidan realizarse conxuntamente, iniciarase alfabeticamente
por aqueles/as que tefian como inicial do primeiro apelido a letra O ou letra seguinte
do abecedario no caso de que non se presente aspirante cun primeiro apelido que
comece por esa ou seguintes letras de acordo coa Resolucion do 3 de febreiro de 2016
pola que se fai publico o resultado do sorteo 6 que se refire o Regulamento de
seleccion de persoal da Administracién da Comunidade Auténoma de Galicia.

As persoas que superen a fase oposicion pasaran a formar parte dunha bolsa de
traballo para cubrir futuras contrataciéns laborais temporais que xurdan, que resulten
necesarias e que non poidan ser atendidas polo persoal deste concello, de tal maneira
que, se o concello precisa dalgin/ha profesional destas caracteristicas, para cubri-lo
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posto obxecto da presente contratacién por quedar vacante como consecuencia de
producirse algunha das seguintes circunstancias,

o baixa por IT.

o baixa por maternidade mais o permiso por lactacién cando se acumule
en xornadas completas, baixa por risco durante o embarazo ou risco
durante a lactacién natural ou permiso (suspensién) por paternidade

O permisos ou descansos.

o substitucion por situacions de excedencia/comisions ou situacidns con
dereito a reserva do posto de traballo.

o cobertura por quedar vacante por renuncia voluntaria do/a traballador/a
que se contrate ou por non superacion do periodo de proba.

enton acudirase a dita bolsa, que estara ordenada de modo descendente, de maior a
menor puntuacion, en funcién do resultado acadado a través deste procedemento.

Sera o concello quen discrecionalmente decidira se procede ou non realizar o
chamamento das persoas integrantes desta bolsa de traballo. Apreciada a necesidade
de acudir & bolsa, procederase a realizar o chamamento por rigorosa orde de
puntuacion, seleccionando 4 persoa que se sittie no primeiro lugar da bolsa e podendo
soamente seleccionar & seguinte persoa cando a primeira rexeitase o posto de traballo
ofertado ou non contestase 6 chamamento no prazo de tres dias habiles contados a
partir do dia seguinte 6 da notificaciéon (chamamento).

O rexeitamento do posto de traballo ou a non contestacién é chamamento
supora pasar ¢ final da lista a non ser que no momento de realizarse o chamamento se
dea algunha das seguintes circunstancias, que habera que acreditar documentalmente
€ que permitira manter o0 mesmo posto que se ten na bolsa:

- estar xa traballando,

- estar enfermo/a,

- situacion de risco durante o embarazo ou risco durante a lactacion natural,

- atoparse realizando algun curso de formacion presencial coa finalidade de
situarse en mellores condicidns para acceder 6 mercado laboral

- por falecemento ou enfermidade grave dun familiar ata segundo grado.

No suposto de non poder localizar a un/unha aspirante da bolsa utilizando os
datos facilitados por dita persoa, pasarase a chamar 6/4 seguinte da bolsa, mantendo a
persoa non localizada o mesmo posto que ten na bolsa. Non obstante, de repetirse a
mesma situacion cun segundo ofrecemento de contratacion, pasara a ocupar o tltimo
posto da bolsa.
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Asi mesmo, pasarase a chamar 6/4 seguinte da lista, no suposto de que a persoa
seleccionada para o posto non xustifique a documentacién requirida no punto 9 das
presentes bases, pasando tamén ¢ final da bolsa.

Se durante a vixencia do contrato se renuncia ¢ mesmo, esa persoa pasara a
ocupar o ultimo lugar da bolsa. A non superacién do periodo de proba supora a
exclusion da bolsa de traballo.

Cando proceda realizar chamamento, este debera comunicarse por calquera
medio, que, procurando a maior axilidade, garanta ter constancia da sua recepcion,
admitindose tamén como medio de chamamento os realizados por teléfono. Cando se
empregue este ltimo, a persoa encargada do expediente debera deixar por escrito
constancia das incidencias que xurdan dos chamamentos, aconsellando &s/as
candidatos/as que renuncien que o presenten por escrito.

Se fose necesario acudir a bolsa, a modalidade contractual que se empregara
para contratar a dito persoal podera variar en funcion da necesidade que se dea en
cada momento, empregandose, cando proceda, as modalidades contractuais de
interinidade, de servizo determinado ou de acimulo de tarefas, respectandose, en
canto a duracion do contrato, o establecido na lexislacion laboral para cada
modalidade contractual e o establecido no artigo 1 das presentes bases.

A vixencia desta bolsa sera ata o 15/09/2017.

5- DOCUMENTACION E PRAZO PARA A PRESENTACION DE
SOLICITUDES

As solicitudes para participar no presente procedemento de seleccion
formalizaranse no modelo de instancia que se achega a estas bases e dirixiranse ¢ Sr.
alcalde, presentdndose no Rexistro Xeral do Concello ou polas outras formas
previstas no artigo 38.4 da Lei 30/1992, do 26 de Novembro, reguladora do Réxime
Xuridico das Administracions Publicas e do procedemento administrativo comun,
durante o prazo de sete dias habiles contados a partir do seguinte ao da publicacion
do anuncio da convocatoria no “Boletin Oficial da Provincia de Ourense”, sendo o
horario de presentacion de documentacion:

-de luns a venres: 9:00 a 14:00 h.
-sabados: 10:00 a 13:00 h.
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O mesmo dia no que saia publicada a convocatoria do procedemento no BOP
de Ourense, as bases se exporan na paxina web do concello
(www.concellodobarco.org), expofiéndose tamén anuncio da convocatoria e forma de
obter copia das bases no taboleiro de anuncios do Concello Vello (Praza do Concello,
n® 1), co obxecto de cumprir cos principios de maxima publicidade e difusion da
convocatoria; no suposto de non ser posible publica-las bases 0 mesmo dia que saia
publicada a convocatoria no BOP de Ourense, entén o prazo de presentacion de
solicitudes comezara a computarse a partir do dia seguinte 6 da publicacién das bases
na paxina web do concello.

Non obstante, de non presentarse no Rexistro Xeral é aconsellable que os/as
interesados/as, dentro do prazo, remitan por fax 6 concello (n° 988-325978) avisando

da presentacion da solicitude por algun dos outros medios previstos no artigo 38 da
Le1 30/92,

As solicitudes que se presenten a través da oficina de correos deberan
entregarse en sobre aberto para seren seladas e datadas antes de seren certificadas. En
caso contrario, de chegar a documentacion ¢ Rexistro Xeral do Concello féra de
prazo, entenderase presentada fora de prazo, quedando excluido/a do procedemento.

Xunto coa instancia debera achegarse a seguinte documentacion:

» Fotocopia cotexada do documento nacional de identidade en vigor ou
pasaporte en vigor. Os/as aspirantes estranxeiros/as deberan presentar
documento que acredite ser nacional da Union Europea ou dalgin Estado 6 cal
en virtude dos tratados internacionais realizados pola Union Europea e
ratificados por Espafia, sexa de aplicacion a libre circulacion de
traballadores/as. Asi mesmo, os familiares dos anteriores deberan presentar
ademais fotocopia cotexada dun documento que acredite esta condicion. Os
aspirantes estranxeiros distintos dos anteriores deberdn presentar ademais da
fotocopia cotexada do pasaporte, a tarxeta de identidade de estranxeiro que
habilita para residir en Espafia e traballar nas prazas ofertadas.

» Declaracion de non estar afectado/a por ningin dos motivos de
incompatibilidade recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades
do persoal 6 servizo das administracions publicas, de non padecer enfermidade
ou defecto fisico/psiquico que impida o desempefio das funcions ou tarefas
correspondentes a praza 4 que se opta e de non estar separado/a mediante
expediente disciplinario do servizo 6 Estado, as Comunidades Autonomas ou
as Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o exercicio das funcions
publicas. No caso de ser nacional doutro Estado, non estar inhabilitado/a ou en
situacion equivalente, nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou
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equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos, 0 aceso 6 emprego
publico (Anexo II-A).

» Declaracion de non ter sido condenado/a por sentenza firme por algun delito
contra a liberdade e indemnidade sexual, que incltie a agresion e abuso sexual,
acoso sexual, exhibicion e provocaciéon sexual, prostitucion e explotacion e
corrupcion de menores, asi como por trata de seres humanos (Anexo 11-B).

O/a aspirante que se seleccione para o posto de traballo ou que se lle chame a
partir da bolsa de traballo debera acreditar de novo esta circunstancia, nos
prazos e termos establecidos no art. 9 das presentes bases.

» Acreditacion de estar en posesion da titulacién esixida ou no seu defecto,
xustificante de ter efectuado o depdsito para obtelo, non admitindose como
acreditacion o presentar soamente a certificacién académica se non consta nela
ter pagadas as taxas para a expedicion do titulo; no caso de titulacions
expedidas por organismos estranxeiros deberd aportarse o documento que
acredite fidedignamente a stia homologacion.

» Relacion de méritos que alega e documentacién xustificativa e compulsada de
cada un deles.

» A programacion escrita 4 que fai referencia o apartado B1 da fase oposicion.

As compulsas deberan estar realizadas por notario, secretario/a deste concello
ou funcionario/a deste concello en quen delegue. Tamén se admitiran as compulsas
realizadas nos rexistros das administracions publicas a través das cales se considera
valido que se presente a documentacion para o seu posterior envio (sempre e cando se
entreguen en dito rexistro para a remision 6 Rexistro Xeral deste concello), segundo o
artigo 38.4 da Lei 30/1992, do 26 de Novembro, reguladora do Réxime Xuridico das
Administracions Publicas e do procedemento administrativo comun.

Non se tomaran en consideracion nin seran valorados aqueles méritos que non
queden acreditados en tddolos seus extremos no momento de presentacion de
instancias. Asemade, non se teran en conta aqueles méritos alegados e aportados con
posterioridade ¢ remate do prazo de presentacién de instancias.

6.-BAREMO XERAL DE MERITOS

O baremo aplicado na valoracion de méritos xerais serd o seguinte:
1. Experiencia profesional:

A puntuaciéon maxima que se pode obter neste apartado é de I3 puntos,
baremados da seguinte maneira:
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I-A" Por cada ano de servizos remunerados prestados por conta allea, en
Conservatorios Publicos, como profesor/a de musica impartindo clases na
especialidade de harmonia: 0,96 puntos.

I-B Por cada ano de servizos remunerados prestados por conta allea, en Escola de
Musica Publicas, como profesor/a de musica impartindo clases na especialidade de
harmonia: (0,76 puntos.

I-C Por cada ano de servizos remunerados prestados por conta allea, en
Conservatorios Privados, como profesor/a de misica impartindo clases na
especialidade de harmonia: 0,60 puntos.

I-D Por cada ano de servizos remunerados prestados por conta allea, en Escola de
Musica Privadas, como profesor/a de musica impartindo clases na especialidade de
harmonia: 0,50 puntos.

I-E Por cada ano de servizos remunerados prestados por conta allea, como
profesor/a en conservatorios, escolas de musica ou centros de ensinanza de musica,
publicos ou privados, impartindo clases de musica noutra especialidade distinta 4 que
se opta: 0,30 puntos.

I-F Por cada ano de servizos remunerados prestados por conta allea, impartindo
clases de musica en centros educativos distintos dos indicados nos puntos anteriores:
0,18 puntos.

Os periodos fraccionados valoraranse proporcionalmente 4 puntuaciéon dada
por ano traballado (meses de 30 dias).

No suposto de que a xornada de traballo non sexa do 100%, entén a puntuacion
por este concepto reducirase en proporcion as horas traballadas.

Para a xustificacién deste apartado, os/as aspirantes deberan presentar
documentacion acreditativa dos servizos prestados, ben sexa a través de contrato de
traballo, de certificado ou de calquera outro documento con forza probatoria € no que
se perciba claramente a duracion do traballo, a xornada de traballo e o servizo
prestado; en caso de xustificarse os servizos prestados con contrato de traballo,
debera achegarse tamén informe da vida laboral emitido pola Tesoureria Xeral da
Seguridade Social ou certificado de empresa.

Cando da documentacion presentada se comprobe que a entidade para a que se
presta/prestou o servizo conta con dous centros (conservatorio + escola de musica),
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independentemente das horas que se impartan/impartisen en cada un deses centros,
puntuarase todo o tempo de traballo alegado coa puntuacion dada anteriormente para
conservatorios.

Cando se presenten contratos de traballos onde non se especifique a
especialidade musical impartida, enton puntuarase como imparticién de clases de
musica de diferente especialidade 4 que se opta e cando cun mesmo contrato se
impartisen diferentes especialidades, sendo unha delas 4 especialidade a4 que se opta,
pero non indicandose a xornada imputada a cada unha delas, enton puntuarase todo
como imparticion de clases de musica de diferente especialidade 4 que se opta.

2. Formacion especializada ou complementaria:

A puntuacion maxima que se podera obter neste apartado ¢ de 7 puntos, baremados
do seguinte modo:

2-A  Pola participacién en cursos, xornadas, congresos, seminarios relacionados
directamente coa especialidade & que se opta ou coa pedagoxia musical, organizados
por organismos-institucions publicas ou por empresas privadas, tendo en este ultimo
caso que estar os cursos debidamente homologados ou avalados por un organismo-
institucion publica, baremados do seguinte modo:

a- Cursos de ata 19 horas: 0,20 puntos/curso.

b- Cursos de 20 a 39 horas: 0,30 puntos/curso.

c- Cursos de 40 a 99: 0,40 puntos/curso.

d- Cursos de mais de 100 horas: 0,50 puntos/curso.

e- Por xornadas, seminarios ou congresos: 0,05 puntos/xornada, seminario
0 congreso.

As xornadas de duracion superior a 10 horas, valoraranse como se dun curso se
tratara.

Sera necesaria documentacion acreditativa do contido dos cursos recibidos,
cando este non se deducise da propia denominacioén dos cursos.

Cando da propia denominacion do curso, non se poida deducir se o curso pode
ser ou non puntuable, e se tefia que acudir 6 programa, enton para que sexa obxecto
de puntuacion serd necesario que o0 seu programa, maioritariamente estea
directamente relacionado coa especialidade 4 que se opta ou coa pedagoxia musical.
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No suposto de que non exista constancia da duracion dos cursos ou xornadas
(en horas), os mesmos valoraranse a razon de 0,05 puntos.

Para a acreditacion destes méritos tera que aportarse documentacion
xustificativa de ter finalizado con aproveitamento o curso, ben sexa a través dun
informe emitido pola persoa responsable ou coordinadora do curso, de certificado ou
de copia cotexada do diploma expedido pola entidade organizadora (calquera das tres
xustificacions € valida) e onde se poda comprobar, cando proceda, a homologacion
ou conforme esta avalado por unha administracién publica.

2-B Por impartir cursos de formacion complementaria como profesor/a na
especialidade harmonia, non podéndose valorar este concepto como experiencia
profesional: 0,10 puntos/hora, ata un maximo de 1,5 puntos.

Debera acreditarse mediante certificado do organismo que organizou o curso.

2-C Por director de agrupacions ou realizar concertos como solista, un minimo de 5
concertos/gala, non entendéndose como tales pasaruas, desfiles,...:

-Entre 5 e 15 concertos: 0.50 puntos.

-Entre 16 e 25 concertos: 0,80 puntos.

-Mais de 25 concertos: 1,25 puntos.
Forma de acreditacion: mediante certificacion oficial ou mediante contrato de
traballo; neste ultimo suposto debera achegarse tamén informe de vida laboral
emitido pola Tesoureria Xeral da Seguridade Social. Non serd obxecto de puntuacion
cando se presente soamente o programa do acto.

Non seran puntuables as actuacions musicais se non se levan a cabo como solista.

2-D Por gravacién como compositor/a ou intérprete: 0,50 puntos por cada unha delas.
Debera acreditarse a autoria dos temas gravados ou a stia participacién mediante
Discografia ISBN ou documentacion acreditativa de sociedade xestora de dereitos de
autor legalmente recofiecidas como de xestion colectiva adicada a xestion dos
dereitos de autor.

2-E Por cada titulo profesional de musica diferente dos requiridos para acceder a
praza: 1 punto/titulo.

Cando se posta mais dunha titulacion das requiridas para acceder a praza, e sempre €
cando sexan titulos de profesor/a de musica de especialidades diferentes da alegada
polo/a aspirante como titulacion de acceso, enton puntuarase cada titulo que se posta
a maiores coa puntuacion establecida no presente apartado.
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Os titulos profesionais de musica que se acrediten a maiores da titulaciéon alegada
para acceder 4 praza, pero que sexan necesarios posuilos para acceder 4 titulacion
alegada como requisito obrigatorio, non sera obxecto de puntuacion.

2-F Por Premio Extraordinario Fin de Grao na especialidade 4 que se opta: 0,50
puntos/premio.

2-G Por cada Licenciatura, ou por cada grao universitario, ou por cada Certificado-
Diploma acreditativo de Estudos Avanzados (Real Decreto 778/1998, de 30 de abril),
ou por cada Titulo Oficial de Master (Real Decreto 56/2005, de 21 de Xaneiro), ou
por cada Titulo Oficial de Master en Ensinanzas Artisticas (Real Decreto 1614/2009,
de 26 de outubro), ou Suficiencia Investigadora ou por calquera outro titulo
equivalente: 0,75 puntos/titulo.

2-H Por cada Diplomatura, Enxefieria Técnica ou Arquitectura Técnica: 0,50
puntos/titulo.

3.Fase oposicion: valorarase cunha puntuacion maxima de 30 puntos.

7.- TRIBUNAL CALIFICADOR

O tribunal, que tera como funcion a valoracion dos méritos alegados polos/as
aspirantes presentados/as e dos exames correspondentes a4 fase oposicion, estara
integrado polos seguintes membros, todos con voz e voto:

- Presidente/a: Un/Unha funcionario/a ou persoal laboral dunha Administracion
Publica e un/unha suplente designado/a polo Alcalde deste concello.

- Secretario/a: Un/Unha funcionario/a deste concello, e un/unha suplente designado/a
polo Alcalde.

- Vogais: Tres membros titulares (funcionarios/as ou persoal laboral dunha
Administracion Publica), e outros/as tres suplentes designados/as polo
Alcalde deste concello.

A sua composicion publicarase coa lista definitiva de persoas admitidas e
excluidas 6 proceso selectivo.

A pertenza aos organos de seleccion sera sempre a titulo individual, non
podendo ostentarse en representacion nin por conta de ninguén.
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A composicion do tribunal sera de forma predominante técnica e as persoas
que o conformen deberan posuir titulacion ou especializacion igual ou superior 4
esixida para o acceso as prazas convocadas. O tribunal non podera estar formado

maioritariamente por empregados/as publicos/as pertencentes 4 mesma categoria e
tipo de praza.

O tribunal, por medio do/da seu/sua Presidente/a, podera dispor a
incorporacion ds seus traballos de asesores especialistas, que se limitaran 6 exercicio
das suas especialidades técnicas, que seran a unica base da sua colaboracién co
organo de decision, e que actuardn con voz pero sen voto. Asi mesmo, o tribunal
podera valerse de colaboradores para o desenvolvemento dos diferentes exercicios.
Cando proceda, para a realizacion e correccion do exercicio do galego, incorporarase
ao tribunal como asesor/a un/unha técnico/a especialista en lingua galega.

Intentarase que os membros do tribunal sexan persoal do propio concello, non
tendo dereito a percibir as indemnizacions por asistencia correspondentes segundo o
RD 462/2002 do 24 de maio. No suposto de que forme parte do tribunal algunha
persoa allea 0 concello, si tera dereito a percibir a mencionada indemnizacién no
suposto de ser solicitada por escrito. Nos mesmos termos seran retribuidos os/as
asesores/as especialistas do tribunal e os colaboradores, que salvo disposicion en
contrario, percibirdn as mesmas cantidades que as establecidas para os vogais.

Na designacion dos membros do tribunal tenderase a buscar a paridade entre
mulleres ¢ homes. En todo caso, actuarase seguindo os principios de imparcialidade e
profesionalidade dos membros. Por conseguinte, terase en conta, de acordo co
establecido no art. 59 da Lei do Emprego Publico de Galicia, que o persoal de
eleccion, de designacion politica, os/as funcionarios/as interinos/as, o laboral
temporal, o persoal eventual e as persoas que nos ultimos cinco anos anteriores &
publicacion da convocatoria realizasen tarefas de preparacion de aspirantes a probas
selectivas ou tivesen colaborado durante ese periodo con centros de preparacion de
opositores/as, non poderan formar parte dos 6rganos de seleccion.

Os membros do tribunal deberan absterse de intervir, notificando 6 Excmo. Sr.
Alcalde, cando concorran neles algunha das circunstancias previstas no artigo 28 da
Lei 30/92, de 26 de novembro, de Réxime Xuridico das Administracions Publicas e
do Procedemento Administrativo Comun. O/A presidente/a do tribunal podera
requirir 0s/as integrantes do mesmo declaracion expresa de non atoparse incursos/as
en causa de abstencion nas circunstancias previstas no artigo 28 da Lei 30/92. Asi
mesmo, os/as aspirantes poderan recusar 6s membros do tribunal cando concorran as
circunstancias previstas no presente paragrafo.
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O tribunal non podera constituirse nin actuar sen a asistencia de como minimo
tres dos seus membros, titulares ou suplentes indistintamente, e resultando en todo
caso imprescindible a asistencia do/a Presidente/a e do/a Secretario/a. As decisions
adoptaranse por maioria de votos dos membros asistentes, resolvendo en caso de
empate o voto de calidade do/a Presidente/a.

O tribunal actuard con suxeicion as bases de convocatoria, quedando facultado
para resolver cantas cuestions se susciten na sia interpretacion.

Os acordos do tribunal s6 poderan ser impugnados polas persoas interesadas
nos supostos e na forma establecida la Lei 30/1992, do 26 de novembro.

As resolucions do tribunal cualificador vinculan 4 Administracion, sen
prexuizo de que esta, no seu caso, poida proceder 4 sua revision, conforme o previsto
nos artigos 102 e seguintes da Lei 30/1992, do 26 de novembro.

Contra as resolucions e actos do tribunal e os seu actos de tramite cualificados
podera interporse recurso ante a autoridade que nomee 6 seu Presidente nos termos
establecidos na Lei 30/1992, do 26 de novembro.

O tribunal adaptara o tempo e os medios de realizacion dos exercicios dos/as
aspirantes minusvalidos, de forma que se garanta a igualdade de oportunidades cos

demais participantes.

O tribunal elevara 4 autoridade competente a correspondente proposta para
adxudicar os postos, consonte coas avaliacions.

8.- PROCEDEMENTO DE SELECCION

Expirado o prazo de presentacion de instancias, o alcalde-presidente ditara
resolucion, no prazo maximo dun mes, aprobando a lista provisional de persoas
admitidas e excluidas, cos nomes e apelidos, o nimero de documento nacional de
identidade e, de ser o caso, causa de exclusidn.

Esta resolucion publicarase no taboleiro de anuncios da entidade e na paxina
web (www.concellodobarco.org).

Os/as aspirante/s excluidos/as poderan emendar, de ser o caso, o defecto que
motivou a exclusion durante o prazo de tres dias habiles contados a partir do dia
seguinte ao da publicacion no taboleiro de anuncios do concello e na sua paxina web
do listado provisional de persoas admitidas e excluidas. Quen non presente a
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solicitude de rectificacion ou reclamacién no prazo indicado, decaera no seu dereito,
sendo excluido/a definitivamente da lista de aspirantes.

As reclamacions seran aceptadas ou rexeitadas na resolucion da Alcaldia
aprobando a lista definitiva de persoas admitidas e excluidas que se fara publica no
taboleiro de anuncios da entidade e na paxina web (www.concellodobarco.org).
Contra esta resolucion, poderase interpofer recurso potestativo de reposicion ante o
mesmo organo que o ditou, no prazo dun mes a partir do dia seguinte ao da
publicacion no taboleiro da anuncios e na péaxina web do Concello da relacion
definitiva, ou ben recurso Contencioso-Administrativo diante do Xulgado do
Contencioso-Administrativo de Ourense, no prazo de dous meses dende o dia
seguinte ao destas publicacidns.

O feito de figurar incluido/a na relacién definitiva de persoas admitidas non
prexulga que se lles recofieza aos interesados/as a posesion dos requisitos esixidos no
proceso selectivo convocado, os cales deberan ser xustificados documentalmente
cando o/a aspirante sexa chamado/a.

A resolucion da Alcaldia aprobando a lista definitiva de persoas admitidas e
excluidas indicara asi mesmo a composiciéon do tribunal, data e hora de realizacion
polo tribunal do proceso de valoracion de méritos alegados polos/as aspirantes
definitivamente admitidos/as, e a citacion aos aspirantes para a realizacion dos
exercicios (de realizarse todos nun mesmo dia) ou do primeiro exercicio da fase
oposicién, garantindose un minimo de 5 dias dende a data de publicacién e a do
primeiro exercicio ou exercicios.

Todas as notificacions que se realicen respecto ¢ presente procedemento de
seleccidn, levaranse a cabo, de acordo co establecido no art. 59.6.b da Lei 30/ 1992,
do 26 de novembro, do Réxime Xuridico das Administraciéns Publicas e do
Procedemento Administrativo Comun, a través de publicaciéns no taboleiro de
anuncios do Concello Vello (Praza do Concello, n° 1) e se procede, con caracter non
preceptivo e complementario, na paxina web (www.concellodobarco.org). As
publicacions na web municipal non teran validez a efectos de computo de prazos.

A informacion de caracter persoal contida nas mesmas sera posible baixo a
consideracion de que os/as aspirantes, coa sinatura da instancia solicitando tomar
parte no proceso, dan a sua autorizacion para que se empreguen os seus datos
persoais.

A cualificacion final do procedemento vird determinada pola suma das

puntuacions da fase concurso e da fase oposicion establecendo para estes efectos a
orde definitiva de aspirantes aprobados.
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Para o caso de empate na puntuacion final, darase preferencia 4 puntuacion
obtida na segunda proba da fase oposicion (B2); de persisti-lo empate e pola seguinte
orde, a primeira proba da fase oposicion (B1), a experiencia profesional e formacion
especializada ou complementaria. Se ainda asi continia o empate, procederase a
realizacion dun sorteo publico para determina-la orde de puntuacion.

O ditaminado polo tribunal someterase a Alcaldia para a decision que proceda.

9.- PRESENTACION DE DOCUMENTACION COMPLEMENTARIA

O/A aspirante proposto/a presentara no rexistro do concello, no prazo de tres
dias habiles contados a partir do dia seguinte 6 da publicacion do resultado do
proceso selectivo no taboleiro de anuncios do concello, ou contados a partir do dia
seguinte 6 que se faga o chamamento a partir da bolsa, a seguinte documentacion:

- Certificado médico oficial acreditativo de non padecer enfermidade ou defecto
fisico ou psiquico que sexa incompatible co desenvolvemento das funciéns ou
tarefas correspondentes a praza a que se opta.

- Certificacion (negativa) por delitos de natureza sexual do Rexistro Central de
delincuentes sexuais; no suposto de nacionalidade distinta 4 espafiola deberase
aportar a maiores certificado de antecedentes penais do seu pais de
nacionalidade.

Se o concello considera que o certificado médico aportado non é o
suficientemente claro para determinar se a persoa pode desempefiar o posto de
traballo obxecto da convocatoria, o/a aspirante proposto/a debera pasar unha revision
médica na mutua que estableza o concello, correndo por conta deste ultimo os gastos
derivados da revision.

Se dentro do prazo indicado, salvo casos de forza maior, o/a aspirante
proposto/a, non presentase as certificacions indicadas anteriormente ou fosen
desfavorables, enton o/a aspirante non sera nomeado para a praza, quedando anuladas
todas as suas actuacions, quedando excluido/a da bolsa de traballo cando a
certificacion por delitos de natureza sexual non fose negativa. Neste suposto
procederase a chamar & persoa seguinte da lista (segundo a orde de puntuacion
resultante do proceso selectivo), tendo tamén que acreditar, segundo o procedemento
descrito, as circunstancias contempladas no presente artigo.
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10.- NOMEAMENTO E FORMALIZACION DE CONTRATOS

A proposta do tribunal someterase & Alcaldia para a decision que proceda.

O acordo que adopte a Alcaldia serd publicado no taboleiro de anuncios do
concello (Praza do Concello, 1), para cofiecemento de tédolos/as aspirantes, que
poderan interpofier os recursos previstos na vixente lexislacion.

O contrato sera formalizado polo Sr. Alcalde.

11.- NORMAS XERAIS E IMPUGNACION

As presentes bases vinculan & Administracion municipal, ao tribunal
cualificador e ds/as aspirantes que participen no proceso selectivo convocado.

Contra as presentes bases, ¢ a resolucion que as aproba e mediante a que se
realiza a presente convocatoria, ¢ ser definitiva en via administrativa, poderan os/as
interesados/as interpofier os seguintes recursos:

-Con carécter potestativo recurso de reposicion ante o mesmo 6rgano que ditou
0 acto recorrido en prazo dun mes a contar dende o dia seguinte ¢ da publicacion das
bases no BOP de Ourense.

-Opcionalmente poderan interponer recurso Contencioso-Administrativo diante
do Xulgado do Contencioso-Administrativo de Ourense, no prazo de dous meses
dende o dia seguinte ¢ da publicacion das bases no BOP de Ourense.

Os actos administrativos que se deriven das bases e da actuacion do tribunal
poderan ser impugnados polos/as interesados/as nos casos € na forma establecida na
Lei 30/1992, de 26 de novembro do Réxime Xuridico das Administracions Publicas e
do Procedemento Administrativo Comun. Asi mesmo, a administracién municipal

poderd, no seu caso, revisar as resolucions dos tribunais, segundo o previsto na citada
Lei 30/92.

DISPOSICION FINAL

O tribunal queda autorizado para aclarar as dubidas que xurdan na
interpretacion destas bases no eido da stia aplicacion ¢ proceso avaliador asi como
para tomar os acordos necesarios para o seu bo desenvolvemento, determinando o
modo de proceder, nos casos non previstos.
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ANEXO I°

MODELQO DE INSTANCIA

D S, provist
o/a de D.N.I N con enderezo na
R sscssssmmonmmmmas e simmmmmnsnnsenmasssmssmssans s i1 I PR PISO..eevrnnee.
C.Postal........................ Localidadde. . covmammmsammmmsimmsmimsinaitmsmmions

I BT D ssicssiisisnmmmansmsnmamssss Provincia...................... Teléfono........cccovuvvveeeennn.

Enterado/a da convocatoria publica realizada polo Concello do Barco de Valdeorras
para a contratacion laboral temporal (contrato de servizo determinado, a tempo
parcial), dun/dunha profesor/a de musica, especialidade harmonia.

DECLARO:

1°.- Que cofiezo e acepto na sua integridade as bases que rexen a convocatoria.

2°.- Solicito ser admitido/a 6 referido concurso, e comprométome a someterme s
bases que o regulan.

3°.- Que autorizo 6 Concello do Barco para a publicacion dos meus datos persoais
(nome, apelidos e D.N.I.) e das posibles causas de exclusion, no taboleiro de
anuncios do concello e na paxina web do Concello do Barco, ao ser a publicidade un
dos principios legais que debe observarse nos procedementos de seleccion.

4°.- Que desexo que o idioma no que estea redactado o primeiro dos exames da fase

oposicion que se me entregara para realizar sexa en:
Clcastelan
Cgalego
............................................ NN . | mm——— , .| § [
ASAO: i

SR.  ALCALDE-PRESIDENTE DO CONCELLO DO BARCO DE
VALDEORRAS.-
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ANEXO II-A

DECLARACION RESPONSABLE

LB provisto/a de D.N.I.

(L ; con enderezo na

R HUH, covimmomeni. PISO...ueeuane....

L Localidade,..........cccoooevovn Municipio........c.covvveeennn.

PIOVIRCIAL s0mnmavenssesscsmsassrsssrornesss Telefono........c.oueuviueiieeeeeeeo
DECLARO:

Que non estou afectado/a por ningin dos motivos de incompatibilidade
recollidos na lexislacion vixente sobre incompatibilidades do persoal ¢ servizo das
administracions publicas, de non padecer enfermidade ou defecto fisico/psiquico, que
me impida o desempefio das funcidns ou tarefas correspondentes a praza a que opto e
de non estar separado/a, mediante expediente disciplinario do servizo 6 Estado, as
Comunidades Auténomas ou &s Entidades Locais, nin estar inhabilitado/a para o
exercicio das funcions publicas;

-no caso de ser nacional doutro Estado-, de non estar inhabilitado/a ou en situacion
equivalente, nin estar sometido/a a sancion disciplinaria ou equivalente que me
impida, no meu Estado, nos mesmos termos, o acceso 6 emprego publico.
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ANEXO II-B
DECLARACION RESPONSABLE
D ittt ars eyt meo oo s provisto/a de D.N.L
Do , con enderezo na
R ettt num. ................ PiSO.................
CP.vvsionmmcnn, Localidade,.................._ Municipio......................._
Provincia.................... L (L
DECLARO:

...........................................................
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