CONCELLO DE XINZO DE LIMIA (Ourense)

Codigo Postal 32630 - Tel. 988 55 01 11 - Fax. 988 55 01 12 - C.L.F. P 3203300 C

DECRETO DA PRESIDENCIA

O Concello de Xinzo de Limia pretende seleccionar e contratar unha limpiadoraen edificio
administrativo mediante contrato laboral de interinidadepor baixa por enfermidade da titular da
praza axustandose ao sistema de baremos en vigor para o persoal laboral temporal, actualizado
consonte as previsidns do Real Decreto Legislativo 5/2015, por el que se aprueba el Estatuto
Basico del Empleado Publico , 6 perscal que a continuacion se detalla:

N° de prazas: 1.

Denominacién da praza: limpadora.

Clase de persoal: laboral temporal.

Medalidade de contrato temporal: interinidade.

Duracion:ata a reincorporacién da titular da praza.
COMISION DE SELECCION

A comisién avaliadora estara integrada, segundo o artigo 60 do Real Decreto Lexislativo 5/2015,
polo que se aproba o texto refundido da lei do Estatuto Basico do Empregado Publico,do seguinte
xeito:

Presidenta; Marta Maria Gédmez Ruiz, Secretaria do Concello

19 Vogal: Ménica Legaspi Diaz(Interventora do Concello)

2%ogal: German M. Bolafio Villalba, Inspector Xefe da Policia Local.

3° Vogal: Maria Dolores Carrera Atanes, Auxiliar-Administrativa do Concello,
Secretario: Ana Maria Fernandez Novas, Auxiliar-Administrativa do Concello.

REQUISITOS

a) Ter a nacionalidade espafiola, ou de Estado Comunitario, ou ser conxuxe de espariol ou
de nacional de Estado Comunitario, ou ser extranxeiro con residencia legal en Espana.

b) Posuir a capacidade funcicnal para 6 desempefo das tareas. Acreditacién obrigatoria
requerida: certificado médico.

¢) Ter cumplidos dezaséis anos de idade € non exceder, no seu caso, da idade maxima de
xubilacion forzosa.

d) Non haber sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de caiguera das
Administracions Publicas ou dos organos constitucionales ou estatutarios das Comunidades
Auténomas, nin atoparse en inhabilitacion absoluta ou especial para empregos ou cargos publicos
por resolucion xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de funcionario, ou para exercer funcions
similares as gue desempefiaban no caso do personal laboral, no que houbera sido separado o
inhabilitado. No caso de ser nacional de otro Estado, non atoparse inhabilitade ou en situacion
equivalente nin haber sido sometide a sancién disciplinaria o eguivalente que impida, no seu
Estado, nos mesmos termos o acceso o emprego pablico.Acreditacion obrigatoria requerida:
declaracion de veracidade.

e) Titulacion: sin titulacién requerida.
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ERITOS BAREMADOS

l.- PUNTUACION DAS CIRCUNSTANCIAS PERSOAIS:

ajPor cada mes como desempregado/a:

0,01 puntos maximo 2,00 puntos

{Acreditacions obrigatorias requiridas: (Acreditacions obrigatorias requiridas: Documento
acreditativo de rexistro como demandante de emprego DARDE (tarxeta de emprego)
onde conste data de inscricion como demandante de emprego, de non constar a data de
inscricién na tarxeta de emprego, sera necesaric presentar, ademais da tarxeta, informe
do servizo plblico de emprego onde se recclia a data de inscricidn)

b)Por persoa ou persoas a carge, menor/es de 21 anos (sen ingresos) ou maior/es de 80
anos (con ingresos menores ac 75% do SMI). gue convivan no enderezo do solicitante
cun minimo de 6 meses de ¢convivencia:

- 1,00 punto

{Acreditacions obrigatorias requeridas: Certificado municipal dos servizos sociais onde se
exprese que a persoa estd a cargo do solicitante e non ten ingresos (menores 21 anos)
ou 0s seus ingresos son menores do 75% do SMI (para os maiores de 60 anos), DNI da
persoa a cargo, Informe de Vida Laboral da persoa a cargo ou Informe negativo de vida
taboral, Declaracién da Renda da persoa a cargo do ano anterior ou Certificacion de non
ter gue realizar a Declaracion do IRPF e calgueroutro documento gue puidese requerir a
Comisidn de Seleccién no proceso de elaboracion das listas para clarexar esta
circunstancia).

c)Por minusvalidez do_solicitante compatibel co poste de traballo, iqual ou superior a0
33%:

1,00 punto

(Acreditacions obrigatorias requiridas: Certificado do grade de minusvalidez emitido pola
Area de Servizos Sociais da Delegacion Provincial da Vicepresidencia da Xunta de
Galiza, Cerlificado-informe do INSS ou da Tesoureria Xeral da Seguridade Social a
maiores do que se acredite gque o solicitante pode compatibilizar o traballo ao que
pretende acceder coa minusvalidez que padece).

d)Por minusvalidez, igual oy superior ao 65%. dalgunha das perspas que vivan ao seu
cargo. con ingresos inferiores ao 75% do SMI. ata o 2° grau de consanguinidade ou
afinidade, cun minimo de 6 meses de convivencia;

0,50 puntos

{Acreditacions obrigatorias requeridas: Certificado municipal dos servizos sociais onde se
exprese que ofa minusvalido/a convive e esta a cargo do solicitante, Certificado de grau
" de minusvalidez emitido pola Area de Servizos Sociais da Delegacién Provincial da
Vicepresidencia da Xunta de Galiza, Declaracion da Renda do minusvélido ou
Certificacion de non ter que realizar a Declaracién do IRPF, Informe de Vida Laboral ou
Informe Negativo de Vida Laboral, e calquer outro documento que puidese requirir &
Comisién de Seleccion no proceso de elaboracion das listas para clarexar esta
circunstancia).

e)Por ter side declarado/a, ofa solicitante, vitima dunha agresion_constitutiva dun ilicito
- penal de violencia doméstica ou de xénerc nos 5 anos anteriores & esta convocatoria:
0,50 puntos

{Acreditacion obrigatoria requerida; Sentenza xudicial)

f)Por tratarse do 1° emprego:




CONCELLO DE XINZO DE LIMIA (Ourense)

Coédigo Postal 32630 - Tel. 988 55 01 11 - Fax. 988 55 01 12 L C..F. P 3203300 C

1,00 punto
(Acreditacion obrigatoria requirida: Informe de Vida Laborat emitido pola Tesoureria Xeral
da Seguranza Social ou informe negativo emitido pola TXSS).

IL.- PUNTUACION DA EXPERIENCIA PROFESIONAL

- a)Por cada mes de servizos prestados nas Adminisiracidons publicas relacionados co
poste a desempefiar na mesma categoria e referidos aos Ultimos 4 anos:
0,15 puntos/mes
(Acreditacion: Informe de Vida Laboral e Certificado de Servizos prestados para esa
Administracién ou contratos cotexados)

b)Por cada mes de servizos prestades nas empresas privadas relacionados co posto a

desempefiar ha mesma_cateqoria e referidos acs Gitimos 4 anos:
0,10 puntos/mes

{Acreditacién: Informe de Vida Laboral e copias cotexadas dos contratos de traballo).

A suma da puntuacion dos apartados de experiencia profesional non podera exceder de
12,00 puntos.

lll.- PUNTUACION DOS MERITOS ACADEMICOS:

a)Por _cada_curso de formacidn ou perfeccionamento realizado con aproveitamento

impartido polas Adminsitracions Publicas, universidades, INEM, Funfacion Tripartita para
Formacidén ou sindicatos e relacionados coas funcidns propias da categoria & que se

opta;

Maximo 3 punios,

De 10 a 40 horas: 0,10 puntos por curso
De 41 a 100 horas: 0,20 puntos por curso
De 101 a 300 horas: 0,40 puntos por curso
De 301 a 500 horas: 0,60 puntos por curso
De 501 en adiante: 1,00 punto por curso.

{Acreditacién: copia compulsada dos certificados acreditativos de ter realizado curse, na
gue conste o ndmero de horas de formacién realizada)

b) Polo cofiecemento acreditado do idioma galego (s6 se valorara o grado superior

alegado):
CELGA 3 ou grao de iniciacion: 0,50 puntos
+ CELGA 4 ou grac de perfeccionamento: 0,75 puntos
* " CELGA 5 ou equivalente: 1,00 punto

S0 se concederd validez, polo que a acreditacion do galego se refire, aos cursos e
titulacidns homologadas pola Xunta de Galiza. 86 se puntuara o curso de maior titulacion.

DESEMPATE:No suposto de empate a punios entre varios aspirantes acudirase para
~ dirimilo & maior experiencia profesional.
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A vista dos informes emitidos e existentes no expediente, e en uso das facultades que me
otorga o art 21 da lei 7/85 de 2 de abril, reguladora das bases de réxime local,

RESOLVO:

1) Proceder a convocatoria da presente contratacién a través da publicacién
correspondente anuncio no diario “La Regién” asi como no taboleiro de anuncios da
Casa do Concello e paxina Web do concello (www.xinzodelimia.es) debendo seguirse
do proceso de seleccion o procedemento ordinario a través de concurso con

“valoracion de méritos contidos no presente decreto. Se outorgarad un prazo de tres

dias habiles para a presentacion da documentacion a contar dende a publicacidon
deste anuncio no diario. Advertirase no anuncio que en caso de presentar a
documentacién por algin dos medios recollidos no artigo 16.4 da Lei 39/20015, de 1
de outubro, os solicitantes deberan enviar fax ¢ Concello advertindo deste extremo é
ndmero 988550112, no prazo de tres dias habiles dende o seguinte 4 publicacion
deste anuncio. Do contrario, a sia candidatura non se terd en conta no procesc
selectivo.

2) Designar como integrantes da Comision avaliadora aos traballadores anteriormente
relacionados. '

3) Ordear que os resultados deste proceso selectivo se publiquen no taboleiro de
anuncios da Casa do Concello e paxina Web do concello
{(www.xinzodelimia.es)resolvendo esta Alcaldia sobre a contratacion dola aspirante
que o supere en base a proposta da comision avaliadora.

Asiom dou e asinou y Sr Alcalde Preside,g;g?_Agtonio Pérez Rodriguez, en Xinzo de Limia, a
3 de maioMe 2017, do que el como Secretarigfé’ﬁ‘ftfhc@§ dou fe,

O Alcalde, v Ay Ry A Secretaria




