
Anuncio 

El alcalde en funciones, en fecha 05/10/2018, dictó el decre-
to cuyo tenor literal es el siguiente:

Primero.- Dejar sin efecto, a partir del día 08/10/2018, la
resolución de la Alcaldía del día 3 de octubre de 2018, por la
que se acordó delegar todas las atribuciones de la alcaldía en
don Diego Lourenzo Moura, del 03/10/2018 al 10/10/2018.

Segundo.- Publicar esta resolución en el BOP.
Verín, 8 de octubre de 2018. El alcalde.
Fdo.: Gerardo Seoane Fidalgo.

R. 3.111

vilamarín 
Unha vez aprobadas as bases que rexerán a contratación por

concurso de 1 auxiliar no fogar en réxime laboral temporal a
xornada completa, publícase o resumo da convocatoria para
xeneral coñecemento e chamamento ao concurso.

1. Número e denominación do posto: 1 auxiliar de axuda a
domicilio para o Servizo de Axuda no Fogar do Concello de
Vilamarín, mediante concurso, en réxime laboral e con carác-
ter temporal, de maneira urxente, como máximo ata o 31 de
decembro de 2018.

2. Modalidade de contratación: contrato por obra ou servizo,
de duración determinada a tempo completo.

3. Sistema de selección: concurso.
4. Prazo e lugar de presentación das solicitudes: 3 días natu-

rais seguintes ao da publicación deste anuncio no BOP de
Ourense, no Rexistro Xeneral do Concello de Vilamarín, situado
na Avda. Santiago Apostol, núm. 5 (32101 – Vilamarín), en hora-
rio de 09.00 a 14.00 horas, ou a través de calquera dos medios
que prevé a Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento
administrativo común das administracións públicas.

5. Bases: o texto íntegro das bases de selección está publica-
do no taboleiro de anuncios do concello e na sede electrónica
vilamarin.sedelectronica.es

Vilamarín, 05 de novembro de 2018. O alcalde.
Asdo.: Amador Vázquez Vázquez.
Asinado dixitalmente ma marxe.

Una vez aprobadas las bases que regirán la contratación por
concurso de 1 auxiliar de ayuda a domicilio en régimen labo-
ral temporal a jornada completa, se publica el resumen de
la convocatoria para general conocimiento y llamamiento al
concurso.

1. Número y denominación del puesto: 1 auxiliar de ayuda a
domicilio para el Servicio de Ayuda a Domicilio del
Ayuntamiento de Vilamarín, mediante concurso, en régimen
laboral y con carácter temporal, de manera urgente, como
máximo hasta el 31 de diciembre de 2018.

2. Modalidad de contratación: contrato por obra o servicio,
de duración determinada a tiempo completo.

3. Sistema de selección: concurso.
4. Plazo y lugar de presentación de las solicitudes: 3 días

naturales siguientes al de la publicación de este anuncio en el
BOP de Ourense, en el Registro General del Ayuntamiento de
Vilamarín, situado en Avda. Santiago Apóstol, núm. 5 (32101 –
Vilamarín), en horario de 09:00 a 14:00 horas, o a través de
cualquiera de los medios que prevé la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las
Administraciones Públicas.

5. Bases: el texto íntegro de las bases de selección está publi-
cado en el tablón de anuncios del Ayuntamiento y en la sede
electrónica vilamarin.sedelectronica.es

Vilamarín, 05 de noviembre de 2018. El alcalde.
Fdo.: Amador Vázquez Vázquez.
Firmado digitalmente al margen.

R. 3.275

v. triBunais e xulgados
V. TRIBUNALES Y JUZGADOS

xulgado do social n.º 1
Ourense

Edicto

NIX: 32054 44 4 2018 00002006
DSP despedimento/cesamentos en xeral 527/2018
Procedemento de orixe: sobre despedimento
Demandante: Ana-Bel González Coregido
Avogada: Patricia Vázquez Álvarez
Demandada: Operador Logístico Nusa, SL

María Elsa Méndez Díaz, letrada da Administración de Xustiza
do Xulgado do Social núm. 1 de Ourense, fago saber:

Que no procedemento despedimento/cesamento en xeral
527/2018 deste xulgado do social, seguidos a instancia de dona
Ana-Bel González Coregido, contra a empresa Operador
Logístico Nusa, SL, sobre despedimento, ditouse unha sentenza
do 6/9/2018, cuxa decisión é do seguinte teor literal: Estímase
a demanda formulada por dona Ana-Bel González Coregido,
contra a empresa Operador Logístico Nusa, SL, e declárase que
a demandante con data do 31 de maio de 2018 foi obxecto dun
despedimento improcedente, e condénase á empresa deman-
dada a que no prazo de cinco días opte entre readmitila no seu
posto de traballo en iguais condicións que antes do despedi-
mento e lle aboe os salarios de tramitación ou lle aboe unha
indemnización de 966,19 euros.

Notifíqueselle esta sentenza ás partes advertíndolles que
contra dela cabe interpoñer un recurso de suplicación ante a
Sala do Social do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia no
prazo dos cinco días hábiles seguintes ao da súa notificación,
por conduto deste xulgado do social. Advírteselle á demanda-
da de que en caso de recurso, deberá presentar ante este
xulgado do social unha certificación acreditativa de ter
ingresado na conta de depósitos e consignacións a cantidade
obxecto de condena. Se o ingreso se fai mediante unha trans-
ferencia bancaria desde unha conta aberta en calquera enti-
dade bancaria distinta, terá que ingresalo na conta IBAN ES55
0049 3569 9200 0500 1274 e facer constar no campo observa-
cións ou concepto da transferencia os díxitos que correspon-
den ao procedemento (3223000065052718), aberta por este
xulgado do social na oficina principal do Banco Santander.
Pódese substituír a consignación en metálico pola aseguranza
mediante aval bancario no que se deberá facer constar a res-
ponsabilidade solidaria do avalista. Deberá presentar tamén
unha certificación acreditativa de ter ingresado na conta de
recursos de suplicación aberta por este xulgado do social na
oficina principal do Banco Santander, o depósito especial de
300 euros.

Así por esta sentenza miña, definitivamente xulgando, pro-
núncioo, mándoo e asínoo.
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