
Recursos: contra el acto de aprobación del padrón y de las
liquidaciones incorporadas a este, se podrá formular un recur-
so de reposición ante el alcalde-presidente dentro del plazo de
un mes contado desde el día siguiente a la finalización del
período de exposición pública del padrón, o un recurso conten-
cioso-administrativo ante el Juzgado de lo Contencioso-
Administrativo de Ourense, sin que ambos se puedan interpo-
ner simultáneamente.
Advertencia: transcurrido el periodo de pago voluntario las

deudas serán exigidas por el procedimiento de apremio y se
abonará el recargo correspondiente, los intereses de demora y,
en su caso, las costas que se produzcan. La no recepción del
documento de pago no exime de la obligación de su abono den-
tro del periodo voluntario fijado, siendo obligación del contri-
buyente solicitarlo en caso de no recibirlo.
Ribadavia, 19 de octubre de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Ignacio Gómez Pérez.

R. 3.303

ribadavia
Edicto

Unha vez aprobado inicialmente polo Pleno deste concello, na
súa sesión ordinaria realizada o día 27 de outubro de 2016, o
expediente de modificación de créditos n.º 4 de 2016, dentro
do vixente orzamento municipal, por un importe de 6.000
euros, en cumprimento do sinalado no artigo 177.2, en relación
co artigo 169.1 do Real decreto lexislativo 2/2004, do 5 de
marzo, queda exposto ao público na Secretaría deste concello
polo prazo de quince días hábiles, que comezarán a contarse
dende o seguinte ao da inserción deste edicto no "BOP", para
que durante este prazo poidan formularse as reclamacións ou
alegacións que se consideren oportunas, as cales serán dirixidas
ao alcalde deste concello.

Ribadavia, 28 de outubro de 2016. O alcalde. 
Asdo.: José Ignacio Gómez Pérez.

Edicto

Una vez aprobado inicialmente por el Pleno de este ayunta-
miento, en su sesión ordinaria celebrada el día 27 de octubre
de 2016, el expediente de modificación de créditos n.º 4 de
2016, dentro de vigente presupuesto municipal, por un impor-
te de 6.000 euros, en cumplimiento de lo señalado en el artí-
culo 177.2, en relación con el artículo 169.1 del Real Decreto
Legislativo 2/2004, de 5 de marzo, queda expuesto al público
en la Secretaría de este ayuntamiento por el plazo de quince
días hábiles, que comenzarán a contarse desde el siguiente al
de la inserción del presente edicto en el "BOP", para que duran-
te este plazo puedan formularse las reclamaciones o alegacio-
nes que se consideren oportunas, las cuales serán dirigidas al
alcalde-presidente de este ayuntamiento.
Ribadavia, 28 de octubre de 2016. El alcalde. 
Fdo.: José Ignacio Gómez Pérez.

R. 3.417

viana do Bolo
Anuncio

Mediante Resolución da Alcaldía con data 28 de outubro, apró-
banse as bases e a convocatoria do proceso selectivo de persoal
laboral temporal mediante o sistema de concurso de méritos,
para a contratación de cinco traballadores.

O obxecto desta convocatoria é a selección de cinco persoas
como persoal laboral temporal (máximo seis meses de dura-
ción) para realizar actuacións de obras para a mellora e acon-
dicionamento de bens de titularidade municipal de conformida-
de coa subvención concedida pola Xefatura Territorial da
Consellería de Economía, Emprego e Industria, Servizo de
Emprego e Economía Social de Ourense para o fomento do
emprego no medio rural:

- 2 oficiais 1ª. 
- 3 peóns 
No taboleiro de edictos do Concello de Viana do Bolo e na

páxina web do Concello www.vianadobolo.es aparecen integra-
mente publicadas as bases que rexerán a convocatoria para a
contratación das prazas.

O prazo de presentación de solicitudes será de cinco días
hábiles contado dende o día seguinte á publicación deste anun-
cio no Boletín Oficial da Provincia.

Os sucesivas anuncios desta convocatoria, cando procedan de
conformidade coas bases, publicaranse no taboleiro de edictos
do concello e na páxina web.

Viana do Bolo, 28 de outubro de 2016. O alcalde.
Asdo.: Secundino Fernández Fernández.

Anuncio
Mediante Resolución de la Alcaldía de fecha 28 de octubre, se

aprueban las bases y la convocatoria del proceso selectivo de
personal laboral temporal mediante el sistema de concurso de
méritos, para la contratación de cinco trabajadores.
El objeto de esta convocatoria es la selección de cinco perso-

nas como personal laboral temporal (máximo seis meses de
duración) para realizar actuaciones de obras para la mejora y
acondicionamiento de bienes de titularidad municipal de con-
formidad con la subvención concedida por la Jefatura
Territorial de la Consellería de Economía, Empleo e Industria,
Servicio de Empleo y Economía Social de Ourense para el
fomento del empleo en el medio rural:
- 2 oficiales 1ª.
- 3 peones 
En el tablón de edictos del Ayuntamiento de Viana do Bolo y

en la página web del Ayuntamiento www.vianadobolo.es apa-
recen íntegramente publicadas las bases que regirán la convo-
catoria para la contratación de las plazas.
El plazo de presentación de solicitudes será de cinco días

hábiles contados desde el día siguiente a la publicación de este
anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.
Los sucesivos anuncios de esta convocatoria, cuando procedan

de conformidad con las bases, se publicarán en el tablón de
edictos del ayuntamiento y en la página web.
Viana do Bolo, 28 de octubre de 2016. El alcalde.
Fdo.: Secundino Fernández Fernández.

R. 3.418

xunqueira de espadanedo
Anuncio

Por acordo do Pleno Municipal con data 5 de outubro de 2016
aprobouse incoar o procedemento para a desafectación do ben
inmoble da parcela 957, do polígono 502, deixando o dito ben
de ser destinado ao uso ou servizo público actual, e ao que
estaba afecto, cambiando a súa cualificación de ben de domi-
nio público a ben de carácter patrimonial.

O expediente queda sometido a información pública polo
prazo dun mes, contado desde o día seguinte ao de publicación
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