
  CONTRATACIÓN DE  1 SOCORRISTA -FOMENTO DE EMPREGO 2017

14/07/17 Ultimo día  para aportar documentación para baremar.

17/07/17 Listado de admitidos e excluídos.
18/07/17 Reclamación ao listado de admitidos e excluídos
19/07/17 Listado provisional

20/07/17 Reclamación ao listado provisional

2107/2017 – 14.00 horas Listado definitivo 

Data  probable de contratación: 22.07.2017
Duración do contrato: 2 meses
(as vacacións desfrutarante á finalización do contrato)
Xornada laboral: completa

1.- Documentación mínima que teñen que aportar para participar no proceso de selección:
• Fotocopia do DNI, debidamente cotexada.
• Declaración de Veracidade ou Certificado negativo do Rexistro Central de Delincuentes Sexuais
• Titulación mínima exigida: graduado escolar
• Carné de socorrista homologado pola Academia Galega de Seguridade

2.-Motivos de exclusión do proceso de selección:
• Non aportar a documentación mínima esixida
• Non estar incluído na relación remitida polo Servizo de Emprego

3.- Documentación que poden aportar para acadar méritos:
As previstas na cláusula 2.2 n) das Bases reguladoras do réxime de contratación do persoal laboral do Concello de Verín, a excepción
da experiencia,  proscrita  no artigo 14.3b)  da ORDE do 2 de maio de 2017 pola  que se  establecen as bases  reguladora para a
concesión,  en  réxime  de  concorrencia  competitiva,  das  axudas  e  subvención  para  o  fomento  do  emprego  e  mellora  da
empregabilidade no ámbito de colaboración coas entidades locais.

• Minusvalidez do solicitante compatible co posto de traballo, igual o superior ao 33% ( 1 punto )que se acreditará mediante
certificado de grado de minusvalidez emitido pola Ärea de Servizos Sociais da Delegación Provincial da Consellería de
Sanidade e Servizos Sociais.

• Cursos  de  formación  ou  perfeccionamento  realizado  con  aproveitamento  impartido  polas  Administracions  Públicas,
universidades, INEM, Fundación tripartita para formación ou sindicatos, e relacionado coas funcions propias da categoría:
( máximo 3 puntos )

De   40 a 100 horas 0,10 puntos/curso

De 101 a 300 horas 0,40 puntos/curso

De 301 a 500 horas 0,60 puntos/curso

De 501 horas en adiante 1,00 puntos/curso

• Titulación académica distinta a solicitada como requisito imprescindible para o acceso (só  se computará a titulación de
máis nivel das alegadas ):

Título de doutor/a 1,75 puntos

Título de licenciado/a, arquitecto/a, enxeñeiro 1,50 puntos

Título de enxeñeiro/a, técnico/a, 
diplomado/a universitario/a, arquitecto/a técnico/a

1,25 puntos

Título de COU, Título de técnico especialista obtido
en  FP de  2º  grado,  Título  de  Bacharelato  actual,
Ciclo formativo de grado superior ou equivalente 

0,75 puntos

Graduado en secundaria, 2º BUP superado, Título de
técnico auxiliar obtido en 2º ano de FP de 1º grado,
ciclo formativo de grado medio ou equivalente

0,50 puntos

Graduado escolar, 2º da ESO superado 0,25 puntos

• Coñecemento acreditado do idioma galego acreditado polos cursos e titulacions homologadas pola Xunta de Galiza.( só se
valorará o grado superior alegado)

Iniciación 0,50 puntos

Perfeccionamento 0,75 puntos

Especialización 1,00 puntos




