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El plazo de cobro en periodo voluntario de este padron se
establece desde el dia 4 de abril hasta el dia 6 de junio de
2016, ambos inclusive, realizdndose a través del Servicio de
Recaudacion de la Mancomunidad de Municipios de la Comarca
de Verin.

En relacion con el concepto d), relativo al canon del agua de la
Xunta de Galicia, en virtud de lo establecido en el articulo 49,
punto 7, del citado Decreto 136/2012, de 31 de mayo, de la
Conselleria de Medio Ambiente, Territorio e Infraestructuras, por
el que se aprueba el Reglamento del Canon del Agua, se advierte
al contribuyente que la falta de pago en el periodo voluntario
sefalado supondrd la exigencia del canon del agua directamente
al contribuyente por la via de apremio por la conselleria compe-
tente en materia de hacienda de la Xunta de Galicia, vy, asimis-
mo, el importe incluido en este padrén, en el concepto c), de
canon del agua, podrd ser objeto de reclamacion econdémico-
administrativa ante el drgano econémico-administrativo de la
Comunidad Auténoma de Galicia, en el plazo de un mes desde la
publicacion de este anuncio en el BOP.

Oimbra, 31 de marzo de 2016. La alcaldesa.

Fdo.: Ana Maria Villarino Pardo.

R. 936

Petin

Unha vez aprobado o prego de clausulas administrativas par-
ticulares para a adxudicacion do servizo de bar e explotacion
deste nas piscinas municipais de Petin, exponse ao publico por
un periodo de 15 dias, para que todos os interesados en presen-
tar ofertas poidan recoller o dito prego no Concello de Petin
(en horario de oficina), a partir do dia seguinte da stia publica-
cion no BOP.

Petin, 31 de marzo de 2016. O alcalde.

Asdo.: Miguel Bautista Caballo.

Una vez aprobado el pliego de cldusulas administrativas par-
ticulares para la adjudicacion del servicio de bar y explotacion
de este en las piscinas municipales de Petin, se expone al
publico por un periodo de 15 dias, para que todos los interesa-
dos en presentar ofertas puedan recoger dicho pliego en el
Ayuntamiento de Petin (en horario de oficina), a partir del dia
siguiente al de su publicacién en el BOP.

Petin, 31 de marzo de 2016. El alcalde.

Fdo.: Miguel Bautista Carballo.

R. 935

Toén
Anuncio

Unha vez aprobadas as bases de seleccion para cubrir dous
postos de traballo de persoal laboral temporal e creacion
dunha bolsa de traballo para o ano 2016, publicase o resumo da
convocatoria para xeral cofiecemento e chamamento ao con-
curso (expediente: 127/2016).

- NUmero, denominacion dos postos e duracion do contrato:
1 operario de servizos varios -peon de canteria-, 6 meses; 1
operario de servizos varios -peon de albaneleria-, 6 meses.
Entre os candidatos non seleccionados conformarase unha bolsa
de traballo para a cobertura de vacantes que se produzan ao
longo do ano 2016, na mesma categoria profesional.

- Modalidade de contratacion: contrato laboral temporal por
obra/servizo determinado a tempo completo.

- Sistema de seleccion: concurso de méritos.

- Bases da convocatoria: poderanse obter nas oficinas muni-
cipais e no apartado de emprego publico da sede electronica
municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es.

- Prazo de presentacion de solicitudes: 7 dias habiles, conta-
dos dende o dia seguinte a publicacion deste anuncio no BOP,
no Rexistro do Concello de Toén, rua Ribadela, 1, Toén, en
horario de 8.30 horas a 14.30 horas, ou por calquera outro
medio admitido en dereito.

Toén, 31 de marzo de 2016. O alcalde.

Asdo.: Amancio A. Cid Pérez.

Documento asinado electronicamente na marxe.

Anuncio

Una vez aprobadas las bases de seleccion para cubrir dos
puestos de trabajo de personal laboral temporal y creacion de
una bolsa de trabajo para el afio 2016, se publica el resumen
de la convocatoria para general conocimiento y [lamamiento al
concurso (expediente: 127/2016).

- Numero, denominacion de los puestos y duracion del contra-
to: 1 operario de servicios varios -pedn de canteria-, 6 meses; 1
operario de servicios varios -peén de albafileria-, 6 meses. Entre
los candidatos no seleccionados se conformard una bolsa de tra-
bajo para la cobertura de vacantes que se produzcan a lo largo
del afio 2016, en la misma categoria profesional.

- Modalidad de contratacion: contrato laboral temporal por
obra/servicio determinado a tiempo completo.

- Sistema de seleccion: concurso de méritos.

- Bases de la convocatoria: se podrdn obtener en las oficinas
municipales y en el apartado de empleo publico de la sede elec-
trénica municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es.

- Plazo de presentacion de solicitudes: 7 dias hdbiles, conta-
dos desde el dia siguiente al de la publicacién de este anuncio
en el BOP , en el Registro del Ayuntamiento de Toén, calle
Ribadela, 1, Toén, en horario de 8:30 horas a 14:30 horas, o por
cualquier otro medio admitido en derecho.

Toén, 31 de marzo de 2016. El alcalde.

Fdo.: Amancio A. Cid Pérez.

Documento firmado electrénicamente al margen.

R. 937

V. TRIBUNAIS E XULGADOS
V. TRIBUNALES Y JUZGADOS

Xulgado de 1? Instancia n.° 6
Ourense

Edicto

NIX: 32054 42 1 2014 0006531

Expediente de dominio. Continuacion do tracto 1761/2014
A-M

Sobre: expediente de dominio. Continuacion do tracto
Solicitante: don Apolinar Limia Cardona

Procuradora: dona Monica Mourelo Pérez

Avogada: dona M.? Teresa Padron Garcia

Dona Raquel Blanco Pérez, secretaria do Xulgado de 12
Instancia n.° 6 de Ourense, fago saber:

Que neste organo xudicial se segue o procedemento expe-
diente de dominio, continuacion do tracto 1761/2014 a instan-
cia de don Apolinar Limia Cardona, expediente de dominio dos
seguintes predios:

Tratase dun predio urbano, parcela cun Unico inmoble (viven-
da unifamiliar) en estado ruinoso, sinalada co n.° 176 do lugar





