
toén
Anuncio

Unha vez aprobadas as bases de selección para cubrir dous
postos de traballo de persoal laboral temporal e creación
dunha bolsa de traballo para o ano 2016, publícase o resumo da
convocatoria para xeral coñecemento e chamamento ao con-
curso (expediente: 181/2016).

- Número, denominación dos postos e duración do contrato: 2
peóns forestais, 3 meses. Entre os candidatos non selecciona-
dos conformarase unha bolsa de traballo para a cobertura de
vacantes que se produzan ao longo do ano 2016, na mesma
categoría profesional.

- Modalidade de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servizo determinado a tempo completo.

- Sistema de selección: concurso de méritos.
- Bases da convocatoria: poderanse obter nas oficinas munici-

pais e no apartado de emprego público da sede electrónica
municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es

- Prazo de presentación de solicitudes: 5 días hábiles, conta-
dos dende o día seguinte á publicación deste anuncio no BOP,
no Rexistro do Concello de Toén, rúa Ribadela, 1, Toén, en
horario de 8.30 horas a 14.30 horas, ou por calquera outro
medio admitido en dereito.

Toén, 18 de maio de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Amancio A. Cid Pérez.
Documento asinado electronicamente na marxe.

Anuncio

Una vez aprobadas las bases de selección para cubrir dos
puestos de trabajo de personal laboral temporal y creación de
una bolsa de trabajo para el año 2016, se publica el resumen
de la convocatoria para general conocimiento y llamamiento al
concurso (expediente: 181/2016).

- Número, denominación de los puestos y duración del contra-
to: 2 peones forestales, 3 meses. 

- Entre los candidatos no seleccionados se conformará una
bolsa de trabajo para la cobertura de vacantes que se produz-
can a lo largo del año 2016, en la misma categoría profesional.

- Modalidad de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servicio determinado a tiempo completo.

- Sistema de selección: concurso de méritos.
- Bases de la convocatoria: se podrán obtener en las oficinas

municipales y en el apartado de empleo público de la sede elec-
trónica municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es

- Plazo de presentación de solicitudes: 5 días hábiles, conta-
dos desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio
en el BOP, en el Registro del Ayuntamiento de Toén, calle
Ribadela, 1, Toén, en horario de 8:30 horas a 14:30 horas, o por
cualquier otro medio admitido en derecho.

Toén, 18 de mayo de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Amancio A. Cid Pérez.
Documento firmado electrónicamente al margen.

R. 1.555

toén
Anuncio

Unha vez aprobadas as bases de selección para cubrir dous
postos de traballo de persoal laboral temporal e creación
dunha bolsa de traballo para o ano 2016, publícase o resumo da
convocatoria para xeral coñecemento e chamamento ao con-

curso (expediente: 180/2016) –subvención empregabilidade
Deputación.

- Número, denominación dos postos e duración do contrato: 2
operarios de servizos varios –peón de albanelería-, 4 meses.
Entre os candidatos non seleccionados conformarase unha bolsa
de traballo para a cobertura de vacantes que se produzan ao
longo do ano 2016, na mesma categoría profesional.

- Modalidade de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servizo determinado a tempo completo

- Sistema de selección: concurso de méritos.
- Bases da convocatoria: poderanse obter nas oficinas muni-

cipais e no apartado de emprego público da sede electrónica
municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es

- Prazo de presentación de solicitudes: 5 días hábiles, conta-
dos dende o día seguinte á publicación deste anuncio no BOP ,
no Rexistro do Concello de Toén, rúa Ribadela, 1, Toén, en
horario de 8.30 h a 14.30 h, ou por calquera outro medio admi-
tido en dereito.

Toén, 18 de maio de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Amancio A. Cid Pérez.
Documento asinado electronicamente na marxe.

Anuncio
Una vez aprobadas las bases de selección para cubrir dos

puestos de trabajo de personal laboral temporal y creación de
una bolsa de trabajo para el año 2016, se publica el resumen
de la convocatoria para general conocimiento y llamamiento al
concurso (expediente: 180/2016) –subvención empleabilidad
Diputación.

- Número, denominación de los puestos y duración del contra-
to: 2 operarios de servicios varios –peón de albañilería-, 4 meses.
Entre los candidatos no seleccionados se conformará una bolsa de
trabajo para la cobertura de vacantes que se produzcan a lo largo
del año 2016, en la misma categoría profesional.

- Modalidad de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servicio determinado a tiempo completo.

- Sistema de selección: concurso de méritos.
- Bases de la convocatoria: se podrán obtener en las oficinas

municipales y en el apartado de empleo público de la sede elec-
trónica municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es

- Plazo de presentación de solicitudes: 5 días hábiles, conta-
dos desde el día siguiente al de la publicación de este anuncio
en el BOP, en el registro del Ayuntamiento de Toén, calle
Ribadela, 1, Toén, en horario de 8:30 h a 14:30 h, o por cual-
quier otro medio admitido en derecho.

Toén, 18 de mayo de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Amancio A. Cid Pérez.
Documento firmado electrónicamente al margen.

R. 1.554

verín
Anuncio de cobranza

Conceptos:
- Taxa de recollido de lixo.
- Taxa de depuración de augas residuais.
Período ao que corresponden: 1º trimestre 2016.
Comunícase aos contribuíntes e suxeitos pasivos afectados

polos conceptos sinalados, que queda aberto o período volun-
tario de cobranza nos seguintes termos:

- Inicio: 25.05.2016
- Remate: 25.07.2016
Ambas as dúas datas incluídas.
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ANUNCIO TOEN PIONS FORESTAIS E PIONS SERVIZOS VARIOS
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