CONCELLO DE RIOS (Ourense). Praza Xosé Antén n° 139.
C.P. 32610. Teléfono: 988425032- Fax: 988425145
e-mail: secretaria@concelloderios.com

BASES DE CONTRATACION PARA A PROVISION DO POSTO DE TRABALLO: Persoal de
apoio para ludoteca e PAl no Concello de Riés.

PRIMEIRO. Normas Xerais

O obxecto das presentes bases é a provisién, mediante concurso de méritos dun posto
de traballo para a praza de: Persoal de apoio para ludoteca e PAI no Concello de Rids, en
réxime laboral.

SEGUNDO. Modalidade do contrato.

Modalidade do contrato: contrato temporal a tempo parcial, artigo 26 da Lei 2/2015 do
Emprego Publico de Galicia.

As condicions seran as establecidas no contrato:
- A xornada de traballo serd de: 27,5 horas semanais, fixando como dias de descanso o
sabado e domingo. O “horario de traballo serd de: 9:00h a 14:30H.
- Fixase unha retribucién neta de: 700,00 € [inclie o rateo das pagas extraordinarias].
De conformidade co artigo 142 da Lei 2/5015 de emprego Publico de Galicia, o persoal
laboral sera retribuido conforme ao previsto na stia normativa e nos convenios colectivos,
procurdndose mediante un convenio-marco ou outros instrumentos a igualdade de
retribucidns para as tarefas que supofian unhas mesmas condiciéns de preparaciéon e
unhas mesmas funcidns.

TERCEIRO. Condicions de Admision de Aspirantes

Para formar parte nas probas de seleccidn, sera necesario:

a) Ter nacionalidade espafiola ou algunha outra que, conforme ao disposto no artigo 52
da Lei 2/2015, do 29 de abril, permita o acceso ao emprego publico.

Poden acceder ao emprego publico como persoal funcionario en igualdade de condicidns
coas persoas de nacionalidade espafiola:

- As persoas que posuan a nacionalidade doutros estados membros da Unién Europea.
- As persoas, calquera que sexa a sua nacionalidade, que sexan cénxuxes de persoas que
posuan a nacionalidade espafiola ou doutros estados membros da Unidn Europea,
sempre que non estean separadas de dereito.
- As persoas, calquera que sexa a sta nacionalidade, descendentes de persoas que posuan
a nacionalidade espafiola ou doutros estados membros da Unidn Europea, sempre que
sexan menores de vinte e un anos ou maiores da devandita idade dependentes.
- As persoas, calquera que sexa a sta nacionalidade, descendentes do cénxuxe non
separado de dereito de persoas que postian a nacionalidade espafnola ou doutros estados
membros da Unidn Europea, sempre que sexan vinte e un anos ou maiores
da devandita idade dependentes.
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- As persoas incluidas no dmbito de aplicacion dos tratados internacionais celebrados pola
Union Europea e ratificados por Espaiia nos que sexa de aplicacién a libre circulaciéon de
traballadores.

b) Estar en posesidn de calquera das titulaciéns habilitantes para o persoal de atencidn
educativa. No caso de titulaciéns obtidas no estranxeiro deberan posuir o documento que
acredite fidedignamente a stia homologacién.

c) Non ter sido separado mediante expediente disciplinario do servizo de calquera das
Administracions Publicas ou dos organos constitucionais ou estatutarios das
Comunidades Auténomas, nin se achar en inhabilitacién absoluta ou especial para
empregos ou cargos publicos por resolucidn xudicial, para o acceso ao corpo ou escala de
funcionario, ou para exercer funciéns similares &s que desempefiaban no caso do persoal
laboral, no que tivese sido separado ou inhabilitado. No caso de ser nacional doutro
Estado, non se achar inhabilitado ou en situacidn equivalente nin ter sido sometido a
sancion disciplinaria ou equivalente que impida, no seu Estado, nos mesmos termos o
acceso ao emprego publico.
d) Ter cumpridos dezaseis anos e non exceder, se é o caso, da idade maxima de xubilacién
forzosa.

e) Posuir as capacidades e aptitudes fisicas e psiquicas que sexan necesarias para o
desempefio das correspondentes funciéns ou tarefas.

f) Certificado de delitos delincuentes sexuais.

CUARTO. Forma e Prazo de Presentacion de Instancias

As solicitudes, requirindo tomar parte no concurso, nas que os aspirantes faran constar
que rednen as condicions esixidas nas bases xerais que se achegan a este expediente para
a praza que se opte, dirixiranse ao Sr. Alcalde-Presidente do Concello de Rids, e
presentaranse no Rexistro de entrada deste Concello ou ben mediante o procedemento
que regula o artigo16 da Lei 39/2015, no prazo de 5 dias naturais contados a partir do dia
seguinte ao da publicacién do anuncio da convocatoria no Boletin oficial da Provincia, co
establecido no artigo 205 da Lei 2/2015, do 29 de abril, do Emprego Publico de Galicia.

As bases das probas selectivas, publicaranse no BOP de Ourense e no Taboleiro de
Anuncios do Concello e na paxina web do concello.

A solicitude deberd ir acompafiada por:

-Fotocopia do DNI ou, no seu caso, pasaport

N
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-Curriculum vitae do aspirante, para valorar na fase de concurso.

-Documento xustificativo de estar en posesion do Celga 2, curso de iniciacion 6 galego ou
equivalente debidamente homologado polo érgano competente en materia de politica
lingliistica da Xunta de Galicia, para os efectos da execucién da proba de cofiecementos
de galego, para aquelas persoas que non aporten titulos habilitarase una proba que
consistira nun exame oral i escrito para acreditar o dominio desta lingua.

-Certificados correspondentes 6s méritos alegados. A prestacion de servizos deberase
acreditar con copia cotexada dos contratos, ou certificados de empresa e no seu caso
informe da persoa ou érgano competente do contido e calidade dos traballos realizados,
e informe de vida laboral.

-Titulacidn esixida para o posto 6 que se opta: Monitor de Ocio e Tempo Libre.

Asi mesmo poderan cursarse as solicitudes polos procedementos previstos non artigo 16,
da Lei 39/2015, de 01 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracions publicas

No caso de non presentarse por rexistro no concello, as solicitudes enviadas polos
procedementos do artigo 16 la lei 39/2015 seran adiantadas por fax ao concello antes de
transcorrer o prazo de presentacidn (5 dias naturais.)

Non se valoraran aqueles méritos que non sexan alegados e acreditados polos aspirantes
xunto coa solicitude e, en todo caso, antes da finalizacién do prazo de presentacién de
instancias.

Non se valorardn os méritos que non estean expresamente contemplados non baremo
que figura na presente convocatoria.

QUINTO. Admision de Aspirantes.

Expirado o prazo de presentacion de solicitudes, a Alcaldia ditara resolucién no prazo de 3
dias naturais, declarando aprobada a lista provisional de admitidos e excluidos. Na
devandita resolucion, que se publicara no taboleiro de edictos do Concello e na paxina
web do concello, sinalara un prazo de 3 dias habiles para emenda, no mesmo anuncio se
fard constar a designacién nominal do tribunal, asi como o dia e a hora para a celebracién
da proba do galego. Transcorrido o prazo de emenda e realizacién da proba para
acreditar o cofiecemento da lingua galega, aprobarase a lista de aspirantes con caracter
definitivo, publicdndose o anuncio no Taboleiro de Anuncios do Concello e na paxina web
do concello.

As alegacions presentadas seran resoltas no prazo de 5 dias naturais dende a finalizacién
do prazo para a sua presentacidn. Transcorrido o devandito prazo sen que se tivese
ditado  resolucion  ningunha, as alegacions se  desestimadas.

SEXTO. Tribunal calificador.
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Os organos de seleccidn seran colexiados e a siia composiciéon deberd axustarse aos
principios de imparcialidade e profesionalidade dos seus membros, e tenderase, asi
mesmo, a paridade entre muller e home.

Os tribunais calificadores estaran constituidos por:

-Presidente, titular e suplente.
-Secretario o da Corporacién ou membro da mesma en quen delegue.
-4 Vogais titulares e suplentes.

As persoas que nos cinco anos anteriores a publicaciéon da convocatoria tivesen realizado
tarefas de preparacion de aspirantes a probas selectivas ou tivesen colaborado durante
ese periodo con centros de preparacién de opositores.

A pertenza aos drganos de seleccidn serd sempre a titulo individual, non podendo
ostentarse esta en representacion ou por  conta de ninguén.

A abstencién e recusacién dos membros do Tribunal serd de conformidade co artigo 23 e
24 da Lei 40/2015, do 1 de outubro, de Réxime Xuridico do sector publico.

SETIMO. Sistemas de Seleccién e Desenvolvemento dos Procesos:
Sera o concurso de méritos.

Valoraranse os méritos que sexan alegados e plenamente xustificados polos aspirantes.
No suposto de non ter constancia documental de méritos ou que a mesma sexa
incompleta, imposibilitando o Tribunal a siia comprobacién exacta ou determinacion, non
se terdn en conta.

Puntuarase conforme ¢ seguinte baremo (ata un maximo de 5,40 puntos, en caso de
empate este resolverase cunha entrevista persoal.)

1.- Experiencia profesional:
- Cando os servicios se prestasen nas Administracions Publicas valorarase 0,15
puntos por mes completo traballado, ata un maximo de 1 punto.
- Cando os servizos se prestasen na empresa privada, valorarase 0,10 puntos por
mes traballado, ata un mdximo de 1 punto.

Para estes efectos reduciranse proporcionalmente os prestados a tempo parcial. Non se
computaran servizos inferiores a un mes, considerandose os meses de trinta dias.

2.- Formacion: :
2.1.- Formacion especifica:
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Diplomatura en maxisterio, especialidade en Educacion Especial/PT.

Acreditarase mediante fotocopia compulsada do titulo ou do xustificante de ter

cumpridos todos os requisitos para a expedicion do mesmo. 1,70 puntos.

Valorarase a formacion nas materias propias do posto.

1. Curso de mdis de 50 horas: 0,20 puntos/curso. Maximo 1 punto.
2. Cursos de entre 20 e 50 horas: 0,15 puntos/curos. Maximo 0,50 puntos.
3. Cursos de menos de 20 horas: 0,10 puntos/curso. Maximo 0,20 puntos.

A formacion dos traballadores acreditarase mediante a presentacion da copia dos
certificados acreditativos de ter realizada a accion formativa, na que conste o numero de
horas de formacion realizada. (Excluense das presentes valoracions os seminarios charlas
e analogos).

OITAVA. - PROPOSTA DE CONTRATACION.

A orde de clasificaciéon definitiva de todos os aspirantes vira determinado pola suma das
puntuaciéns totais obtidas na fase de concurso. A orde de clasificacion definitiva
determinard a proposta de contratacion do Tribunal e a incorporacion 6 servizo.
En ninguin caso o Tribunal calificador podera propofier para a contratacién maior numero
de aspirantes que prazas convocadas.
Se se producise algunha vacante nas prazas ofertadas durante a vixencia dos contratos,
seran chamados aqueles aspirantes que non acadaran a puntuacién necesaria no momento
da seleccién pasando a formar parte da bolsa de emprego, sempre que reunisen os
requisitos da convocatoria.

NOVENA. - RECURSOS.

As presentes Bases e cantos actos se deriven desta impugnaranse cos medios ¢ forma
previstos na Lei 39/2015, do 01 de outubro, do procedemento administrativo comun das
administracion publicas. Asi mesmo, a Xurisdicion competente para resolver as
controversias en relacion cos efectos e resolucién do contrato laboral serda a Xurisdicion
Social.

Para o non previsto nestas bases ou en aquelo que as contradigan, sera de aplicacion a Lei
7/1.985, do 2 de abril; o RDL 781/86, do 18 de abril; a Lei 7/2007, do 12 de abril, do

(1
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Estatuto Bdasico do Empregado Publico; o RD 896/91, de 7 de xufio e demais normativa
vixente en materia de seleccién do persoal 6 servizo das Entidades Locais.
ANEXO |

MODELO DE SOLICITUDE POSTO DE TRABALLO DE: Persoal de apoio para ludoteca e PAI,
Sl DE < ol ol et v pleke , con DNI numero...........cu........ , e domicilio, para os

CREES Ly o

Teléfono...........

Expon:

Que desexa participar no concurso convocado para a provisién do posto de traballo de:
Persoal de apoio para ludoteca e PAI, do Concello de Riés mediante contratacion en
réxime laboral de contrato por obra ou servicio, modalidade de contrato de duracién
determinada a tempo parcial, de acordo coas bases da convocatoria aprobadas por
Resolucion da Alcaldia de 30 de maio de 2017.

Para tal efecto fai constar:
e Que reune todos e cada un dos requisitos esixidos na base cuarta da convocatoria.
e Que achega coa presente solicitude os méritos e documentacién xustificativa para
a sua estimacion

Solicita:
Ser admitida/o a participar no referido concurso.

Documentacion que achega:

O abaixo asinante declara baixo a sua responsabilidade que son certos tdédolos datos
obrantes na presente solicitude e que reune todas e cada unha das condiciéns e
requisitos esixidos para participar na presente convocatoria e praza solicitada, asi como
que acata integramente o contido das bases.

Rios a de de 2017.
ASDO:

ANEXO II: Modelo de declaracién xurada

DNI
domicilio
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A W cesmima T I W ] Sl M e ey S ol BN oo B O B L , declaro
que relino os requisitos necesarios para contratar coas administracions publicas, que non
estou incurso en ningunha causa de incapacidade ou incompatibilidade das previstas na
lexislacién vixente, que non fun separado mediante expediente disciplinario do servicio
de calquera das administraciéns publicas ou dos 6rganos constitucionais ou estatutarios
das comunidades auténomas, e que non me atopo en inhabilitacion absoluta ou especial
para empregos ou cargos publicos por resolucion xudicial, para o acceso ao corpo ou
escala de funcionario, ou para exercer funciéns similares as que desempefiaban no caso
do persoal laboral, no que fora separado ou inhabilitado.
E para que conste e produza os efectos oportunos no expediente de contratacion de 1
Persoal de apoio para ludoteca e PAI, asino esta declaracidon, baixo a mina
responsabilidade, en Rids,....... (o (= o ol k- de 2017.
(Asinado polo/a interesado/a)

En Riods a 30 maio de 2017.

O alcalde. Asdo. Fco Armando Veiga Romero.




