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viernes), o bien mediante el procedimiento que regula el arti-
culo 38.4 de la Ley 30/1992.

Plazo de presentacion: durante el plazo de ocho dias natura-
les contados a partir del dia siguiente al de la publicacién del
presente anuncio en el tablon de edictos del ayuntamiento.

Requisitos:

- Tener cumplidos 18 afios de edad y menos de 55 afos.

- Estar en posesion del carnet oficial de socorrista acudtico o
tener presentada la solicitud para su obtencién en 2016.

- No padecer enfermedad o defecto fisico que impida la rea-
lizacion del servicio.

- No haber sido separado/a, mediante expediente disciplina-
rio, del servicio de cualquiera de las administraciones publicas
o de los drganos constitucionales o estatutarios de las comuni-
dades autonomas, ni encontrarse en inhabilitacion absoluta o
especial para empleos o cargos publicos por resolucion judi-
cial.

Documentacion: instancia dirigida al alcalde acompanada de
la documentacion acreditativa de los requisitos antes expues-
tos y de los méritos que se deseen alegar.

Criterios de seleccion: de acuerdo con las bases obrantes en
las oficinas del ayuntamiento y que estdn la disposicién de
los/las interesados/as.

Amoeiro, 2 de junio de 2016. El alcalde.

Fdo.: Rafael Rodriguez Villarino.

R. 1.816

Baltar
Anuncio

Convocatoria para a contratacion laboral temporal que se
indica a continuacion, segundo as bases aprobadas por resolu-
cion da Alcaldia con data 03.06.2016:

1.- NUmero e denominacion das prazas: 5 auxiliares de axuda
no fogar (xornada a tempo parcial, de luns a domingo).

2.- Modalidade de contratacion: contrato laboral temporal
para obra ou servizo determinado.

3.- Duracion do contrato: ata 31.12.2016.

4.- Sistema de seleccion: concurso de méritos.

5.- Retribucions totais: 471,27 €/mes (incluida pppe).

6.- Lugar e prazo de presentacion de instancias: 5 dias natu-
rais, contados dende o seguinte ao da publicacion deste anun-
cio no BOP, no Rexistro do Concello, en horario de 9.00 a 14.00
horas, ou por calquera dos medios admitidos en dereito.

7.- Exposicion das bases: o texto completo das bases de selec-
cion esta publicado no taboleiro de anuncios do concello.

Baltar, 3 de xuno de 2016. O alcalde.

Asdo.: José Antonio Feijoo Alonso.

Anuncio

Convocatoria para la contratacion laboral temporal que se
indica a continuacion, segun las bases aprobadas por resolucion
de Alcaldia da fecha 03.06.2016:

1.- Nimero y denominacion de las plazas: 5 auxiliares de
ayuda en el hogar (jornada a tiempo parcial, de lunes a domin-
g0).

2.- Modalidad de contratacion: contrato laboral temporal
para obra o servicio determinado

3.- Duracion del contrato: hasta 31.12.2016.

4.- Sistema de seleccién: concurso de méritos.

5.- Retribuciones totales: 471,27 €/mes (incluida pppe).

6.- Lugar y plazo de presentacion de instancias: 5 dias natu-
rales, contados desde el siguiente al de la publicacion de este

anuncio en el BOP, en el Registro del ayuntamiento, en horario
de 9:00 a 14:00 horas, o por cualquiera de los medios admiti-
dos en derecho.

7.- Exposicion de las bases: el texto completo de las bases de
seleccion estd publicado en el tablén de anuncios del ayunta-
miento.

Baltar, 3 de junio de 2016. El alcalde.

Fdo.: José Antonio Feijéo Alonso.

R. 1.826

Carballeda de Valdeorras
Anuncio

Unha vez aprobadas por Resolucion da Alcaldia-Presidencia,
con data 2 de xuno de 2016, as bases que rexeran a seleccion
para a contratacion como persoal laboral temporal, de dura-
cion determinada, dun auxiliar administrativo, con duracion do
contrato de 3 meses, publicanse, mediante publicacion no
Boletin Oficial da Provincia de Ourense e no taboleiro de anun-
cios deste concello, a0 mesmo tempo que se anuncia o prazo
de presentacion de solicitudes e instancias.

“12.- Estas bases tefen por obxecto regular a contratacion
temporal, por ser necesaria para a prestacion por este concello
de servizos esenciais (dispofier dos servizos administrativos
necesarios para a prestacion dos servizos propios da entidade),
dun/ha auxiliar administrativo, a xornada completa, con dura-
cion do contrato de 3 meses para cubrir por causa das vacantes
existentes en persoal, vacacions ao persoal administrativo en
activo.

A retribucion mensual establecida sera de 1.108,33 € brutos,
incluida xa a parte proporcional de paga extra.

2°.- A seleccion realizarase mediante a avaliacion dos seguin-
tes méritos, e de conformidade coa puntuacion que se indica:

a) - 1 punto por cada mes completo de prestacion de servizos
como auxiliar-administrativo contratado polo Concello de
Carballeda de Valdeorras, ata un maximo de 6 puntos.

- 0,25 puntos, por cada mes completo de prestacion de servi-
zos como auxiliar-administrativo calquera outra entidade local,
distinta do Concello de Carballeda de Valdeorras, ata un maxi-
mo de 3 puntos.

b) Por estar en situacion de paro, 1 punto.

c) Por cofiecemento do municipio de Carballeda de
Valdeorras, que se acreditara mediante certificado de empa-
droamento no municipio, con antigiliidade superior a un ano, 1
punto.

3%.- As instancias ou solicitudes nas que se solicite participar
no proceso selectivo, dirixidas a alcaldesa, presentaranse,
xunto coa documentacion acreditativa dos méritos para valorar,
de conformidade co previsto na base anterior, no Rexistro do
concello en horario de oficina, de 9.00 a 14.00 horas, dentro do
prazo de tres dias naturais a partir da publicacion da convoca-
toria no BOP de Ourense. Se se presentan por calquera outro
medio dos previstos no artigo 38.4 da Lei de réxime xuridico
das administracions publicas e do procedemento administrativo
comUn, deberase remitir a este concello mediante fax, con
anterioridade a finalizacion do prazo de presentacion de solici-
tudes, copia do rexistro de presentacion da instancia no que
conste a data e hora da sGa presentacion, achegando igualmen-
te relacion dos méritos alegados (relacion de servizos prestados
como auxiliar administrativo nesta ou en calquera outra enti-
dade local) para a sua valoracion segundo estas bases (n.° fax
concello: 988 335 379); non se teran en conta as instancias
remitidas que non acheguen a relacion de méritos alegados que
posibiliten a sta valoracion ao dia seguinte da finalizacion do
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prazo de presentacion de instancias. En caso de empate, resol-
verase este a favor do candidato que acredite unha maior pres-
tacion de servizos como auxiliar administrativo neste concello.

42.- Os aspirantes faran constar na sta instancia que renen os
requisitos previstos no artigo 56 da Lei 7/2007, do 12 de abril, do
Estatuto do empregado publico; e que estan en posesion da titu-
lacion minima de técnico medio en xestion administrativa ou titu-
lacion equivalente, e acreditacion de conecemento da lingua
galega, de conformidade coa normativa vixente.

Xunto coa instancia achegarase copia compulsada do DNI, ou
documento que proceda no caso de ser estranxeiro, teléfono ou
fax para efectuar as comunicacions que proceda.

52.- A lista de admitidos e excluidos sera publicada no tabo-
leiro de anuncios do concello ao dia seguinte ao de finalizacion
de presentacion de instancias.

6°.- O tribunal cualificador sera designado por resolucion da
Presidencia, e a sia composicion sera a determinada pola Lei
7/2007, do 12 de abril, do Estatuto basico do empregado publico.

7°.- O aspirante seleccionado debera presentar a documenta-
cion acreditativa dos requisitos esixidos na base 4* no dia
seguinte habil ao da publicacion no taboleiro de anuncios do
concello da lista coa puntuacion outorgada a cada aspirante e
coa proposta do seleccionado.

82.- O contrato que se lle realizara a persoa seleccionada sera
de obra ou servizo determinado, e redactarase ao abeiro do
Real decreto 2720/1998, do 18 de decembro, e disposicion adi-
cional primeira da Lei 43/2006.”

Carballeda de Valdeorras, 2 de xuno de 2016. A alcaldesa.

Asdo.: M.? Carmen Gonzalez Quintela.

Anuncio

Una vez aprobadas por Resolucion de la Alcaldia-
Presidencia, de fecha 2 de junio de 2016, las bases que regi-
rdn la seleccién para la contratacion como personal laboral
temporal, de duracién determinada, de un auxiliar adminis-
trativo, con duracion del contrato de 3 meses, se hacen
publicas, mediante publicacion en el Boletin Oficial de la
Provincia de Ourense y en el tablon de anuncios de este
ayuntamiento, al mismo tiempo que se anuncia el plazo de
presentacion de solicitudes e instancias.

“19.- Las presentes bases tienen por objeto regular la contra-
tacién temporal, por ser necesaria para la prestacion por este
ayuntamiento de servicios esenciales (disponer de los servicios
administrativos necesarios para la prestacion de los servicios
propios de la entidad), de un/a auxiliar administrativo, a jor-
nada completa, con duraciéon del contrato de 3 meses para
cubrir por causa de las vacantes existentes en plantilla, vaca-
ciones al personal administrativo en activo.

La retribucion mensual establecida serd de 1.108,33 € brutos,
incluida ya la parte proporcional de paga extra.

2°.- La seleccion se realizard mediante la evaluacién de los
siguientes méritos, y de conformidad con la puntuacion que se
indica:

a) - 1 punto por cada mes completo de prestacion de servicios
como auxiliar-administrativo contratado por el Ayuntamiento
de Carballeda de Valdeorras, hasta un mdximo de 6 puntos.

- 0,25 puntos, por cada mes completo de prestacion de servi-
cios como auxiliar-administrativo en cualquier otra entidad
local, distinta del Ayuntamiento de Carballeda de Valdeorras,
hasta un mdximo de 3 puntos.

b) Por estar en situacién de paro, 1 punto.

¢) Por conocimiento del municipio de Carballeda de
Valdeorras, que se acreditard mediante certificado de empa-

dronamiento en el municipio, con antigliedad superior a un
ano, 1 punto.

39.- Las instancias o solicitudes en las que se solicite parti-
cipar en el proceso selectivo, dirigidas a la alcaldesa-presi-
denta, se presentardn, junto con la documentacion acredita-
tiva de los méritos a valorar, de conformidad con lo previsto
en la base anterior, en el Registro del ayuntamiento en hora-
rio de oficina, de 9:00 a 14:00 horas, dentro del plazo de
tres dias naturales a partir de la publicacion de la convoca-
toria en el BOP de Ourense. Si se presentan por cualquier
otro medio de los previstos en el articulo 38.4 de la Ley de
Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del
Procedimiento Administrativo Comun, se habrd de remitir a
este ayuntamiento mediante fax, con anterioridad a la fina-
lizacidén del plazo de presentacién de solicitudes, copia del
registro de presentacion de la instancia en el que conste la
fecha y hora de su presentacion, adjuntando igualmente
relacion de los méritos alegados (relacion de servicios pres-
tados como auxiliar administrativo en ésta o en cualquier
otra entidad local) para su valoracién segin las presentes
bases (n.° fax ayuntamiento: 988 335 379); no se tendrdn en
cuenta las instancias remitidas que no adjunten la relacion
de méritos alegados que posibiliten su valoracién al dia
siguiente de la finalizacion del plazo de presentacion de ins-
tancias. En caso de empate, se resolverd éste a favor del
candidato que acredite una mayor prestacion de servicios
como auxiliar administrativo en este ayuntamiento.

49.- Los aspirantes hardn constar en su instancia que retinen
los requisitos previstos en el articulo 56 de la Ley 7/2007, de
12 de abril, del Estatuto del Empleado Publico; y que estdn en
posesion de la titulacion minima de técnico medio en gestion
administrativa o titulacion equivalente, y acreditacion de
conocimiento de la lengua gallega, de conformidad con la nor-
mativa vigente.

Junto con la instancia, se adjuntard copia compulsada del
DNI, o documento que proceda en el caso de ser extranjero,
teléfono o fax para efectuar las comunicaciones que procedan.

59.- La lista de admitidos y excluidos serd publicada en el
tablon de anuncios del ayuntamiento al dia siguiente al de
finalizacién de presentacion de instancias.

69.- El tribunal calificador serd designado por resolucion de
la Presidencia, y su composicion serd la determinada por la Ley
712007, de 12 de abril, del Estatuto Bdsico del Empleado
Pablico.

79.- El aspirante seleccionado deberd presentar la documen-
tacion acreditativa de los requisitos exigidos en la base 49, en
el dia siguiente hdbil al de la publicacién en el tablon de anun-
cios del ayuntamiento de las listas con la puntuacién otorgada
a cada aspirante y con la propuesta del seleccionado.

89.- El contrato que se realizard a la persona seleccionada
serd de obra o servicio determinado, y se redactard al amparo
del Real Decreto 2720/ 1998, de 18 de diciembre, y disposicion
adicional primera de la Ley 43/2006.”

Carballeda de Valdeorras, 2 de junio de 2016. La alcaldesa.

Fdo.: M.? Carmen Gonzdlez Quintela.

R. 1.813

Nogueira de Ramuin

Anuncio de ampliacion do prazo de exposicion publica do
PXOM de Nogueira de Ramuin.

0 Pleno da Corporacion do Concello de Nogueira de Ramuin,
na sesion extraordinaria que tivo lugar o 30 de maio de 2016,
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