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Porqueira
Anuncio

Por Decreto da Alcaldia de data de 1 de xufo de 2017, apro-
baronse as bases especificas para a seleccion, e posterior con-
tratacion, de dez traballadores para a formacion de dlas briga-
das de prevencion e defensa contra incendios, ao abeiro do
convenio de colaboracion subscrito entre a Conselleria do
Medio Rural e do Mar e o Concello de Porqueira para a partici-
pacion na prevencion e defensa contra os incendios forestais
mediante a actuacion de brigadas de prevencion e defensa.

Denominacion dos postos:

Dous xefes de brigada, dous peons - condutores con carné B e
seis peons de brigada.

Duracion do contrato: tres meses.

Clase de persoal: laboral temporal.

Prazo de presentacion de solicitudes: nos cinco dias habiles
seguintes ao de publicacion do anuncio de convocatoria no BOP,
no Rexistro Xeral do Concello, en horario de 9.00 a 14.00 horas,
de luns a venres.

Mais informacion nas bases especificas da convocatoria, que
poderan ser consultadas no Concello de Porqueira en horario de
oficina.

Porqueira, 1 de xuio de 2017. A alcaldesa, en funcions.

Asdo.: Blasinda Salgado Rivera.

Anuncio

Por Decreto de la Alcaldia de fecha de 1 de junio de 2017, se
aprobaron las bases especificas para la seleccion y posterior
contratacion de diez trabajadores para la formacion de dos
brigadas de prevencion y defensa contra incendios, de confor-
midad con el convenio de colaboracion suscrito entre la
Consejeria del Medio Rural y del Mar y el Ayuntamiento de
Porqueira, para la participacion en la prevencion y defensa
contra los incendios forestales mediante la actuacion de briga-
das de prevencion y defensa.

Denominacion de los puestos: dos jefes de brigada, dos peo-
nes conductores con carné B y seis peones de brigada.

Duracion del contrato: tres meses.

Clase de personal: laboral temporal.

Plazo de presentacion de solicitudes: en los cinco dias hdbiles
siguientes al de la publicacion del anuncio de la convocatoria
en el BOP, en el Registro General del Ayuntamiento, en horario
de 9:00 a 14:00 horas, de lunes a viernes.

Mds informacion en las bases especificas de la convocatoria,
que podrdn ser consultadas en el Ayuntamiento de Porqueira
en horario de oficina.

Porqueira, 1 de junio de 2017. La alcaldesa, en funciones.

Fdo.: Blasinda Salgado Rivera.

R. 1.744

Rios
Anuncio

Unha vez aprobadas por Resolucion da Alcaldia de data 30 de
maio de 2017, as bases que rexeran a contratacion temporal de:

Peodns agricola-forestal: (3) contrato temporal a tempo com-
pleto, de duracion ata 31 de decembro de 2017. Concurso-opo-
sicion.

Psicologo/a Centro Socio-comunitario: (1) contrato temporal
a tempo completo, de duracion ata 30 de novembro de 2017.
Concurso de méritos.

Brigada de incendios: (2) xefe de brigada, (2) peon condutor
e (6) pedns prevencion e extincion de incendios forestais, de
duracion segundo a subvencion concedida. Concurso-oposicion.

Monitor/a ludoteca: (1) contrato temporal a tempo completo,
de dous meses de duracion. Concurso de méritos.

Persoal apoio ludoteca e PAl de Rios: (1) contrato temporal a
tempo parcial, de tres meses de duracion. Concurso de méritos.

Os/as interesados/as poderan presentar as stas solicitudes,
dirixidas 0 Sr. alcalde, no Rexistro do Concello, de 09.00 a
14.00 horas, ou a través de calquera dos medios que prevé a Lei
39/2015, do 01 de outubro, do procedemento administrativo
com(n das administracion pUblicas, durante o prazo de cinco
dias habiles seguintes ao da publicacion deste anuncio no BOP.

As solicitudes recolleran os requisitos establecidos nas bases,
que se atopan a disposicion do pUblico no taboleiro de anuncios
do Concello e na paxina web do concello, www.concelloderios.es.

Rids, 30 de maio de 2017. O alcalde.

Asdo.: Fco. Armando Veiga Romero.

Una vez aprobadas por Resolucion de la Alcaldia de fecha 30 de
mayo de 2017, las bases que regirdn la contratacion temporal de:

Peones agricola-forestal: (3) contrato temporal a tiempo
completo, de duraciéon hasta 31 de diciembre de 2017.
Concurso-oposicion.

Psicdlolo/a Centro Socio-comunitario: (1) contrato temporal
a tiempo completo, de duracién hasta 30 de noviembre de
2017. Concurso méritos.

Brigada de incendios: (2) jefe de brigada, (2) pedn conductor
e (6) peones prevencion y extincién de incendios forestales, de
duracion segun la subvencion concedida. Concurso-oposicion.

Monitor/a ludoteca: (1) contrato temporal a tiempo comple-
to, de dos meses de duracion. Concurso de méritos.

Personal apoyo ludoteca y PAl de Riés: (1) contrato temporal a
tiempo parcial, de tres meses de duracion. Concurso de méritos.

Los/as interesados/as podrdn presentar sus solicitudes, diri-
gidas al Sr. alcalde, en el Registro del Ayuntamiento, de 09.00
a 14.00 horas, o a través de cualquiera de los medios que prevé
la Ley 39/2015, de 01 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administracion Publicas, durante
el plazo de cinco dias hdbiles siguientes al de la publicacion de
este anuncio en el BOP.

Las solicitudes recogerdn los requisitos establecidos en las
bases, que se encuentran a disposicion del publico en el tablon
de anuncios del Ayuntamiento de Riés y en la pdgina web del
Ayuntamiento, www.concelloderios.es.

Rios 30 de mayo de 2017. El alcalde.

Fdo.: Fco. Armando Veiga Romero.

R. 1.717

A Teixeira
Anuncio

Convocatoria para a contratacion laboral que se indica a con-
tinuacion, segundo as bases aprobadas por Resolucion da
Alcaldia de data 25 de maio de 2017:

1.- Nimero de prazas: 3

2.- Denominacion: peon servizos varios

3.- Modalidade de contratacion: laboral temporal

4.- Duracion do contrato: 4 meses

5.- Sistema de seleccion: concurso de méritos

6.- Prazo e lugar de presentacion de solicitudes: 5 dias natu-
rais, contados a partir do seguinte ao da publicacion deste
anuncio no BOP, no Rexistro do Concello da Teixeira, en horario


CIG Xinzo
Resaltado
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de 09.00 a 14.00 horas, ou a través de calquera dos medios pre-
vistos na Lei 39/2015, do 1 de outubro, do procedemento admi-
nistrativo comin das administracions publicas.

7.- Bases: o texto integro das bases esta publicado no tabolei-
ro de anuncios do Concello e na paxina web www.concelloatei-
xeira.org.

A Teixeira, 29 de maio de 2017. O alcalde.

Asdo.: Miguel A: Cid Alvarez.

Anuncio

Convocatoria para la contratacion laboral que se indica a con-
tinuacion, segun las bases aprobadas por Resolucion de
Alcaldia de fecha 25 de mayo de 2017:

1.- Numero de plazas: 3

2.- Denominacion: pedn servicios varios

3.- Modalidad de contratacién: laboral temporal

4.- Duracion del contrato: 4 meses

5.- Sistema de seleccion: concurso de méritos

6.- Plazo y lugar de presentacion de solicitudes: 5 dias natu-
rales, contados a partir del siguiente al de la publicacion de
este anuncio en el BOP, en el Registro del Ayuntamiento de A
Teixeira, en horario de 09.00 a 14.00 horas, o a través de cual-
quiera de los medios previstos en la Ley 39/2015, do 1 de octu-
bre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas.

7.- Bases: el texto integro de las bases estd publicado en el
tabléon de anuncios del Ayuntamiento y en la pdgina web
www.concelloateixeira.org.

A Teixeira, 29 de mayo de 2017. O alcalde.

Fdo.: Miguel A. Cid Alvarez.

R. 1.750

Toén
Anuncio

Unha vez confeccionada e rendida a conta xeral do orza-
mento correspondente ao exercicio econdomico de 2016
(expediente 101/2017), e ditaminada pola Comision Especial
de Contas, exponselle ao publico cos documentos que a xus-
tifican na Secretaria-Intervencién do Concello, durante o
prazo de 15 dias habiles, contados dende o seguinte ao da
publicacion deste anuncio no Boletin Oficial da Provincia, co
obxecto de que os interesados poidan examinala e presentar
as reclamacions, reparos ou observacions que estimen perti-
nentes, durante o devandito prazo de exposicion e os oito (8)
dias habiles seguintes, de conformidade co disposto nos arti-
gos 116 da Lei 7/1985, do 2 de abril, reguladora das bases do
réxime local; e 212.3 do RD-lexislativo 2/2004, do 5 de
marzo, polo que se aproba o Texto refundido da Lei regulado-
ra das facendas locais.

Toén, 31 de maio de 2017. O alcalde.

Asdo.: Amancio A. Cid Pérez.

Anuncio

Confeccionada y rendida la cuenta general del presupuesto
correspondiente al ejercicio economico de 2016 (expediente
101/2017) , y dictaminada por la Comisiéon Especial de
Cuentas, se expone al publico con los documentos que la jus-
tifican en la Secretaria-Intervencion del Ayuntamiento,
durante el plazo de 15 dias hdbiles, contados desde el
siguiente al de la publicacién del presente anuncio en el

Boletin Oficial da Provincia, con el objeto de que los intere-
sados puedan examinarla y presentar las reclamaciones,
reparos u observaciones que estimen pertinentes, durante
dicho plazo de exposicion y los ocho (8) dias habiles siguien-
tes, de conformidad con lo dispuesto en los articulos 116 de
la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de las Bases del
Régimen Local; vy 212.3 del RD-Legislativo 2/2004, de 5 de
marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
Reguladora de las Haciendas Locales.

Toén, 31 de mayo de 2017. El alcalde.

Fdo.: Amancio A. Cid Pérez.

R. 1.725

Trasmiras
Ourense

Anuncio

Unha vez aprobadas as bases de seleccion para cubrir un posto
de traballo de persoal laboral temporal, faise plblico o resume
da convocatoria para xeral conecemento e chamamento ao
concurso.

NUmero e denominacion do posto: 1 socorrista piscinas muni-
cipais.

Duracion do contrato: 2 meses.

Sistema de seleccion: concurso

Bases da convocatoria: Poderanse obter nas oficinas municipais,
no taboleiro de anuncios e no apartado de anuncios da sede elec-
tronica municipal. http://trasmiras.sedelectronica.gal

Prazo de presentacion de solicitudes: 5 dias naturais, con-
tados desde o dia seguinte ao da publicacion deste anuncio
no BOP, no Rexistro do Concello de Trasmiras (Ria Otero
Pedrayo, 174, 32695-Trasmiras) en horario de 9.00 a 14.30
horas, ou por outro calquera medio admitido en dereito. Se o
Ultimo dia fose sabado ou inhabil, o prazo rematara o dia
seguinte habil.

0O alcalde.

Documento asinado electronicamente.

Anuncio

Aprobadas las bases de seleccion para cubrir un puesto de
trabajo de personal laboral temporal, se hace publico el resu-
men de la convocatoria para general conocimiento y llama-
miento al concurso.

Numero y denominacién de los puestos: 1 socorrista piscinas
municipales.

Duracion del contrato: 2 meses.

Sistema de seleccion: concurso

Bases de la convocatoria: Se podrdn obtener en las oficinas
municipales, en el tablon de anuncios y en el apartado de anun-
cios de la sede electronica municipal. http://trasmiras.sedelec-
tronica.gal

Plazo de presentacion de solicitudes: 5 dias naturales, conta-
dos desde el dia siguiente al de la publicacion de este anuncio
en el B.O.P, en el Registro del Ayuntamiento de Trasmiras (C/
Otero Pedrayo, 174, 32695-Trasmiras) en horario de 9:00 a
14:30 horas, o por otro cualquier medio admitido en derecho.
Si el ultimo dia fuese sdbado o inhdbil, el plazo rematard el dia
siguiente hdbil.

El alcalde. Documento firmado electrénicamente.

R. 1.751


CIG Xinzo
Resaltado




