
Araújo Fernández, las atribuciones que venia desarrollando
este último. 

Segundo.- La presente delegación surtirá efectos desde el
mismo día de su firma, sin perjuicio de la preceptiva publica-
ción en el Boletín Oficial de la Provincia, y también en el
tablón de anuncios del ayuntamiento.

Tercero. - En las resoluciones que se adopten en el ejercicio
de las delegaciones conferidas por esta Alcaldía, se hará cons-
tar expresamente esta circunstancia y la fecha de la presente.

Cuarto. - Notificar personalmente la presente resolución a
los mencionados, que se considerará tácitamente aceptada,
salvo manifestación expresa.

Quinto. - Dar cuenta al Pleno de la Corporación y a la Junta
de Gobierno Local en la primera sesión que se realice."

Ourense, 16 de noviembre de 2016. El alcalde.
Fdo.: Jesús Vázquez Abad.

R. 3.701

san amaro
Edicto

De conformidade co previsto nos artigos 99 e seguintes da Lei
orgánica do poder xudicial, e segundo o acordado pola Sala de
Goberno do Tribunal Superior de Xustiza de Galicia, mediante
Resolución de Alcaldía n.º 149/2016, con data 17.11.2016,
acordouse iniciar o expediente para a elección de xuíz/a de paz
titular e substituto do Xulgado de Paz de San Amaro, de confor-
midade coas seguintes bases:

Obxecto: 
O obxecto destas bases é a selección de xuíz/a de paz titular

e substituto do Xulgado de Paz de San Amaro.
Requisitos dos aspirantes:
Poderán participar nesta selección as persoas que reúnan os

requisitos seguintes:
a) Ser español.
b) Ser maior de idade.
c) Non estar incurso en ningunha das causas de incapacidade

previstas no artigo 303 da Lei orgánica do poder xudicial.
Segundo o dito artigo estarán incapacitados para o exercicio

do cargo de xuíz de paz:
- Os impedidos física ou psiquicamente para a función xudi-

cial.
- Os condenados ou inculpados por delito doloso, en tanto non

sexan absoltos ou se dite auto de sobresemento.
- Os que non estean no pleno exercicio dos seus dereitos civís.
Presentación de solicitudes:
As solicitudes presentaranse no Rexistro de entrada de docu-

mentos do Concello de San Amaro no prazo de quince días hábi-
les, a contar dende o seguinte ao da publicación deste anuncio
no Boletín Oficial da Provincia.

Á solicitude unirase a documentación seguinte:
1) Certificado de nacemento ou fotocopia autentificada do

DNI.
2) Certificación expedida polo Rexistro Central de Penados e

Rebeldes e declaración complementaria á que fai referencia o
artigo 2 da Lei 68/80, no punto 1 a) referente a “se se atopa
inculpado ou procesado”.

3) Xustificación dos méritos que alegue o solicitante.
Elección e nomeamento:
A elección de xuíz de paz titular será efectuada polo Pleno do

Concello de San Amaro mediante acordo adoptado co voto favo-
rable da maioría absoluta dos seus membros, entre as persoas
que reunindo os requisitos legais o solicitaran.

Se non houbera solicitudes, o Pleno elixirá libremente.

O candidato proposto polo concello será nomeado xuíz/a de
paz pola Sala de Goberno do Tribunal Superior de Xustiza para
un período de catro anos.

San Amaro, 17 de novembro de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Ernesto Pérez González.

Edicto
De conformidad con lo previsto en los artículos 99 y siguien-

tes de la Ley Orgánica del Poder Judicial, y según lo acordado
por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de Justicia de
Galicia, mediante Resolución de la Alcaldía n.º 149/2016, de
fecha 17.11.2016, se acordó iniciar el expediente para la elec-
ción de juez/la de paz titular y sustituto del Juzgado de Paz de
San Amaro, de conformidad con las siguientes bases:

Objeto: 
El objeto de las presentes bases y la selección de juez/la de

paz titular y sustituto del Juzgado de Paz de San Amaro.
Requisitos de los aspirantes:
Podrán participar en la presente selección las personas que

reúnan los requisitos siguientes:
a) Ser español.
b) Ser mayor de edad.
c) No estar incurso en alguna de las causas de incapacidad

previstas en el artículo 303 de la Ley Orgánica del Poder
Judicial.

Según dicho artículo estarán incapacitados para el ejercicio
del cargo de juez de paz:

- Los impedidos física o psíquicamente para la función judicial.
- Los condenados o inculpados por delito doloso, en tanto no

sean absueltos o se dicte auto de sobreseimiento.
- Los que no estén en el pleno ejercicio de sus derechos civiles.
Presentación de solicitudes:
Las solicitudes se presentarán en el Registro de entrada de

documentos del Ayuntamiento de San Amaro en el plazo de
quince días hábiles, a contar desde el siguiente al de la publi-
cación del anuncio en el Boletín Oficial de la Provincia.

A la solicitud se unirá la documentación siguiente:
1) Certificado de nacimiento o fotocopia autentificada del DNI.
2) Certificación expedida por el Registro Central de Penados

y Rebeldes y declaración complementaria a la que hace refe-
rencia el artículo 2 de la Ley 68/80, en el punto 1 a) referente
a si se encuentra “inculpado o procesado”.

3) Justificación de los méritos que alegue el solicitante.
Elección y nombramiento:
La elección de juez de paz titular será efectuada por el Pleno

del Ayuntamiento de San Amaro mediante acuerdo adoptado
con el voto favorable de la mayoría absoluta de sus miembros,
entre las personas que reuniendo los requisitos legales lo habí-
an solicitado.

Si no hubiera solicitudes, el Pleno elegirá libremente.
El candidato propuesto por el ayuntamiento será nombrado

juez/a de paz por la Sala de Gobierno del Tribunal Superior de
Justicia para un período de cuatro años.

San Amaro, 17 de noviembre de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Ernesto Pérez González.

R. 3.698

a teixeira
Anuncio

Por Resolución do alcalde, con data 30 de novembro de 2016,
aprobáronse as bases para a selección e posterior contratación
de tres auxiliares de axuda no fogar (2 auxiliares a xornada par-
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cial 25 horas de luns a venres, e 1 auxiliar a xornada parcial 20
horas fins de semana e festivos).

Clase de persoal: laboral temporal.
Prazo de presentación das solicitudes: nos cinco días hábiles

seguintes ao da publicación do anuncio da convocatoria no
Boletín Oficial da Provincia, no Rexistro Xeral do concello, en
horario de 9.00 a 14.00 horas, de luns a venres. Se o quinto día
fose festivo, o prazo finalizará o seguinte hábil.

Máis información nas bases da convocatoria que poderán ser
consultadas no Concello da Teixeira en horario de oficina e na
páxina web do concello:

(http://www.concelloateixeira.org/ga/web/index.php). 
A Teixeira, 30 de novembro de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Miguel A. Cid Álvarez.

Anuncio

Por Resolución del alcalde, de fecha de 30 de noviembre de
2016, se aprobaron las bases para la selección y posterior con-
tratación de tres auxiliares de ayuda en el hogar (2 auxiliares
a jornada parcial 25 horas de lunes a viernes, e 1 auxiliar a jor-
nada parcial 20 horas fines de semana y festivos).

Clase de personal: laboral temporal.
Plazo de presentación de las solicitudes: en los cinco días

hábiles siguientes al de la publicación del anuncio de la convo-
catoria en el Boletín Oficial de la Provincia, en el Registro
General del Ayuntamiento, en horario de 9:00 a 14:00 horas,
de lunes a viernes. Si el quinto día fuese festivo, el plazo fina-
lizaría el siguiente hábil.

Más información en las bases de la convocatoria, que podrán
ser consultadas en el Ayuntamiento de A Teixeira en horario de
oficina y en la página web del ayuntamiento: 

(http://www.concelloateixeira.org/ga/web/index.php). 
A Teixeira, 30 de noviembre de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Miguel A. Cid Álvarez.

R. 3.851

a teixeira
Anuncio

Por Resolución do alcalde, con data 30 de novembro de 2016,
aprobáronse as bases para a selección e posterior contratación
dun traballador coa categoría de limpador. Duración do contra-
to: dende a data de incorporación ata o 29 de decembro de
2017, cunha xornada de 32 horas mensuais.

Clase de persoal: laboral temporal.
Prazo de presentación das solicitudes: nos cinco días hábiles

seguintes ao da publicación deste anuncio da convocatoria no
Boletín Oficial da Provincia, no Rexistro Xeral do concello en
horario de 9.00 a 14.00 horas, de luns a venres. Se o quinto día
fose festivo, o prazo finalizará o seguinte hábil.

Máis información nas bases da convocatoria que poderán ser
consultadas no concello da Teixeira, en horario de oficina e
na páxina web do concello:

(http://www.concelloateixeira.org/ga/web/index.php). 
A Teixeira, 30 de novembro de 2016. O alcalde. 
Asdo.: Miguel A. Cid Álvarez.

Anuncio

Por Resolución del alcalde, de fecha de 30 de noviembre de
2016, se aprobaron las bases para la selección y posterior con-
tratación de un trabajador con la categoría de limpiador. 

Duración del contrato: desde la fecha de incorporación hasta
el 29 de diciembre de 2017, con una jornada de 32 horas men-
suales.

Clase de personal: laboral temporal.
Plazo de presentación de las solicitudes: en los cinco días

hábiles siguientes al de la publicación del anuncio de la convo-
catoria en el Boletín Oficial de la Provincia, en el Registro
General del ayuntamiento, en horario de 9:00 a 14:00 horas,
de lunes a viernes. Si el quinto día fuese festivo, el plazo fina-
lizaría el siguiente hábil.

Más información en las bases de la convocatoria, que podrán
ser consultadas en el Ayuntamiento de A Teixeira en horario de
oficina y en la página web del ayuntamiento: 

(http://www.concelloateixeira.org/ga/web/index.php). 
A Teixeira, 30 de noviembre de 2016. El alcalde. 
Fdo.: Miguel A. Cid Álvarez.

R. 3.849

toén
Anuncio

Unha vez aprobadas as bases de selección para cubrir un posto
de traballo de persoal laboral temporal e creación dunha bolsa
de traballo para o ano 2017, publícase o resumo da convocato-
ria para xeral coñecemento e chamamento ao concurso (exp.
415/2016).

- Número e denominación dos postos: 1 auxiliar de axuda no
fogar. Entre os candidatos non seleccionados conformarase
unha bolsa de traballo para a cobertura de vacantes que se pro-
duzan ao longo do ano 2017 na mesma categoría profesional.

- Modalidade de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servizo determinado a tempo completo. 

- Duración do contrato: 12 meses.
- Sistema de selección: concurso de méritos.
- Bases da convocatoria: poderanse obter nas oficinas munici-

pais e no apartado de emprego público da sede electrónica
municipal http://concellodetoen.sedelectronica.es 

- Prazo de presentación de solicitudes: 6 días hábiles, conta-
dos dende o día seguinte á publicación deste anuncio no BOP,
no Rexistro do Concello de Toén, rúa Vilar, núm. 65, Toén, en
horario de 8.30 h a 14.30 h, ou por calquera outro medio dos
previstos nas bases de convocatoria.

Toén, 25 de novembro de 2016. O alcalde.
Asdo.: Amancio A. Cid Pérez.
Documento asinado electronicamente na marxe.

Anuncio

Una vez aprobadas las bases de selección para cubrir un pues-
to de trabajo de personal laboral temporal y creación de una
bolsa de empleo para el año 2017, se publica el resumen de la
convocatoria para general conocimiento y llamamiento al con-
curso (exp. 415/2016).

- Número y denominación de los puestos: 1 auxiliar de ayuda
en el hogar. Entre los candidatos no seleccionados se conforma-
rá una bolsa de trabajo para la cobertura de vacantes que se
produzcan a lo largo del año 2017 en la misma categoría pro-
fesional.

- Modalidad de contratación: contrato laboral temporal por
obra/servicio determinado a tiempo completo.

- Duración del contrato: 12 meses.
- Sistema de selección: concurso de méritos.
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