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ACTA DE CONSTITUCION DA SECCION SINDICAL DA

CIG NA DEPUTACION PROVINCIAL DE OURENSE

En Ourense, a dia 28 de Abril de 2014, sendo &s 21.00 horas, reunense os que
asinan en anexo, en cudlidade de dfiliados da Confederacion Intersindical Galega e
fraballadores da Deputacién Provincial de Ourense, xunto cos representantes da CIG
que subscriben esta Acta e actian como Presidente e Secretario da Asemblea, pra tratar
os seguinte temas.

* Constitucion da Seccidén Sindical da CIG no dmbito da Deputacion Provincial de
Ourense.

* Eleccién do Delegado Sindical da CIG no dmbito da Deputacién Provincial de
Ourense.

* Solicitude de integracién e participacion da seccién sindical nas negociacions
abertas entre a Presidencia da Deputaciéon e o Comité de Empresa pro traspaso do
persoal do servizo intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

* Solicitude de convocatoria da Comisidon de Negociacién fixada para o traspaso
do persoal do servizo intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

* Propostas a realizar pola Secciéon Sindical da CIG no proceso negociador

* Solicitude de Convocatoria dunha reunion do Comité de Empresa, para a
integracién do Delegado Sindical da CIG en tal érgano de representacién unitaria.

* Constitucidn da Seccidn Sindical da CIG no dmbito da Deputacién Provincial de
Ourense.

Os presentes, por unanimidade, acordan a constitucién da seccién sindical da
CIG nho dmbito do persoal laboral da Deputacién de Ourense, ficando integrada polos
traballadores da Deputacién que asinan en documento anexo.

Asemade, acdérdase a comunicacion de tal decision & Deputacion Provincial de
Ourense, ao Comité de Empresa, & Consellaria de Traballo e & Federacion de
Administracién Publica da CIG.

* Eleccidon do Delegado Sindical da CIG ho dmbito da Deputacién Provincial de
Ourense.

Os presentes, por unanimidade, acordan elixir como Delegado Sindical da CIG na
Deputacién de Ourense ao compafeiro Francisco Xabier Alonso Grana, que acepta o
cargo.

Asemade, acdrdase a comunicacién de tal decision & Deputacion Provincial de
Ourense, ao Comité de Empresa, & Consellariac de Traballo e & Federacion de
Administracion PUblica da CIG.
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* Solicitude de integracidn e participacidén da seccidn sindical nas negociacidns
abertas entre a Presidencia da Deputacidon e o Comité de Empresa pro iraspaso do
persodl do servizo intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

Os presentes, por unanimidade, acordan solicitar, por medio da CIG, a integracion
e participacion da seccidn sindical da CIG nas negociacion abertas entra a Deputacion
e o Comité de Empresa pro traspaso do persoal do servizo intermunicipal de recollida RSU
a unha empresa mixta, con cardcter urxente e antes de que esta se conclian.

* Solicitude de convocatoria da Comisidn de Negociaciéon fixada para o traspaso
do persoal do servizo intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

Os presentes, por unanimidade, acordan solicitar, por medio da CIG, a
convocatoria da Comisién de Negociacion fixada para o fraspaso do persoal do servizo
intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

* Propostas a realizar pola Seccidn Sindical da CIG no proceso negociador

Os presentes, por unanimidade, acordan trasladar, por medio da CIG, &
Deputacion Provincial as seguintes propostas negociadoras, ao redor do proceso de
traspaso do persoal do servizo intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

|.- Cuestidns Xerdgis:

a) O artigo 51 do Convenio Colectivo, en relacion cos artigos 33 e 34 do EBEP
estabelece que serdn obxecto de negociacién na Mesa Xeral, entre outras, as seguintes
materias:

Il) As referidas ao calendario laboral, horarios, xornadas, vacacions, permisos, mobilidade funcional
e xeogrdfica, asi como os criterios xerais sobre a planificacién estratéxica dos recursos humanos, naqueles
aspectos que afecten as cndiciéns e traballo dos empregados/as publicos provinciais.

E preciso aclarar, malia a negativa da Presidencia a convocar & Mesa Xeral, se o
admbito no que se estd a desenvolver a negociacion & o correcto ou, pola contra, o
dmbito axeitado é o da Mesa Xeral.

b) A negociacion que se estd a levar a cabo, pra sucesion de empresa, conta
cuns requisitos procedimentais, no que atinxe a periodo de consultas, noftificacion
individual aos fraballadores/as, prazo pra execucidon da medida que discrepan, por
exemplo, co prazo conferido aos traballadores/as fixos da entidade (30/04/14) pra
exercer a opcidon prevista na Proposta da Presidencia.

Il.- Cuestidns Especificas

a) Andlise do dereito & subrogaciéon nos proprios entes locais, do persodl
transferido @ Deputacion por concellos e entidades mancomunadas, en funcién dos
pactos alcanzados no seu momento; asi como afectacion deste dereito de subrogacion
pola transferencia proposta & entidade mixta.
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b) Andlise do dereito do persoal transferido pola Mancomunidade de Concellos
da Limia a debater as cuestions que lle afectan no marco da Comision de Seguimento
pactada coa Deputacién Provincial, antes da sua transferencia.

c) Proposta relativa a estender as garantias dadas ao persoal laboral fixo, para o
caso de despedimento ha empresa mixta, ao persoal laboral indefinido da Deputacion.

d) Proposta de completar as garantias dadas ao persoal laboral, para o caso de
despedimento obxectivo ou improcedente, cos supostos de: despedimentos ou
extincions, individuais ou colectivas, por calquera causa, que sexan consideradas,
pactadas ou declaradas improcedentes, xustificadas por causas obxectivas, forza maior
ou outras e inxustificadas en xeral,

e) Proposta de incluir o dereito ao reingreso na Deputacion do persoal laboral,
para o suposto de extincidn, suspension ou desistimento da concesidn por parte da
empresa mixta.

F) Proposta de completar a garantia de aplicabilidade do Convenio Colectivo ao
persoal da empresa mixta, non sé durante a vixencia do actual, sendén dos novos
convenios que se poidan subscribir tras a caducidade do que estd en vigor.

* Solicitude de Convocatoria dunha reunidn _do Comité de Empresa, para a
integracion do Delegado Sindical da CIG en tal érgano de representacién unitaria.

Os presentes, por unanimidade, acordan solicitar, por medio da CIG, a
convocatoria do Comité de Empresa para tratar o traspaso do persoal do servizo
intermunicipal de recollida RSU a unha empresa mixta.

0 as 22 horas.
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